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Administracién de Recursos Humanos

Especializacion

La Especializacion en Administracion de Recursos Humanos, tiene como fina
altamente calificados para la administracion de dichos recursos, en las divers
publico o privado y dotar a los cursantes de capacidad para la vinculacio
de su area con las caracteristicas, condiciones y necesidades del contex

Requisitos de Ingreso
- Titulo de Licenciatura en Administracion, Relaciones Industriale
- Experiencia y/o estar trabajando en el area preferiblemente.
- Entrevista con una comisién del Comité Académico del Pro
- Presentar prueba de admision.

- Dominio instrumental del idioma inglés.

- Ser seleccionado en el proceso de admision, coordi

Requisitos de Egreso
Para egresar el cursante debe aprobar:
- Treinta y dos (32) unidades créditos.
- Trabajo Especial de Grado.

MAS INFORMACION

Entre otros objetivos se cuenta ¢
la planificacion, captacion, fo
en las organizaciones. Igug
resultados de trabajos de
problematica de las o
Humanos, esta desti
actuar como agente
asesor y controlac
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