UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA

La UCV planifica su transformacion

La transformacion universitaria no
seimpone niobedecea caprichos coyun-
turales. Es un proceso continuo, pla

cado y participativo que debe contar no.
s6lo con la voluntad de quienes lideran
ala Universidad Central de Venezuela,

Es por ello que el equipo rectoral, di-
tigido porla Rectora Cecilia Garcia Aro-
cha, propicia y avala el trabajo que ade-
lantala Comisi6n de Plan Estratégico (PE)
coordinada por el profesor Humberto
Garcia Larr

Esta comisi6n presenté recientemen-
teal Consejo Universitario los seis line-
amientos del PE, cuyos objetivos estdn
concatenados parala materializacion del
cambio universitario:

1. Flexibilizaci6n curricular, estipula
la apertura de los planes de estudio pa-
ra que los alumnos puedan cursar asig-
naturas de otras escuclas y facultades

P>, Tips informativos

El Consejo Universitario acordé reinstalar y reforzar la comision que

evaluard los alcances de la propuesta de Ley Organica de Educacion
La UCV también solicitard ante la Asamblea Nacional, una reunién con
la comision del parlamento que trabaja esa materia, con el objetivo de
presentarle propuestas desarrolladas desde la academia.

2La§ ‘honrardn

dientes al pago del bono vacacional con el incremento del 30% y los
ajustes de la Prima por Hogar, éstos ltimos con recursos propios de la
Institucion.

La Facultad de Medicina presents ante el Consejo Universitario un
plan para hacer frente a la pandemia influenza A HIN1 que inclu-
ye prevencion y difusion de riesgo.

La Direccion de Exlenslon dela UCV desarrolla el Programa de Fol-
macién de Liders para

zonas con baja consohdaclon urbana. De esta manera la Umversldad

fortalece el capital social de las comunidades y las capacidades concep-

tuales y técnicas asociadas al trabajo comunitario.

Empresa privada invierte en la UCV

Gracias a las gestiones
realizadas por el Rectorado

do por el Banco Exterior, )vz
serdn recuperadas las areas
verdes de la entrada Mi-
nerva, ubicadas frente al
Edificio de Trasbordo. El
proyecto incluye redisefio
paisajistico, acondiciona-
miento del terreno, instala- 1 Rectora Cecilia Garcia Arocha, junto a los
ci6n del sistema de riego y - decanos de FaCES y Humanidades, Sary Levy y
siembra de 238 especies de Piero Lo Ménaco, respectivamente; y Rail Bal-
‘plantas. tar, presidente del Banco Exterior.

complementando de esa manera su for-
macion.

2 Fortalecimiento delainvestigacion
y el postgrado, implica distinguir los es-
tudios de cuarto nivel para la profesio-
nalizacion e investigacion.

3. Gestion del conocimiento, consis-
te en estrechar los vinculos que la insti-
tucion mantiene con las comunidades,
empresas y Estado.

4. Adecuaci6n de la plataforma tec-
nolégica en su equipamiento y bases de
datos, con la intencion de apoyar asi los
programas de educacion a distancia.

5. Otorgamiento de incentivos. Estd
prevista la remuneracion adicional para
profesores y empleados que ejerzan car-
gos directivos, mejoras en los beneficios
estudiantiles e incremento de becas, en-
tre otros.

6. Optimizacion de la estructura fisi-
ca de la CUC y los nicleos de la UCV,
asi comolos servicios de transporte para
el desarrollo de la actividad académica,

Hl Servicio para el Despistaje de Feocromocitomas (SERDEF) de la Fa-

cultad de Farmacia de la UCV brinda a la poblacion venezolana de ba-
jos recursos la posibilidad de detectar a tiempo y por un precio solidario, esos
tumores que ocasionan problemas cardiovasculares, endocrinos y metabgli-
cos. Los examenes de vanguardia que se le practican a los pacientes, indican
Ia ubicacién exacta del tumor para su posterior extraccion por cirugia. 1 SER-
DEF esté ubicado en el piso 7 de la Facultad de Farmacia, para obtener ma-
yor informaci6n puede comunicarse al 0212 605 27 41

ElInstituto Nacional de Bioingenieria de la UCV.
INABIO), disena, fabrica y comercializa préte-

sis y fijadores externos para fracturas, con hasta un

70% por debajo del precio que se encuentran en el
mercado. El profesor e investigador Othman Falcén,
afirma que se han convertido en un ancla para los
precios del material médico que compran goberna-
ciones, alcaldias o ministerios. Cuando funcione a to-
da su capacidad productiva, el INABIO podré aho-
rrarle al Estado venezolano cerca de 12 millones de
bolivares fuertes. También presta asesoria gratuita y
realiza transferencia tecnologica a través de la Mision =
Ciencia.

Las facultades de Veterinaria y Agronomia de la UCV, desarrollan una
invesligacion que tiene como objetivo controlar mediante manipula-
cion genéica la muerte por estrés calérico en aves de corral, problema que
puede acabar hasta con 15 mil pollos en cada granja. Generalmente las aves
‘mueren enla quinta semana de vida, justo antes de ir a matadero, eso repre-
senta una pérdida econmica enorme que lleva a la quiebra a muchisimos
productores anualmente. La investigacion es financiada por el FONACIT y
se realiza conjuntamente con el Instituto Nacional de Investigaciones Agri-
colas (INIA)

Conectate al nuevo portal de la UCV: www.ucv.ve




