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Especial

actual modelo universitario.

Para el gobierno, las universi-
dades tienen que ponerse a tono
con el proyecto ideolégico-politi-
co del actual gobierno: el socia-
lismo. Para las universidades, el
gobierno no debe imponerles un
modelo de universidad supedita-
do a determinados intereses poli-
ticos, sino a los principios de au-

tonomia y democracia, por lo cual
consideran que las mismas uni-
versidades —desde lo interno- de-
ben impulsar su transformacion.
Lasuniversidadesreconocenla
necesidad de transformacion que
existe, sobre todo porque las fuer-
tes presiones sociales existentes
a nivel mundial ponen en crisis el

Orgullo Ucevista: Atanasio Alegre /p g 20

Al respecto, la Rectora Cecilia
Garcia Arocha, senala que “la si-
tuacion obliga a que las distintas
instituciones busquen en el pro-
ceso de transformacién solucio-
nes viables a corto y mediano pla-

"
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Pags. 6-7



2/HORA UNIVERSITARIA

Abril 2010

Editorial

El Secretario senala que “nuestra preocupacion como autoridades es, en primer lugar,
vincular calidad con equidad. La universidad tiene que hacer un gran esfuerzo para tratar
de contribuir con la situacion de disminucion que vive la educacion publica secundaria, y
una manera de hacerlo es tratando de diagnosticar qué esta pasando”

Polarizacion que sesga

a Universidad venezolana,

se enfrenta desde hace

algunos anos al dilema de
dudar sobre qué profesional debe
formar, para cudl pais, o mejor
dicho, para cudl realidad.

Mientras tenemos a un
Gobierno que expresa clara-
mente la orientacién que quiere
darle al sistema educativo, y que
define con el nombre y el apelli-
do de educacion socialista, del
lado de las universidades auté-
nomas se defiende la tesis de la
educacion de calidad, la cual, tal
como lo han expresado algunos
voceros, se ha visto seriamente
afectada por el necesario, o por lo
menos imperativo, intento guber-
namental de elevar la matricula
universitaria.

La discusién se ha centrado
en el tema de la necesaria inclu-
sién, que toca varias aristas del
problema, como por ejemplo, que
hay que mejorar la formacién en
el sistema basico y medio; que
es necesario contar con un pre-
supuesto digno que haga posible,
entre otras cosas, la reposicién
de cargos profesorales, mejor la
infraestructura; que se entienda
que no s6lo es un asunto de
impartir conocimiento, sino de
generarlo y llevarlo a la comuni-
dad, lo que habla de
investigacién y extensién uni-
versitaria, lo que contradice la
tesis de s6lo aumentar matricula.

Mas allé de las diatribas poli-
ticas que, por supuesto, salpican
a las instituciones de educacion
superior, cuando se desmenuza la
intencién se puede observar que
hay puntos de coincidencia entre
los aparentemente opuestos polos

de conflicto. Ambos quieren for-
mar profesionales al servicio del
pais, por lo menos asi lo verbalizan
voceros de uno y otro grupo.
Ambos, también, sefialan la nece-
sidad de que los estudiantes
(obligados o no por la Ley del Ser-
vicio Comunitario, eso es otro
asunto) se involucren y apoyen a
las distintas comunidades con
aquellas herramientas de las que
se estdn haciendo en el aula.
Unos y otros consideran vital
que los estudiantes se hagan del
conocimiento que contribuya con
el desarrollo del pais, y en especial
de su gente. Sin embargo, pare-
ciera que existe un temor a ceder,
a reconocer que coinciden en
varios puntos; que no estar de
acuerdo con una postura politica
no implica que no se pueda estar
de acuerdo en un tema de interés
y bienestar colectivo. No se entien-
de que no hay verdades absolutas,
que el Estado, o més bien el
Gobierno, tiene en las universi-
dades contrarias a su proyecto
politico, una posibilidad de con-
tribuir verdaderamente con el
bienestar de los venezolanos si
decidiese apoyar investigaciones,
academia y labor social que, desde
hace mas de una década, muchi-
simas mas, la UCV, por ejemplo,
viene desarrollando en beneficio
de los venezolanos y que se evi-
dencia en los innumerables
productos y servicios que gene-
ran sus profesores, estudiantes e
investigadores en los distintos
Centros e Institutos y que, lamen-
tablemente, la polarizacion ha
pretendido ocultar con el manto de
la descalificacion y el no recono-
cimiento entre las partes.

Maribel Dam T.

Directora de Informacion y Comunicaciones UCV

Amalio Belmonte defiende la tesis de vincular

equidad con calidad

Secretaria propone ingreso
asistido a la educacion

universitaria

La Secretaria de la UCV viene reali-
zando encuentros con representaciones
y grupos de estudiantes, para presentar
la propuesta de ingreso y admisién en
las instituciones de Educaciéon Superior.

La propuesta, consiste basicamente
en realizar un Ingreso Asistido y los me-
canismos necesarios para garantizar el
éxito de los aspirantes al Ingreso. Entre
los planteamientos propuestos destaca
la creacién de un Sistema Nacional de
Pruebas.

Explica el Secretario, Amalio Bel-
monte, que “debido a la problemética
situacién que representa la ausencia de
profesores en ciertas asignaturas de la
educaciéon media, los alumnos que tran-
sitan por esta situacion, igual son asig-
nados a instituciones de Educacién Su-
perior. Sin embargo, dificilmente pue-

den cumplir los requisitos exigidos pues
carecen de ciertos conocimientos espe-
cificos; por estas y otras consideraciones
hemos llegado a la conclusién que para
el Ingreso a la Educacién Superior en
Venezuela, el aspirante debe ser asisti-
do por el Estado, y realizar un curso de
nivelacion, propedéutico o preuniversi-
tario, disenado por Area de Conoci-
miento".

El Sistema Nacional de Pruebas que
proponen, dispondrd de las conocidas
Prueba Nacional de Exploraciéon Voca-
cional, Pruebas de Aptitud Académica,
asi como de Pruebas de Conocimientos
o de Competencias, las cuales se admi-
nistrardn segin el Area de Conocimien-
to a la que el aspirante se postule.

Entre los beneficios mas resaltantes,
Belmonte destaca que las Instituciones
de Educacion Superior pueden prescin-
dir de las Pruebas Internas; los aspiran-
tes recibiréan el servicio en todas las co-
munidades; quienes no ingresen directo
a la carrera pueden alcanzar la nivela-
cién a través del Curso Introductorio; el
ingreso a la carrera se decide con prue-
bas similares a las que permiten el diag-
nostico inicial.

Por otra parte, el Proceso Nacional de
Ingreso es Ginico y en él participan todos
los aspirantes a ingresar a la Educacion
Superior; ademads, garantizaria la aten-
cién académica de las Instituciones de
Educacién Media; vy ofreceria garantia
de la Calidad del Servicio Educativo a
futuro.

El Secretario senala que “nuestra pre-
ocupacién como autoridades es, en pri-
mer lugar, vincular calidad con equidad.
La universidad tiene que hacer un gran
esfuerzo para tratar de contribuir con la
situacion de disminucioén que vive la edu-
caci6on publica secundaria, y una mane-
ra de hacerlo es tratando de diagnosti-
car qué estd pasando”, apunto6.
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Esta iniciativa tiene su génesis en los Estudios Universitarios Supervisados (EUS),
que fue el primer intento de educacion a distancia en la UCV. “Existe un
aproximado de 89 cursos que ya estan dictandose a través del campus virtual y
otros tantos que, aunque adn no estan en el campus virtual, ya se estan dictando”

Consejos Académicos fortalecen
estructura académica ucevista

“Buscamos la integracion
y la sinergia de todo el
recurso, en aras de
proponer un camino hacia
la transformacion y la
actualizacion académica
de la Universidad
Central”

Humberto Luque
Foto: Andrew Alvarez

ecientemente se llevo a cabo
Rla primera Reunién de los

Consejos Académicos de la
UCYV, la cual, tal como lo expreso el
Vicerrector Académico, Nicolas
Bianco, representa un “reconoci-
miento al trabajo que, en conjunto,
ha realizado cada una de las instan-
cias involucradas con el hecho aca-
démico en la Universidad".

Los Consejos Académicos son ins-
tancias adscritas al Vicerrectorado
Académico, cuya labor permite el
fortalecimiento de una estructura or-
ganizativa gerencial orientada a
apuntalar los objetivos académicos
de la institucioén, y la interacciéon en-
tre los actores que tienen la respon-
sabilidad de llevarlos adelante. Los
mismos, estdn conformados por los
Consejos Centrales, Comisiones del
CDCH y Consejos Asesores del Vi-
cerrectorado Académico.

El Vicerrector Bianco, en su in-
tervencion durante el encuentro, ex-
plicé los avances y logros alcanza-
dos por la universidad a través de la
transformacién académica, en ma-
teria de conocimiento, desarrollo cu-
rricular y educacién a distancia, en-
tre otras areas.

“De esta forma, los miembros de
los consejos y comisiones y los de-
canos evidenciaron la fuerza que tie-
nen, de manera de buscar ahora for-
mas de integracion y principalmen-
te de promocion de la labor que se
adelanta”.

Rectora Cecilia Garcia Arocha, realiza prueba del navegador ucevista, “Navigo”

Vicerrector Académico, Nicolas Bianco

En ese sentido, sehal6 que el en-
cuentro sirvié para “cristalizar una
primera etapa de transformacion de
las estructuras académicas de la
UCYV, y reafirmar y reconocer el rol
que cada miembro del equipo ocu-
pa en esta nueva estructura”.

“Buscamos la integracién y la si-
nergia de todo el recurso, en aras de
proponer un camino hacia la trans-
formacioén y la actualizacién acadé-
mica de la Universidad Central”.

Tal como lo dejo6 ver, varios son
los aspectos y las aristas que persi-
gue la propuesta en el mediano y
largo plazo, entre ellas, la promo-
ci6én de investigaciones cientificas y
humanisticas competitivas; el fo-
mento de postgrados acreditados; la
ampliacién de ofertas de modalida-
des de estudios a distancia; el desa-
rrollo de las redes de los saberes y
conocimientos; asi como proveer y
facilitar nuevos sistemas de actuali-
zacién docente; y conciliar la exten-
sién universitaria y los servicios co-
munitarios de cara a dar respuesta a
las necesidades del pais.

Larectora Cecilia Garcia Arocha,
aplaudi6 la iniciativa y manifest6 el
compromiso de la gestién con la la-
bor que cada miembro del equipo
delos Consejos Académicos estd de-
sarrollando para avanzar en la trans-
formacion académica.

UCV potencia
su campus virtual

La Universidad cuenta con su pro-
pio campus virtual, espacio que tal
comolo senal6 Inirida Rodriguez, Ge-
rente Ejecutiva del Vicerrectorado
Académico “esuna herramienta que
servird para mostrarle al pais y al
mundo nuestras posibilidades de es-
tar a tono con las exigencias emer-
gentes del desarrollo académico".

Elmismo, explico, representa “un
espacio para la interaccion acadé-
mica y profesional de los programas
educativos que se ofrecen desde
nuestras escuelas, facultades y cen-
tros en la modalidad a distancia”; y
agrego, es “lamanifestacién mas evi-
dente del compromiso que tenemos
desde el Vicerrectorado “con la im-
plantacién y desarrollo del Sistema
de educacién adistanciadelaUCV".

Esta iniciativa tiene su génesis
en los Estudios Universitarios Su-
pervisados (EUS), que fue el primer
intento de educacién a distancia en
la UCV. “Existe un aproximado de
89 cursos que ya estan dictandose a
través del campus virtual y otros tan-
tos que, aunque atun no estan en el
campus virtual, ya se estan dictan-
do", explica Rodriguez, y agrega:

"5;Qué ocurre ahora?, que el in-
teresado en ofrecer un taller se diri-
ge al campus virtual, recibe un cur-
so de induccién, tanto profesores co-
mo estudiantes, y posteriormente ini-
cia su trabajo. Cuenta con diversas
herramientas que hacen mas dina-
mica la actividad docente, tales co-
mo chats, videoconferencias, foros,
etc.”

Deigual forma, Inirida Rodriguez
serefiri6 alnavegador “Navigo”, que
fue presentadorecientemente, y que
es un catalogo de vitrina publica
orientado a “promocionar proyectos
y capacidades de investigacion, de-
sarrollo de innovacion y servicios de
la Universidad Central de Venezue-

n

la".
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Pais

“Esta solucién le permite contar con equipos altamente eficientes en el uso de energia y recursos para
enfriamiento; dando como resultado reducciéon de costos, cuidado del ambiente, disminucion del
espacio fisico al minimo y una infraestructura tecnoldgica flexible y dindmica”

a electricidad es energia que
Lse produce por diversas fuen-

tes, como las hidroeléctricas y
las termoeléctricas, aunque existen
otras fuentes alternas de energia co-
mo la solar, edlica, entre otras, que
suelen ser menos comunes.

La vida cotidiana, tal y como la
conocemos hoy, es posible gracias a
la electricidad. Su uso se ha genera-
lizado tanto en hogares como en ofi-
cinas, para iluminar, calentar, enfriar,
cocinar y comunicarnos, porque es
una energia facil de transportar; y
sobre todo, porque se puede trans-
formar facilmente en otros tipos de
energia: mecdnica, luminosa, calori-
fica, quimica.

Por ello, a fin de enfrentar la ac-
tual crisis energética se deben reali-
zar racionamientos eléctricos pro-
gramados, que afectan directamen-
te nuestros quehaceres domésticos,
la operatividad de las empresas, asi
como la continuidad operativa de los
centros de datos que resguardan la
integridad de la informacién, siendo
éste el activo mas valioso.

Plan/Ahorro UCV-DTIC

El ahorro energético se puede lle-
var a cabo a nivel de empresas me-
diante la implantacion de diversas
medidas e inversiones a nivel tecno-
légico.

La UCYV, a través de su proyecto
de Data Center, implementado por
la Direccién de Tecnologia de Infor-
macién y Comunicaciones, DTIC, ad-
quiri6 servidores de bajo consumo
eléctrico y simplificé su infraestruc-
tura tecnolégica mediante la conso-
lidacién de servidores: centralizan-
do su ubicacién geogréfica, redu-
ciendo el numero fisico de servido-
res, reuniendo en un mismo servidor
diversas aplicaciones y, por ultimo,
la consolidacién de datos, que impli-
ca centralizar datos en pocas bases
de datos y dispositivos de almacena-
miento.

De esta manera se maximiza el
uso del hardware, minimizando los
costos de mantenimiento y adminis-
tracién en un 50%, e incrementando
la flexibilidad y disponibilidad de las
aplicaciones, todo esto sin disminuir
la prestacion de servicios actual, ade-
mas de aumentar la calidad de los
mismos.

Para llevar a cabo el proceso de
consolidacién de la infraestructura
de equipos servidores, la UCV ad-
quiri6 una plataforma de virtualiza-

UCV promueve

consciencia sobre ahorro

energético

El planeta vive una crisis
mundial de energia. En el
caso especifico de
Venezuela, el grave
problema de la sequia ha
provocado el descenso
del nivel en el embalse El
Guri a un punto critico, y
estamos hablando de la
fuente de suministro del
70 por ciento de la
electricidad de este pais

VS
WAV

Maythe Rocco

cién, que no es mas que una plata-
forma de hardware y software que
permite tener varios equipos virtua-
les ejecutdndose sobre el mismo
equipo fisico, logrando optimizar y
compartir el uso de los recursos de
hardware del equipo en un 80% y
permitiendo ejecutar varios servicios
conmultiples sistemas operativos (Li-
nux y Windows) desde una sola pla-
taforma.

Esta solucion le permite contar
con equipos altamente eficientes en
el uso de energia y recursos para en-
friamiento; dando comoresultado re-
duccién de costos, cuidado del am-
biente, disminucién del espacio fisi-
co al minimo y una infraestructura
tecnoldgica flexible y dindmica.

Con el Data Center de la UCV se
estima obtener una reduccién de con-
sumo de energia de hasta un 80% vy
respecto al espacio fisico hasta un
94%, ademas de reducir considera-
blemente las emisiones de CO2 (di6-
xido de carbono) colaborando con la
superacion del problema energético
y la conservaciéon del ambiente en
Venezuela.

el agua).

llegar a significar hasta un 60%.

planeta.

Porqué ahorrar energia eléctrica

Algunas razones para ahorrar energia eléctrica son:

*Los recursos con los que se produce la electricidad no son inagotables (como

* Su produccion, transporte y distribucion genera impactos ambientales, al depen-
der mayoritariamente del uso de recursos no renovables.

* La produccion eléctrica a partir de combustibles fosiles genera, entre otros
efectos, la emision de oxidos de nitrogeno (NO,) y dioxido de carbono (CO,), gas
causante del efecto invernadero y principal responsable del cambio climatico.

* El consumo de electricidad de las computadoras, representa un 34% del gasto

total de electricidad de un edificio de oficinas y el de los aires acondicionados, podria

* El consumo superfluo y el derroche energético suponen aumentar el cobro
en la facturacion y contribuir innecesariamente al deterioro ambiental de nuestro
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“En la Universidad Central de Venezuela, se desarrollan
decenas de investigaciones que generan productos tangibles,
orientados hacia el fortalecimiento de la soberania

alimentaria”

Veterinaria apoya desarrollo
de seguridad alimentaria

ara casi ningtin venezolano

es un secreto que, desde ha-

ce al menos 30 anos, nues-

tro pais importa cerca del
80% de los alimentos que consumen
sus ciudadanos. Incluso las caraotas,
ingrediente indispensable en nues-
tro pabellén criollo, tiene actual-
mente un porcentaje de produccién
nacional tan bajo que el Estado se
ha visto en la obligacién de inter-
cambiar petréleo por el tan preciado
grano.

En la Universidad Central de Ve-
nezuela, se desarrollan decenas de
investigaciones que generan pro-
ductos tangibles, orientados hacia el
fortalecimiento de la soberania ali-
mentaria. El profesor Vasco De Ba-
silio, Director del Instituto de Pro-
duccién Animal (IPA-FCV) de la Fa-
cultad de Ciencias Veterinarias de
la UCV, explica que en ese sentido
se desarrollan 8 grandes lineas de
estudio para aves de corral, bovinos,
ovinos y porcinos:

1. Adaptacién de material
genético a las condiciones
tropicales

Las aves de corral comerciales
tienen niveles productivos muy al-
tos dentro de condiciones profesio-
nales. Sin embargo, no se compor-
tan de la misma manera cuando se
crian de manera artesanal. “En la
seccién de aves tenemos un rebano
de gallinas que hemos tratado ge-
néticamente desde hace 45 anos y
que estan acostumbradas a nuestro
clima, nuestras enfermedades y pa-
rasitos, son animales muy resisten-
tes para la producciéon doméstica.

2. Evaluacion de materias

primas alternativas

El IPAFCV de la UCV, evalua
cientificamente el aporte y rendi-
miento nutricional de elementos au-
toctonos, para desarrollar prepara-
dos alimenticios endégenos de muy
bajo costo. “Tiene una funcién so-
cial porque muchos pequenos pro-
ductores no tienen la posibilidad de

En la Universidad Central de Venezuela, se desarrollan
decenas de investigaciones que generan productos
tangibles, orientados hacia el fortalecimiento de la

soberania alimentaria.

Prof. Tony Chacén, es parte del equipo
que desarrolla la linea de investigacion
para aves de corral.

comprar un alimento elaborado de
una empresa comercial y nosotros le
estamos proporcionando férmulas
que permiten preparar una dieta de
mejor calidad para sacarle mayor pro-
vecho a esos animales domésticos”,
sentencia el Director del IPAFCV.

3. Aves no tradicionales

Actualmente la FCV adelanta un
estudio sobre la codorniz, un ave de
corral con ventajas hasta ahora des-
conocidas: no requiere de una gran
inversion, debido a su diminuto ta-
mano puede criarse en espacios re-
ducidos y su intensa actividad re-
productiva permite recoger entre 30
y 40 huevos diariamente. El profesor
De Basilio afirma que puede utili-
zarse como una especie de autocon-
sumo o produccién familiar. “Quere-
mos demostrarle a la poblacién que
con huevos de codorniz se pueden
hacer tortillas, mayonesa, quesillo y
tortas. Estamos comenzando a ela-
borar salchichas, nuggets y otros pro-

Prof. Vasco De Basilio, Director del Ins-
tituto de Produccion Animal (IPA-FCV)
de la Facultad de Ciencias Veterinarias.

ductos con base en la carne”.

4. Relacion becerro-madre

Para volver mas eficiente el pro-
ceso en la producciéon comercial de
leche, se acostumbra separar al be-
cerro de la vaca durante el momen-
to del ordeno. “Nosotros estamos de-
sarrollando toda una serie de estu-
dios e investigaciones, para demos-
trar cientificamente que la presencia
del becerro en el momento del orde-
no -lo que llamamos el apoyo- es
fundamental para que la produccién
de leche aumente. Actualmente va-
rios profesores y estudiantes traba-
jan en tesis para demostrarlo”.

5. Alternativas en
alimentacién para hovinos

Mediante rigurosos procesos de
estudio, andlisis y seleccion, el
IPAFCYV prepara bloques multinutri-
cionales con materias primas, mine-
rales y vitaminas. Esos compuestos

se esparcen en el campo con la in-
tencién de que los animales busquen
y complementen su dieta de pasto,
permitiendo equilibrar su alimenta-
ciéon y mejorando considerablemen-
te su produccion.

6. Sistemas de pequefia
escala para ovinos

El profesor De Basilio indica que
el IPAFCV ha realizado experimen-
tos exitosos sobre la producciéon mix-
ta de ovinos y frutas. “Por ejemplo
las matas de mango, aguacate, etcé-
tera, donde la hierba que estéa por de-
bajo del frutal es un problema para
la planta, hemos comprobado que in-
troduciendo ovejas en ese sistema,
son capaces de hacer un manteni-
miento de las areas verdes y le per-
miten al productor tener un ingreso
adicional con su carne, leche o que-

n

SO .

1. Materias primas

alternativas para porcinos

“En el caso de los cerdos estamos
desarrollando una serie de trabajos
que contemplan la incorporacién de
materias primas alternativas y enzi-
mas en los preparados alimenticios.
Existen enzimas exdgenas, que se
agregan al alimento y permiten que
el animal aproveche mas su dieta, re-
duce la produccién de excretas y mi-
nimiza la contaminaciéon que reali-
za", afirma el profesor Vasco De Ba-
silio.

8. Estrés caldrico en aves

de corral

El Director del IPAFCV, advierte
con preocupacién los efectos que el
calentamiento global ocasiona en la
cria comercial de pollos. “Estamos
desarrollando una serie de técnicas
para reducir la muerte por esa cau-
sa. Hay un grave problema, sobre to-
do en la dltima semana de vida: los
pollos se mueren por las altas tem-
peraturas y los productores quiebran
cuando eso sucede porque los mar-
genes de comercializaciéon son muy
pequenos por unidad. Si pierden 10
6 20% de los animales al final del pe-
riodo de vida, es catastréfico”.
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“Las autoridades universitarias han venido manejando la idea de la transfor-

macion con el fin de implantar un modelo educativo que dé respuestas a
los principales desafios de la sociedad del siglo XXI”

Un modelo
de universidad
para el pais

Glenda Gonzalez

medida que el go-
bierno nacional ra-
icaliza sus acciones

en pos de la construccién del
denominado Socialismo del
Siglo XXI, uno de los secto-
res que recibe mayor presion
es el educativo, ello bajo la
premisa de que a través de
la educacién se pueden cre-
ar, en los individuos, valores
alineados al proyecto politi-
co estatal vigente.

De ahila importancia que

el Ejecutivo asigna a la edu-
cacion, tomando decisiones
que buscan seguir los linea-
mientos del Proyecto Nacio-
nal Simén Bolivar, entre las
cuales se incluye la reciente
promulgacién de una nueva
Ley Orgéanica de Educacién
(LOE) en 2009.

El proyecto educativo gu-
bernamental abarca todos
los niveles educativos, des-
de la primaria hasta el supe-
rior. Sin embargo, las carac-
teristicas y funcionamiento
de las principales universi-

dades del pais, principal-
mente las auténomas, pare-
ciera no estar en sintonia con
elmodelo educativoy el pro-
yecto de pais que se plantea
este gobierno, creando dife-
rencias que han llevado a di-
rigir acciones que tratan de
alinear a estas universidades
auténomas con ese proyecto
de pais socialista que propo-
ne el gobierno.

El enfrentamiento surge
a partir de la postura de las
universidades auténomas, al
considerar que el plan del

‘ La universi-
dad debe pre-
servar su caracter
académico, su auto-
nomia, su vida de-
mocratica y una ac-
titud critica como
estimulo para el de-
sarrollo”.
Las autoridades uni-
versitarias han veni-
do manejando la
idea de la transfor-
macion con el fin
de implantar un mo-
delo educativo que
dé respuestas a los
principales desafios
de la sociedad del
siglo XXI”

gobierno constituye una in-
jerencia en asuntos internos
universitarios, y representa
un atentado contra la auto-
nomia consagrada a la uni-
versidad venezolana consti-
tucionalmente.

Para el gobierno, las uni-
versidades tienen que po-
nerse a tono con el proyecto
ideolégico-politico del actual
gobierno: el socialismo.

Para las universidades, el
gobierno no debe imponer-
les un modelo de universi-
dad supeditado a determina-
dos intereses politicos, sino a
los principios de autonomia
y democracia, por lo cual
consideran que las mismas
universidades —desde lo in-
terno- deben impulsar su
transformacion.

Autonomia y transforma-
cion universitaria
Las universidades reco-
nocen la necesidad de trans-
formacién que existe, sobre
todo porque las fuertes pre-

siones sociales existentes a
nivel mundial ponen en cri-
sis el actual modelo univer-
sitario.

Alrespecto, la Rectora de
la UCV, Cecilia Garcia Aro-
cha, senala que “la situaciéon
obliga a que las distintas ins-
tituciones busquen en el pro-
ceso de transformacién solu-
ciones viables a corto y me-
diano plazo”.

Sin embargo, la Rectora
agrega que algunas “defini-
ciones esenciales”, tienen
que ser consideradas para
este cambio, tomando en
cuenta quelas universidades
son entes de cambio social y
que el trabajo universitario
es un proyecto de vida, por
lo cual “la universidad debe
preservar su caracter acadé-
mico, su autonomia, su vida
democrética y una actitud
critica como estimulo para el
desarrollo”.

Las autoridades universi-
tarias han venido manejan-
do la idea de la transforma-
cién con el fin de implantar
un modelo educativo que de
respuestas a los principales
desafios de la sociedad del
siglo XXI.

Sobre el tapete se halla el
debate sobre el actual mo-
delo educativo y las redefi-
niciones de la mision, la vi-
sién y el alcance de las uni-
versidades en el contexto na-
cional e internacional.

La educacion

socialista

Segun el Ministro para la
Educacion Universitaria y
Director de la Oficina de Pla-
nificacién del Sector Univer-
sitario (OPSU), Edgardo Ra-
mirez, la adecuacién de la
educacion superior a los ob-
jetivos del gobierno socialis-
ta permite alcanzar impor-
tanteslogros en materia edu-
cativa y politico-ideoldgica.

“Hace once anos en este
pais no habia més de 700 mil
estudiantes en las institucio-
nes universitarias publicas.
Once anos después hemos
superado los dos millones de
estudiantes. Hoy ya debe-
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Ramirez rei-
‘ ‘tera que la
propuesta de la uni-
versidad del siglo
XXI tiene que ser
socialista y “vamos
a avanzar en que la
curricula de los cur-
sos, los estudios,
estén enmarcados
en lo que significa
la educacidon socia-
lista, porque es en
las instituciones
universitarias donde
se construye y se
crea la subjetividad
revolucionaria o
conservadora”.

mos estar entre 2.200.000 y
2.500.000 de alumnos en
educacién universitaria”, lo
que para el ministro signifi-
ca la universalizacién, el go-
ce y el disfrute del derecho
al estudio de los jovenes y
también de los no jovenes
venezolanos”.

Ramirez reitera que la
propuesta de la universidad
del siglo XXI tiene que ser
socialista y “vamos a avan-
zar en que la curricula de los
cursos, los estudios, estén en-
marcados en lo que signifi-
ca la educaciéon socialista,
porque es en las institucio-
nes universitarias donde se
construye y se crea la subje-
tividad revolucionaria o con-
servadora”.

“No podemos permitir
que todavia en instituciones
universitarias el pensamien-
to neoliberal sea el pensa-
miento dominante. Tiene
que haber un nuevo espacio
para la produccién de cono-

cimiento en el marco de la
educacién socialista. Es
esencial porque las institu-
ciones universitarias tienen
que adecuar sus reglamen-
tos a la nueva LOE y tienen
que adecuar sus carreras al
Proyecto Nacional Simoén
Bolivar”.

"Buscamos una universi-
dad con participacién y dis-
cusiones colectivas. Por
ejemplo, los presupuestos no
pueden ser asunto exclusivo
de las autoridades, tienen
que participar los obreros,
los empleados, los estudian-
tes, los egresados”.

Para el ministro este tipo
de participaciéon se confor-
mara via consejos estudian-
tiles, para que las mismas co-
munidades universitarias
entiendan que la democra-
cia es el ejercicio del poder
del pueblo. “"La comunidad
universitaria, los empleados,
los profesores, los estudian-
tes tienen que activar el po-
der constituyente”.

En palabras de Ramirez,
“el Ministro debe tener sus
representantes en el Conse-
jo Universitario de cada uni-
versidad, quienes deberian
ser miembros de los Conse-
jos Comunales”.

' 4

T

Ministro Ramirez reitera que la propuesta de la universidad del siglo XXI tiene
que ser socialista y avanzaran en el disefio de la curricula de los cursos, y los
estudios, para que estén enmarcados en lo que significa dicha educacion.

Universidad y socialismo del siglo XXI

El Plan de Desarrollo Econémico y Social de la Nacioén,
Primer Plan Socialista, para el periodo 2007-2013 contem-
pla, entre los principales objetivos, alcanzar la “Suprema
Felicidad Social”, dentro de la cual se inscribe la idea de
profundizar en la universalizacién de la educacién boliva-
riana.

En ese marco de accién el gobierno crea la Mision Al-
ma Mater, que aborda areas de formacion estratégicas, en
consonancia con la nueva geometria del poder y el forta-
lecimiento del poder popular.

Segun lo plantea el Gobierno se trata de un plan para:

*La creacion de nuevas instituciones y el fortalecimiento
de las existentes, con la perspectiva de la construccién de
un sistema nacional de educacién universitaria con visiéon
global, capaz de actuar cooperativamente, compartir re-
cursos y desarrollar proyectos comunes.

*Desarrollo de diversos tipos de instituciones universi-
tarias, vinculadas con el proceso de municipalizacién ade-
lantado por la Misién Sucre y el 5to motor: “la nueva ge-
ometria del poder”.

*Fortalecimiento del poder popular, entendido como
capacidad para transformar la realidad y construir una so-
ciedad de iguales de verdad.

*La transformacion de la educacion superior del pais
de cara a la construccién del Socialismo Bolivariano del Si-
glo XXI, con la mas amplia democratizaciéon del conoci-
miento.

Universidad
y sociedad

Entre las ideas que vie-
nen manejando las univer-
sidades para disenar el
nuevo modelo universita-
rio, se hallan las siguien-
tes:

Una universidad abier-
ta y proactiva: Integrada a
la sociedad donde se in-
serta y a la comunidad in-
ternacional.

Democrética: Garanti-
zar el ingreso y permanen-
cia de todos aquellos que
tienen capacidad y voca-
cién para cursar estudios
superiores sin distingo de
condicién socioeconémica.

Rectora: la universidad
es fundamentalmente una
comunidad académica in-
tegrada por profesoresy es-
tudiantes que dedican su
trabajo intelectual a la li-
bre buisqueda dela verdad.
Debe estar al servicio de la
nacién y debe colaborar
con la orientacion del pais
mediante la contribucion
doctrinaria en el esclareci-
miento de problemas na-
cionales.

Debe cumplir con las
expectativas dela sociedad
en funcién de sus deman-
das de formacion de recur-
so humano de alto nivel en
dreas prioritarias para el
progreso nacional.

Su objetivo final es que
cada hombre llegue a ser
lo que quiere ser y desa-
rrollas su propia interiori-
dad, que tenga ideales pa-
ra darle sentido y propoési-
to a su vida, que cultive la
amistad, la generosidad, la
solidaridad, la tolerancia y
elrespeto, que valore laley
como expresion de vida en
democracia y donde la li-
bertad y dignidad se afir-
men como bases de su exis-
tir, de su valor para actuar
y de una realizacién cuyo
fin Gltimo es la busqueda
de su propia felicidad..."”
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El programa tiene 9 afos

PCI reafirma formacion ciudadana
y amplia posibilidades de desarrollo

Ibrahim Lopez

onsolidarse en el
postgrado, incorpo-
rar a otras facultades

de la salud, desarrollar el
Sistema de Educacion a Dis-
tancia para pre y postgrado,
son algunas de las metas del
Programa de Cooperacién
Interfacultades (PCI) al acer-
carse el 14 de junio, fecha en
que arriba a sus 9 anos de
existencia.

La iniciativa comenz6 en
el nuevo milenio con tres
facultades, hoy participan
siete de las once que confor-
man la UCYV, incluyendo al
Sistema de Educacién a Dis-
tancia.

Ocarina Castillo, profeso-
ra de la Escuela de
Sociologia, Ex-Coordinado-
ra Ejecutiva y Asesora del
PCI, indica que actualmente
existe la posibilidad de incor-
porar a Farmacia y algunas
escuelas de Medicina. Des-
taca el desarrollo vy
crecimiento del Programa y
advierte que los retos, poten-
cialidades y posibilidades
que plantea su dindmica son
numerosos y complejos.

Considera necesaria una
discusién exhaustiva de
meétodos educativos vincula-
dos a nuevos paradigmas del
aprendizaje.

“Identificamos d4reas
tematicas transversales y en
torno a ellas se han genera-
do redes de conocimiento. Es
necesario trabajar con un
estilo académico cooperati-
Vo, horizontal e
interdisciplinario. Hemos
sentado las bases de la Uni-
versidad del siglo XXI y
nuestro desafio es profundi-
zar aun mas esas redes, para
hacerlas més completas e
integrales”.

A juicio de la docente es
importante la valoracion que

Ex-Coordinadora Ejecutiva

los estudiantes le han dado al
PCI. Asegura que les ofrece la
oportunidad de alcanzar una
visién més amplia de su for-
maciéon, mediante la
facilitacion de herramientas y
una adquisicién de expe-
riencias y competencias, mas
holistica.

Flexibilidad curricular

Para la Ex-Coordinadora
Ejecutiva del Programa de
Cooperacion Interfacultades,
la flexibilidad curricular es
una de las grandes tareas de
la educacién superior vene-
zolana. Los pensa de estudio
son un instrumento que debe

Acuerdos

en el calendario

Una de las mayores difi-
cultades que ha superado el
PCI, son las agendas acadé-
micas de las facultades,
senala Seoane. Represen-
tantes del PCI ejercieron dos
derechos de palabra ante el
Consejo Universitario en dos
administraciones distintas,
donde explicaron la impor-
tancia de lograr un calendario
de consenso.

“La universidad no tiene

s |

Javier Seoane, Coordinador Adjunto del Programa, y Ocarina Castillo,

un calendario central de acti-
vidades, cada facultad tiene
uno propio e incluso hay
algunas donde cada escuela
tiene uno diferente. La idea
no es llegar a un calendario
Unico, lo que necesitamos es
un almanaque concertado.
En las ocasiones en que lo
hemos logrado se ha regis-
trado una mayor movilidad
estudiantil en el Programa”.

Ocarina Castillo, quien
fuera Coordinadora Ejecutiva
del Programa, resalta como

estar sometido constante-
mente a evaluaciéon vy
actualizacion.

“En el pais existe una gran
cantidad de investigaciones
sobre el tema. Desde finales
de los noventa la Comision
Nacional de Curriculum ha
discutido los programas de
estudio con el objetivo de
repensarlos, en funcion de lo
que son las necesidades rea-
les y sus areas de
pertinencia”.

Los pensa de estudio
deben concebirse como un
continuum que relacione a
pregrado, posgrado y espe-
cializacion, para articular esos

necesaria la creacion de un
sistema Uinico de control de
estudio. “En este momento
nos encontramos en un pro-
ceso de transicion donde
tenemos cuatro sistemas fun-
cionando al mismo tiempo.
En el caso de Humanidades
hay tres coexistiendo y se
enlentece el proceso cuando
se realizan las inscripciones,
transmision de calificaciones
y cierre del semestre”.
Castillo y Seoane, coinci-
dieron en las metas a corto,

El PCI fortalece la formacion ciudadana del alumno y lo ayuda a integrar distin-
tos tipos de discurso, lenguajes y elementos metodoldgicos.

niveles de complejidad y
adquisicién de conocimien-
to.

El curriculum debe defi-
nirse sobre grandes areas
tematicas, donde el aprendi-
zaje de herramientas,
elementos conceptuales y
competencias, asi como una
visién integral de la forma-
cién del estudiante, sean los
elementos centrales.

El PCl fortalece la forma-
cién ciudadana del alumno
y lo ayuda a integrar distin-
tos tipos de discurso,
lenguajes y elementos meto-
dolégicos.

Javier Seoane, profesor
de la Escuela de Sociologia y
Coordinador Adjunto del Pro-
grama de Cooperaciéon
Interfacultades, resalta la
importancia que para esta
iniciativa ha tenido el Plan
Estratégico de la UCV, ya que
entre sus motivaciones estan
el apoyo a la incorporaciéon
de ideas, la intencién de
incorporar nuestra institucion
a la sociedad del conoci-
miento y la voluntad de
transferir adecuadamente ese
conocimiento.

Puntualiza que los nue-
vos paradigmas educativos
se orientan hacia la articula-
cién de saberes y puntos de
encuentro entre los mismos.

mediano y largo plazo: con-
tinuar fortaleciendo los ejes y
redes de conocimiento, iden-
tificar nuevos puntos de
encuentro de saberes, con-
solidar el PCI en el postgrado,
desarrollar el pregrado y pos-
grado en el Sistema de
Educacién a Distancia e
incorporar facultades del drea
de la salud.

Al cierre de esta edicion,
nos informaron de la desig-
nacion de la Profesora Martha
Patricia Aguilera, como Coor-
dinadora del PCI.
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- 5%
“Podemos afirmar que los primeros pasos
en el camino a la independencia los
dieron los universitarios, los ucevistas de
ayer, a quienes hoy homenajeamos como
forjadores de nuestra Independencia y del
caracter republicano de nuestra nacion.
Hemos organizado una serie de activi-
dades de orden académico y cultural, con
la aspiracion de ofrecer una propuesta
distinta, que sirva como un primer aporte
sélido y prospectivo para una nueva con-
cepcion de nuestra historia republicana,
que deje de lado el abordaje que privilegia
el estamento militarista”.

BIGENTENARIO

UGEVISTA

Fotos: José Lobo
Ramoén Cartaya




10/HORA UNIVERSITARIA

Abril 2010

EN EL AULA MAGNA
UNIVERSIDAD CENTRAL DE
VENEZUELA

German Carrera Damas
Profesor Titular Ill, jubilado
Escuela de Historia
Facultad de Humanidades y
Educacion

Universidad Central de
Venezuela

Es muy alto el honor que hoy me
confiere esta Casa, de la que soy hijo
intelectual y, en no menor parte, hijo
espiritual. En ella senti consolidarse la
conviccién de la que hablé a mis cole-
gas, profesores y estudiantes de mi
Escuela de Historia, en el acto con-
memorativo de su cuadragésimo
aniversario. Dije en aquella también
honrosa ocasién, que estudiar histo-
ria es aprender libertad. Y de esa
libertad histéricamente aprendida me
valgo hoy para decirles lo que esta
conmemoracion representa para mi:
Tenemos doscientos anos defendién-
donos de la amenaza del despotismo.

Enfrentar el despotismo es la forma
mads inhumana de luchar por la liber-
tad, que es el mas humano de los
valores después de la vida; porque
sin libertad la vida derrama su savia.
Ese es el mensaje que esta Casa nos
envia cada vez que escuchamos su
himno; cada momento en que ten-
emos presente que su misiéon
institucional es vencer las sombras.
No hay sombras mas aciagas que las
echadas por el despotismo sobre la
libertad. Esas sombras no sélo oscure-
cen los caminos hacia el futuro, sino
que ocultan y desvirtian el pasado,

Durante doscientos anos los
autoécratas que han logrado hacerse
del gobierno, han alimentado la con-
ciencia histérica del pueblo con la
perversa confusiéon entre Indepen-
dencia y Libertad; que no son en
absoluto sinénimos. Y se ha hecho
de nuestra obra, iniciada el 19 de abril
de 1810 y proseguida el 5 de julio de
1811, una victima de esa perversi-
dad, alevosamente manejada por los
mandones de toda pinta para escu-
dar su despotismo tras la conseja de
que “Venezuela es un pais libre"; y asi
poder mantener oprimido a su pueblo;
sin que logre mediar la solidaridad
internacional. Se valen esos déspotas,
y sus complices en mala hora borla-
dos, de una grande y alevosa mentira.
Se escudan tras una coartada que ha
brindado impunidad a las etapas de
la privaciéon de su libertad a este
pueblo, que ha luchado por ella con
su sangre y su sudor durante doscien-
tos anos. Para que el engano quede al
descubierto basta recordar que se

Las autoridades universitarias, escuchan con atencion el discurso de orden del Historiador German Carrera Damas

Durante doscientos anos los
autdcratas que han logrado
hacerse del gobierno, han
alimentado la conciencia
histérica del pueblo con la
perversa confusion entre
Independencia y Libertad;
que no son en absoluto
sinénimos. Y se ha hecho
de nuestra obra, iniciada el
19 de abril de 1810y pros-
eguida el 5 de julio de 1811,
una victima de esa perversi-
dad, alevosamente
manejada por los mandones
de toda pinta para escudar
su despotismo tras la con-
seja de que “Venezuela es
un pais libre”; y asi poder
mantener oprimido a su
pueblo; sin que logre mediar
la solidaridad internacional.

puede lograr independencia hacia el
exterior, sin que haya libertad en lo
interior.

Nacimos, como Republica, defini-
tiva y perdurablemente conformada,
en el seno de nuestra mas grandiosa
creacion sociopolitica: en el seno de
una Reptblica de Colombia que
reiteradamente se proclamé indepen-
diente por sus armas y libre por sus
leyes. Pero durante doscientos anos
se ha pretendido que las armas sirvier-
an sobre todo para ahogar los periodos
de libertad en los que los venezolanos
hemos persistido patriéticamente,
porque no concebimos una Patria sin
libertad; porque asi la institu-
cionalizaron los constituyentes de
Ctcuta en 1821, siguiendo con
fidelidad mejoradora la “Ley funda-
mental de Colombia", también
promulgada en Angostura, el 17 de
diciembre de 1819, por el mismo gran
arquitecto de estados independientes.

La definitiva institucionalizacién
de la Reptblica venezolana, en el seno
de la institucionalizacién de la Republi-
ca de Colombia, moderna y liberal,
marcé la proyecciéon de lo iniciado,
para la mayoria de los pueblos que
conformaron esa Republica, en Cara-
cas, el 19 de Abril de 1810. Fue una
fecha civil, que debemos rescatarla
hoy como una accién civil, de una
enorme trascendencia civil, historica.
Nunca militar. A esa fecha se le ha
querido desvirtuar, en su significacion,
con un desfile de pantomimos. Vale la
pena recordar, a este respecto, lo que
senalan los obispos en su Carta Pas-

toral sobre el Bicentenario, acerca del
hecho de que el 19 de Abrily el 5 de
Julio “ocurrieron dos acontecimientos
en los que brill6 la civilidad".

Permitanme invocar un titulo que
podria contribuir a legitimar mi pres-
encia en esta tribuna. Hace medio siglo,
en esta mi Casa, escribi y publiqué un
incipiente ensayo sobre los que
denominé "Los ingenuos patricios del
19 de Abril y el testimonio de Bolivar”,
refiriéndome a los tan denigrados pio-
neros de nuestra procura de baluartes
legales para propiciar la bisqueda de
libertad, salvaguardandola del despo-
tismo. Sobre esos patricios y los el 5 de
julio de 1811 han caido, con ahistérica
perpetuidad, el desdén, y hasta la burla,
de los hombres fuertes; fuertes de la
irracionalidad; porque ningtin enemi-
go de la libertad puede ufanarse de
racionalidad.

Pero sobre ellos ha caido, también,
la extrapolacion abusiva de la injusta
recriminacion bolivariana, estampada
en el Manifiesto de Cartagena. Ignoran
quienes repiten esos cargos, -con animo
que benévolamente califico de
extraviado-, que al repetir esos cargos
exhiben un flaco sentido histérico. El
mismo airado joven que intent6 eclip-
sar con sus infundadas imputaciones
sus propias fallas, luego en Angostura,
aquietado por la tenaz realidad de la
lealtad popular a nuestra Corona; y
vapuleado por la adversidad militar y
politica, rindié un encendido tributo a
los que habia tildado de reptblicos
aéreos; refiriéndose a la obra constitu-
cional de una élite civil ilustrada que
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Me niego a dejar esta tri-
buna sin confiarles algo
que me ha tomado mas de
medio siglo aprender. Es
esto: Los hombres interrog-
amos la Historia, no tanto
para comprender el pasado
histdrico, -vale decir el que
sintetiza las etapas del
tiempo cronolégico- sino
para contrarrestar el temor
a la incertidumbre. Pero, a
su vez, los pueblos com-
parecen ante la historia,
ante su historia. No lo
hacen porque ésta sea tri-
bunal, sino porque es la
manera cierta de rendirse
cuentas a si mismos. Y me
pregunto: ¢ Como deberia
sentirse un pueblo que tras
doscientos anos de pade-
cery vencer,
alternativamente, el despo-
tismo, se halla hoy
asediado por el despo-
tismo?

represent6, en aquel dificil momento,
la esencia institucional de la inmi-
nente Republica. Permitanme que,
de paso, me apiade de quienes, pre-
tendiendo hacerse pasar por
historiadores, dicen que esos ilustra-
dos patricios representaban una
especie de burguesia colonial, ajena
a los intereses del pueblo, con-
traviniendo lo dicho por el barbudo de
Trevis y su companero de pluma, en
ese librito que recorre el mundo, sem-
brando fantasmas, desde 1848: "La
burguesia ha jugado en la Historia
un papel altamente revolucionario”.

Hoy, también en esta mi Casa,
digo que para honra y salud de nues-
tra Patria, aquellos ingenuos patricios
siguen vivos y luchando, en las aulas
de esta Casa; en las calles y barrios de
esta Patria; en las carceles secuestra-
dos; en el exilio; y acosado su legado
por la agresion del engendro paraju-
dicial, que arroja sombras de
ingratitud sobre esta Casa compro-
metida a vencerlas.

[lustre Rectora

Honorables Vicerrectores

y Secretario

Distinguidos miembros del Consejo
Universitario

Colegas profesores

Companeros estudiantes, y decirles asi
no es por halago, tampoco por cumpli-
do: soy estudiante de la Historia, escrita
con H grande.

Universitarios de todos los sectores,
areas y niveles profesionales.

Me niego a dejar esta tribuna sin
confiarles algo que me ha tomado mas
de medio siglo aprender. Es esto: Los
hombres interrogamos la Historia, no
tanto para comprender el pasado
histérico, -vale decir el que sintetiza las
etapas del tiempo cronologico- sino
para contrarrestar el temor a la incer-
tidumbre. Pero, a su vez, los pueblos
comparecen ante la historia, ante su
historia. No lo hacen porque ésta sea
tribunal, sino porque es la manera
cierta de rendirse cuentas a si mis-
mos. Y me pregunto: ;Cémo deberia
sentirse un pueblo que tras doscientos
anos de padecer y vencer, alternati-
vamente, el despotismo, se halla hoy
asediado por el despotismo?

Seria facil, enganosamente facil,
sintetizar la respuesta en una senten-
cia: ese pueblo deberia sentirse
abrumado. Pero nosotros, pueblo vene-
zolano, no nos sentimos abrumados.
Que no se me interprete a la ligera,
porque digo tal cosa. No soy optimista,
si por serlo se alude a quienes optan
por evadirse de la realidad. Cultivo la
certidumbre histérica; y ésta me dicta

una leccién, que es extensa,-muy al
gusto de los historiadores-, pero que
paso a resumir para ustedes: cuando yo
naci, en 1930, s6lo unas pocas decenas
de jévenes habian dado el paso al
frente contra el despotismo que, con
altibajos que apenas presentaba mella
en su esencial continuismo, dominaba
esta tierra, que falazmente proclama-
ban libre sus tiranos. Cuando era
liceista vi nacer, a partir de 1945, la
Democracia. Venezuela se llen6 de
hombres, mujeres y jovenes que nos
empenamos en descubrir la verdad
de la Libertad y de la Igualdad. Hoy me
siento inconteniblemente orgulloso de
pertenecer a un pueblo heroico que no
solo ha resistido, y resiste, los
embates del despotismo, sino que
avanza resuelto a obligarlo a disiparse.

Y me siento particularmente
orgulloso de haberme formado en esta
Casa; de pertenecer a esta Casa, que
dio un paso al frente en 1928, y que lo
da ahora, probandose consecuente en
el cultivo de la Libertad y en el recha-
7o de todo lo que pretenda empanar el
resplandor de la Libertad.

Si, es un alto honor el haber sido
encargado de hablar ante ustedes.
Pero debo confesarles que temo haber
sorprendido a quienes pudieron
esperar de mi que dictase una clase
magistral. Y espero que esa sorpresa
sea motivo de agradecimiento, pues
éste no me parece el lugar, ni ésta la
oportunidad, de una nueva radiografia
de los hechos del 19 de Abril, que
todos ustedes conocen. He podido
hacerlo; y lo hubiera hecho de no ser
porque creo que comienzo a com-
prender la Historia; y habiendo

penetrado un palmo en su sentido, me
siento mas comprometido con una
suerte de precepto que alguno de
ustedes quizd me haya escuchado
decirlo: “Soy historiador, y por serlo
me interesa el pasado; me interesa
mucho el presente; me interesa sobre
todo el futuro”. Y es la observancia de
este precepto, lo que me induce a vivir
en esa dimension especial, ya men-
cionada, que denomino el tiempo
histoérico, es decir la dimensiéon que
sintetiza, dindmicamente, las tres tam-
bién mencionadas etapas del tiempo
cronologico.

Como historiador, he sido honrado
con la oportunidad de hablarles. Como
historiador que ha predicado sobre la
responsabilidad social del historiador,
he hablado. Pero, también, como his-
toriador no puedo sustraerme a uno
de los lugares comunes del oficio, que
consiste en hacer citas textuales con
indicacion precisa de las fuentes. Debo,
por consiguiente, hacer cuando menos
una de esas citas; y se me ocurre ésta:
...."Estamos de regreso de la larga
etapa sombria. La historia trabaja en el
mejor rumbo. Y a ayudarla se ha dicho.
Porque no camina sola.” Eso escribi6
Rémulo Betancourt a Juan Bosch, el 30
de diciembre de 1955. (Rémulo Betan-
court. Antologia politica, Vol. VI, p.
430).

Permitanme despedirme excla-
mando: jPor una Universidad Central
auténoma, libre y democratica, en una
Venezuela independiente, libre y
democratical

Caracas, 21 de abril de 2010
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De este
movimiento de
emancipacion
es participe

la UCV

De este movimiento eman-
cipador se hizo participe la
Universidad, teniendo como
referencia los principios
de la Revolucion Francesa
y aquellos de la Indepen-
dencia de las trece
colonias de la América del
Norte, orientado por un
conjunto de derechos natu-
rales e imprescriptibles del
nuevo ciudadano como lo
son: la libertad, la seguri-
dad juridica, la propiedad,
la separacion de poderes y
la igualdad de todos los ciu-
dadanos ante laleyy la
justicia.

Palabras de la Rectora de la UCV,
Doctora Cecilia Garcia-Arocha, en
ocasion del Acto de Conmemoracion
de los 200 anos del 19 de abril de
1810y el inicio del Ano Bicentenario
Ucevista.

Caracas 21 de abril de 2010

Con el 19 de abril de 1810, se ini-
cia el proceso de independencia que
da lugar a la constitucién de la
republica. Es la etapa méas importante
en la historia contempordnea de
Venezuela.

Este proceso no es exclusivo de
nuestro pais, sino que forma parte de
una compleja transformacion de la
monarquia, que viene de la propia
Espana y abarca importantes centros
coloniales, virreinatos y capitanias
generales como México, Pert, Nueva
Granada, Rio de la Plata y Chile.

De este movimiento emancipador
se hizo participe la Universidad,
teniendo como referencia los princi-
pios de la Revolucién Francesa y
aquellos de la Independencia de las
trece colonias de la América del

Autoridades universitarias entonan el Himno Universitario, al igual que los asistentes al acto central en el Aula Magna

Norte, orientado por un conjunto de
derechos naturales e imprescriptibles
del nuevo ciudadano como lo son: la
libertad, la seguridad juridica, la
propiedad, la separacion de poderes
y laigualdad de todos los ciudadanos
ante la ley vy la justicia. Es la lucha
contra el régimen mondarquico que
abre paso a la modernidad, que impli-
ca el trdnsito de la condicién de
vasallaje a la conformacién de la ciu-
dadania, de la representacion social y
de la democracia plena.

Constancia de esta participacion ha
quedado para la historia en las actas
de las sesiones del Claustro Universi-
tario, que recientemente el historiador
Alberto Navas ha compilado en un
significativo titulo que nos
correspondié, con satisfaccién, pre-
sentar.

Su lectura nos permite evidenciar
la firmeza de la Instituciéon Universi-
taria atin frente a severas dificultades,
durante las cuales se mantuvo activa
en el ejercicio de sus responsabili-
dades. Se pone de manifiesto ademas,
que la Universidad constituia una
importante referencia y gozaba de la
mas amplia credibilidad en la sociedad
de finales del siglo xviii y principios del
XiX.

Resulta de sumo interés apreciar
con claridad la capacidad que poseia
la Universidad para asumir el tema de
la autonomia y de su cardcter origi-
nario, de la necesidad de la no
dependencia econémica, al tiempo
que ratifica el reconocimiento de su
existencia aun antes de la Republica.

Hoy, a doscientos anos de los acon-

tecimientos del 19 de abril de 1810, la
Universidad Central de Venezuela
conmemora en este acto el inicio del
ciclo Bicentenario Ucevista, con una
programacién muy especial que nos
llevara hasta la celebracién del Bicen-
tenario de la firma del Acta de
Independencia, el 5 de julio de 2011.
Quiere la UCV rescatar, y a la vez
ampliar significativamente, el
conocimiento acerca del cardacter civil
de lafecha bicentenaria patria, enfa-
tizando la participacion de los
universitarios, particularmente de los
ucevistas en la consecucion de la inde-
pendencia vy la construcciéon de la
libertad y la democracia a lo largo de
200 anos de existencia republicana. En
este sentido resulta importante
destacar la presencia ucevista clara-
mente expresada entre los firmantes
de las actas del 19 de abril de 1810y
posteriormente del 5 de julio de 1811,
en su mayoria civiles y profesionales
universitarios graduados en la Uni-
versidad de Caracas, hoy, nuestra
Universidad Central de Venezuela.
Por tanto, podemos afirmar que los
primeros pasos en el camino a la inde-
pendencia los dieron los universitarios,
los ucevistas de ayer, a quienes hoy
homenajeamos como forjadores de
nuestra independencia y del cardcter
republicano de nuestra nacion.
Hemos organizado una serie de
actividades de orden académico y cul-
tural, con la aspiracién de ofrecer una
propuesta distinta, que sirva como un
primer aporte sélido y prospectivo
para una nueva concepcién de nues-
tra historia republicana, que deje de

lado el abordaje que privilegia el esta-
mento militarista.

Con tal propésito y a lo largo de
quince meses, la UCV ofrecerd a la
comunidad nacional la posibilidad de
discutir en foros, talleres y conferen-
cias, distintos puntos de vista que
permitan dar respuesta a inquietudes
sobre lo que fuimos, somos y quere-
mos ser, que esperamos despierten
vivo interés en el universo plural.
Asimismo, la UCV ofrecera una agen-
da de conciertos, publicaciones de
libros, exposiciones, entre otras activi-
dades, a la que todos serdn
bienvenidos, independientemente de
sus puntos de vista.

Al rendir tributo a la memoria de
esos valientes venezolanos de ayer,
convocamos a asumir estos 200 anos
de independencia como fuente que
inspire nuestro espiritu hacia el rescate
del respeto a la dignidad de todos, al
rechazo a la violencia cualquiera sea
su origen o forma de expresion, al
logro del reencuentro entre los vene-
zolanos, al trabajo creador.

Ademads de agradecer vuestra
presencia, nos honra y gratifica haber
recibido en esta magna fecha, al Dr.
Germén Carrera Damas, quien una
vez més ha enriquecido nuestro acer-
vo histérico con su magistral Discurso
de Orden.

Aplaudimos con honda satisfac-
cién la actuacién de nuestro Orfeén
Universitario, y de nuestra Orquesta
Universitaria que configurardn la
solemnidad de este inolvidable
encuentro con el que rememoramos la
noble gesta emancipadora y civilista
de la sociedad venezolana.
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Liceistas

aprenden
quimica a fravés
de colores,
olores y plantas

Liceos publicos
de los Valles
del Tuy y Altos
Mirandinos se
benefician del
programa que
adelanta la
Escuela de
Quimica de la
UCV para la
motivacion en
el aprendizaje
de las ciencias
basicas

Ibrahim J. Lopez P.
Foto: Ibrahim J. Lopez P.

de los elementos quimi-

cos, elaborando plastili-
na y jabones, descubriendo
aromas y realizando otros
experimentos divertidos, el
profesor de la Escuela de
Quimica de la UCV, Jimmy
Castillo, despierta el interés
académico por las Ciencias
Bésicas en jovenes de bachi-
llerato de las zonas popula-
res del estado Miranda.

La calidad de la ense-
nanza en asignaturas como
Quimica, Fisica o Matemati-
ca ha disminuido de manera
acentuada en los ultimos
anos, segun Castillo por au-
sencia de personal docente
o falta de infraestructura e
instrumentos adecuados, a
veces ambas razones.

“La quimica requiere
mads recursos que un salén y
una pizarra. Para una for-
macién apropiada es nece-
sario disponer de un labora-

Identiﬁcando los colores

torio equipado, de ciertos
materialesy enla mayoria de
los liceos publicos no existe
esa posibilidad”.

Su voluntad de realizar
un aporte lo inspiré a crear
el “Sistema para la motiva-
cién en la ensenanza de las
Ciencias"”, proyecto que se
enmarca en la Ley de Servi-
cio Comunitario y se desa-
rrolla con la Gobernaciéon de
Miranda.

“Estudiantes de los ulti-
mos semestres de esta Es-
cuela ucevista, a quienes les
corresponde prestar Servicio
Comunitario, preparan ensa-
yos practicos que van desde
el conocimiento de la teoria
atémica y descripcién del
atomo, hasta sintesis de pro-
ductos.

El método

Dirigidos y supervisados
por Jimmy Castillo, los futu-
ros quimicos van a los liceos
adscritos al Programay sere-
unen con los grupos de cur-
santes de la materia.

"A esos liceistas los po-
nemos a trabajar con poli-
meros y jabén y a extraer de
las plantas esencias natura-
les y colores, para que apre-
cien la utilidad de esa disci-
plina. Utilizamos experi-
mentos muy sencillos como
el de identificar un tipo de
atomo por su respuesta ante
ciertas caracteristicas am-
bientales y les damos ideas
para que puedan ensayar
con productos culinarios”.

Asi pueden comprender
en qué consiste la quimica,
cudl es su aplicacién indus-
trial y de qué manera esta
presente en la cotidianidad.

Peregrinacion
académica

La experiencia académi-

ca se inicié en las adyacen-
cias de la Ciudad Universita-
ria, en el Colegio El Carme-
lo, luego se extendi6 al Pa-
dre Machado y a los liceos
Caracas y Francisco Espejo.

“Logramos una alianza
con el Comité Mirandino de
Ciencia y Tecnologia, lo que
nos ha permitido llegar a li-
ceos ubicados en Los Valles
del Tuy, los Altos Mirandinos,
Cuay el eje Guarenas-Gua-
tire, donde los estudiantes
tienen acentuadas dificulta-
des y necesidad de motiva-

cion”.
En principio el proyecto

pretendia introducir una
nueva manera de impartir
quimica, otorgdndole mayor
peso a la parte experimen-
tal. En el momento de iniciar
las actividades en las unida-
des educativas, los ucevistas
se enfrentaron con una viva
demostracion de la realidad
nacional:

“Al conocer directamen-
te el funcionamiento de los
liceos, nos dimos cuenta de
que no se trataba tnica-

mente de cambiar la forma
de dar una materia, sino de
ensenarla desde el principio,
porque los muchachos no la
habian visto antes”.
“Llegamos a colegios
donde, para los cursantes,
concluir sus estudios era
muy dificil y continuar maés
alld de bachillerato era im-
pensable, por eso, ademaés
de los conocimientos teori-
cos y practicos, también les
inculcamos valores y los mo-
tivamos a continuar su for-
macioén académica”.

“Estudiantes de los ultimos semestres de esta Escuela ucevista, a

quienes les corresponde prestar Servicio Comunitario, preparan en-

sayos practicos que van desde el conocimiento de la teoria atomica

y descripcion del atomo, hasta sintesis de productos”

Logros en breve tiempo

La noticia se propagé a través de la red de
intercambio de informacién que mantiene el
Comité Mirandino de Ciencia y Tecnologia con
los planteles de esa entidad, decenas de
directores se han comunicado con Jimmy Cas-
tillo para solicitar que los estudiantes de
Quimica vayan a realizar el Servicio Comunitario
en sus unidades educativas.

El Sistema para la motivacion en la ense-
nanza de las Ciencias es un proyecto que
comprende 3 etapas: corto, mediano y largo
plazo.

“Ya culminamos con la primera fase, que
es lograr ensenar las ciencias basicas de una
manera atractiva para los adolescentes.

La segunda consiste en conformar grupos
de estudiantes que dispongan de una forma-

cion lo suficientemente sélida como para optar
y culminar estudios universitarios.

Queremos que las comunidades cuenten
con la posibilidad de hacer visitas guiadas a
la universidad, conozcan su ambiente, las opcio-
nes de apoyo que ofrece y lo que puede
representar para su futuro el mantenerse vin-
culados a ella.

A largo plazo quisiéramos adoptar varios lice-
0s y mantener el Servicio Comunitario
permanentemente. Asi podriamos realizar una
evaluacion mas completa del impacto del Pro-
grama en funcion de esa relacion directa con
la universidad.

Uno de los objetivos ulteriores es crear
generaciones de relevo con una formacion soli-
da, que quieran ingresar a la educacion superior
para estudiar carreras cientificas.




14/HORA UNIVERSITARIA

Abril 2010

Pais

manejo del problema de manera mas profunda y amplia”

“La violencia es una problematica compleja, multidimensional y no puede atribuirse la
responsabilidad a un solo aspecto como el politico, que aunque sea el mas visible, impide el

Problematica debe abordarse
desde una perspectiva integral

Violencia
universitaria
va mas alla
de lo politico

Humberto Luque

El pasado 16 de marzo, un gru-
po de encapuchados irrumpié6 en las
oficinas de los pisos 1 y 2 del recto-
radodela UCYV, causando danos gra-
ves a la estructura. Aunque nove-
dosa por sus caracteristicas, esta ac-
cién no era la primera. Desde el aho
2007 acciones parecidas contra se-
des de Centros de Estudiantes, la
FCU, vehiculos, y agresiones contra
personas, parecen, poco a poco, es-
tarse convirtiendo en una norma en
la Universidad, a pesar que desde el
Rectorado se aboga por una cultura
de paz en la institucion.

De la intencién a la accién exis-
te, en apariencia aun, bastante tre-

Diversos aspectos

del problema

La Directora del Instituto de Psi-
cologia de la UCYV, senala que te-
nemos que reconocer que en la Uni-
versidad se estdn evidenciando va-
rios tipos de violencia. “Tendriamos
que reconocer, ademads, como uni-
versitarios y como ucevistas, que so-
mos participes de una dindmica en
la que a veces contribuimos a que
la violencia se multiplique, pero pu-
diéramos también contribuir a su
prevencién y al manejo pacifico de
las situaciones de conflicto que se
generan a lo interno”.

Mireya Lozada explica que en-
tre algunos de los tipos de violencia
que se dan en el seno de la UCV es-
tdn los enfrentamientos de diversa
indole, peleas, heridos...que no tie-
nen nada que ver con problemas
politicos. “Hay robos de equipos,
objetos personales, violaciones, se-
cuestros, atentados con bombas, y

cho, sobre todo cuando de igual for-
ma los cédigos minimos de respeto
son violentados en aras de hacer va-
ler determinada linea de pensamien-
to. Para ucevistas que vivieron de cer-
ca los procesos politicos de los anos
sesenta, setenta, ochenta y principios
de los noventa, la agresion al Patri-
monio resulta inédito, mas cuando se
observa como en el pasado, aunque
existian igualmente diferenciasy con-
frontaciones de grupo, y salvo agre-
siones puntuales a personas, habia
algo claro: la Institucién no se toca-
ba.

Hoy dia, parece que la diferencia
politica que se expresa en el pais, se

Profa. Mireya Lozada, Directora del
Instituto de Psiologia.

hace eco en la UCV y no existe un
freno a la escalada. Pero ;s6lo lo po-
litico marca la agenda de violencia
en la Universidad? Al parecer no. Tal
como lo senala la profesora Mireya
Lozada, Directora del Instituto de Psi-

otras manifestaciones que se expre-
san en la agresion e irrespeto hacia
el otro”.

Senala que "hay otras formas de
violencia mdés simbdlicas que tienen
que ver con el bajo presupuesto, las
campanas de desprestigio a las que
se somete a la Universidad. Hay di-
ferentes motivos y pueden ser per-
sonales, politicos, laborales, y de otra
naturaleza diferente a la politica.
Ademaés, hay diferentes tipos de su-
jeto. Aquel que es victima, en oca-
siones puede ser victimario. Por ejem-
plo, un estudiante o profesor que pue-
de ser en determinando momento
violentado, de repente en la catedra
ejerce una forma de violencia que
estd generando todo un clima de hos-
tilidad".

Considera que conrelacién al ele-
mento discursivo de algunos diri-
gentes como motivador de la violen-
cia, "estos elementos de orden so-
ciopolitico son los mas visibles, y es

cologia de la UCYV, el problema va
mucho mas alla.

“Si no abordamos el tema de la
violencia en un sentido integral no
avanzaremos mucho en la solucion. ,
apunta.

el argumento que utilizamos muchas
veces para justificar la propia vio-
lencia. Eso no quiere decir que esos
elementos no estan presentes en los
medios de comunicacion, en los ac-
tores politicos, y tienen un impacto,
sirven de modelaje y para reprodu-
cir esos patrones de violencia verbal
y simbdlica y de irrespeto y de ne-
gacion del otro. Eso en el campo de
lo socio-politico tiene que ver con el
no reconocer al otro como un inter-
locutor valido sino verlo como ene-
migo. Pero pensar que es el Ginico
causal de violencia, aunque tenga
realmente un peso importante, esta
limitando una visién méas amplia del
problema”.

Destaca ,“tenemos que generar
algunos mecanismos que nos permi-
tan que esa violencia que estamos
recibiendo de fuera, no la reproduz-
camos porque estamos contribuyen-
do con que esa violencia se instale”.
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“Creo que desde las instancias gubernamentales se quiere una universidad alineada a un proyec-

Pais

frente a las cosas que suceden en el pais”.

to politico, y creo que lo que estos grupos nos dicen es que la UCV no esta muy bien vista por
algunos sectores; es criticada y cuestionada por la actitud critica que la Universidad mantiene

Violencia puntual

Para el Director de la escuela de
Comunicacién Social de la UCV y
analista politico, Miguel Angel Latou-
che, “nos ha tocado vivir un momento
de mucha violencia y desinstitucio-
nalizacion y de ruptura del sentido de
la autoridad, de pertenencia, de
manera que el espiritu de grupo se ha
debilitado y creo en ese sentido que
la defensa de la universidad es
mucho maés compleja”.

Destaca que “a eso hay que agre-
gar que la UCV se encuentra en
medio de una ciudad que es muy
violenta en la cual hay indices de
criminalidad muy altos. La Universi-
dad no es ajena a lo que sucede en el
pais. De manera que en ella encon-
tramos violencia de dos tipos, una
asociada con hechos delincuencia-
les tales como hurtos, robos, etc. Y

ZAgenda violenta?

Elprofesor Latouche sostiene que
el Estado es quien tiene el monopo-
lio de la coaccién fisica. En el caso
de los grupos violentos que hacen
vida a lo interno de la institucion,
sehala que “son grupos ilegitimos
que funcionan fuera de la institu-
cionalidad, que no tienen capacidad
para dialogar, y que quieren impo-
ner la violencia como Unica posibi-
lidad de manifestarse politicamen-
te". Agrega que “son grupos para-
politicos si se quiere. Grupos que
violentan la vida universitaria y
muestran una gran incapacidad pa-
ra establecer el didlogo y manifestar
asi sus posturas politicas de manera
pacifica, y hacen en consecuencia
un uso irracional de la violencia”.

Senala que, en ese sentido, estos
grupos marcan la agenda de la no
politica. “La politica es conversacion,
didlogo, debate, creo que esos gru-
pos funcionan en una agenda para-
lela. Pareciera que piensan que son
los monopolizadores de la verdad,
la verdad que ellos manejan es ab-
soluta y no puede ser sometida a dis-
cusién. Se manejan en términos de
amigos y enemigos y creen que to-
do aquel que piensa diferente es un
enemigo. Y tal vez piensan que con
el enemigo no se dialoga”.

El que estos grupos marquen o
no la agenda con sus actos “depen-
derd de la capacidad de resistencia
de la comunidad universitaria, y del
sentido de pertenencia que enla Uni-
versidad podamos construir en tor-
no de una universidad plural y de-
mocrética”, apunta.

Miguel Angel Latouche, Director de la
escuela de Comunicacion Social

“El que estos
grupos marquen o
no la agenda con
sus actos
“dependera de la
capacidad de
resistencia de la
comunidad
universitaria, y del
sentido de
pertenencia que en
la Universidad
podamos
construir”...

una violencia que tiene unas carac-
teristicas politicas importantes”.

En ese orden, considera que ante
casos puntuales como la agresion al
edificio del Rectorado, no puede sino
atribuirsele a grupos profundamente
politizados que son contrarios a la
gestion rectoral. No es facil senalar
autores pues estos grupos cometen
sus hechos y no ofrecen manifiestos;
sin embargo, uno pudiera asumir que
son grupos asociados a este clima de
polarizacion politica que sufre el pais
y a esta situacion de cerco en el cual
uno entiende se encuentra la UCV".

Observa como estos actos “se rea-
lizan en sitios particulares que tienen
un peso simbdlico: en el Rectorado, la
Secretaria, en la Federacion de Cen-
tros Universitarios... en donde hay o
se ha manifestado una postura poli-
tica a favor de la democracia
universitaria y en defensa de la uni-

Violencia evitahle

Para la investigadora Mireya Loza-
da, la escalada de violencia en el pafs,
se refleja igualmente en la Universi-
dad, y ha ido pasando por etapas en
las cuales, inclusive, se ha podido pre-
venir.

“Considero que los espacios de
didlogo y negociacion, y generar con-
sensos entre sectores politicamente
opuestos, no esta siendo la estrate-
gia. La idea no es eliminar el conflicto,
el conflicto es consustancial a la vida
social, lo que se propone es que se
manejen pacifica y democraticamen-
te", aclara.

Destaca que es necesario romper
con el esquema polarizador, “que lo
que hace es confinarnos en dos ban-
dos o rincones desde los cuales vemos
todo. Entonces, no hay proposicién ni
se generan discusiones y debates, que
busquen alternativas y respuestas”.

versidad y de la autonomia”.

Reflexiona sobre cudl ha sido el rol
de la UCV en la historia, y expresa
que la misma “es una universidad
desde la cual se piensa al pais de
manera critica y que nunca ha esta-
do alineada a favor de ningun
gobierno. Si uno observa la vida
republicana de este pais tiene que
entender que la Universidad siempre
ha estado en la oposicién y en una
postura de revisién de lo que las ins-
tancias gubernamentales adelantan”.

“Creo que desde las instancias
gubernamentales se quiere una uni-
versidad alineada a un proyecto
politico, y creo que lo que estos gru-
pos nos dicen es que la UCV no esta
muy bien vista por algunos sectores;
es criticada y cuestionada por la acti-
tud critica que la Universidad
mantiene frente a las cosas que suce-
den en el pais”.

Lozada resalta la necesidad de que
la UCV reivindique su rol de pensa-
miento critico, plural, didlogo, debate,
de generar propuestas. “Es eso en lo
que la Universidad tiene que centrar-
se. Que aborde el tema de la violencia
para su discusién, e identifique las cau-
sas estructurales de la violencia de
todo tipo”.

En ese sentido sugiere identificar
cudles son los factores que estan pro-
piciando o entorpeciendo el abordaje
de la problematica en la UCYV, y defi-
nir un programa que abarque varias
lineas de accién.

"La universidad debe reconocer la
pluralidad de grupo y de tendencias. La
polarizacién nos impide ver los matices,
y la riqueza de posiciones y de miradas
que tiene la comunidad universitaria en
torno al tema de la violencia”, apunt6.

La violencia no puede ser algo natural o cotidiano

La profesora Lucy Tifas, Psic6loga Social coincide con Lozada y Latouche sobre
el hecho de que el tema de la violencia en la Universidad no obedece s6lo al tema
politico. “creo que es un factor mas de la violencia que se vive en el pais y en
el mundo. La universidad no escapa de la polarizacion y es triste porque éstas
son instituciones académicas donde no sélo se da el saber o se maneja el cono-
cimiento sino también trabajamos el aspecto humano a través de las artes, la
cultura, el deporte...En estos tltimos anos hemos trabajado maés la politica que
la otra parte. Se ha perdido la ética, los valores, la palabra”.

Sugiere que para propiciar el encuentro a lo interno y disminuir los niveles
de violencia, en cada una de las catedras se debe impartir o abordar temas alu-
sivos a la problematica de la violencia y a como aceptarnos con nuestras

diversidades.

“Es importante que desde la docencia se contribuya maés a propiciar los acer-
camientos. No s6lo es abrir asignaturas sobre violencia o elaborar tesis de
grado, sino hay que trabajar en el dia a dia, de manera de ir sensibilizdndonos,
porque va a llegar un momento que nos parecera comun y cotidiano actuar de

manera violenta".
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“Uno decide destinar parte del tiempo a una causa, la idea es que nos
formemos y trabajemos como agentes multiplicadores en materia de

derechos humanos”

Directora del Voluntariado en DDHH

“Voluntariado de Derechos
Humanos es una decision
de vida’

El organismo
universitario busca
crear una cultura
basada en el respeto
a los derechos para
que en la UCV se
viva un ambiente de
paz

Mardolei Prin Hernandez

La Direccién de Exten-
sion de la UCV tiene pro-
gramas de justicia y dere-
chos humanos para brindar
ayuda en las areas peniten-
ciarias y comunitarias, uno
de ellos funciona desde la
Facultad de Ciencias Politi-
cas y Juridicas, se trata del
Voluntariado en Derechos
Humanos.

Tras diez anos en fun-
cionamiento, el grupo in-
tenta asesorar juridicamen-
te a imputados, procesados,
condenadosy victimas, ade-
mas de cooperar con fun-
cionarios del sistema judi-
cial para contribuir a conso-
lidar el Estado de Derecho
en el pafis.

Segtn su Directora, Ma-
ria Josefina Ferrer, la pro-
puesta “es crear una cultu-
ra basada en el respeto a los
derechos, porque eso per-
mitird reconocernos en el
otro y tratarnos con mayor
consideraciéon; hard mas
probable que vivamos en un
ambiente de paz y confian-
za".

El Voluntariado trabaja
estrechamente con el Servi-
cio Comunitario Estudiantil
en la promociéon y difusiéon
de los derechos humanos,
realiza actividades de ex-
tensiéon como visitas a las
cérceles, victimas y las co-
munidades, asimismo eje-

La Profa. Maria Josefina Ferrer, Directora del Programa, refiere que
la idea es crear una cultura de respeto a los derechos.

cutainvestigaciones sobrela
justicia restaurativa y, mas
recientemente, sobre la se-
guridad integral en la uni-
versidad.

La meta es instaurar un
ambiente de tolerancia, pe-
ro al interrogar a Ferrer so-
brelas probabilidades de lle-
var a cabo esa tarea en una
universidad polarizada afir-
mo que la idea es fortalecer
a la UCV internamente.

Recordé quelos derechos
humanos son condiciones
dignas de vida y que en la
medida que se tome con-
ciencia de ello se podran es-
trechar y fortalecer los lazos
con la comunidad.

"Para que nos duela la

universidad y crear ese sen-
tido de pertenencia debemos
aumentar el nivel de con-
ciencia de quiénes somos y
qué hacemos aqui. Asi lo-
graremos que la gente par-
ticipe en la solucién de los
problemas”.

“Nosotros lo que procu-
ramos es contribuir a que en
nuestra sociedad se forta-
lezcan los modelos de justi-
cia existentes en la Consti-
tucion, porque hay muchos
espacios sin ley donde el va-
lor de la norma se ha perdi-
do".

“Buscamos crear la cul-
tura juridica para que cada
derecho comporte un deber,
asi la gente tiene conciencia

que al tener derechos tiene
deberes y donde terminan
sus derechos empiezan los
de otros. Hay normas y son
necesarias para que funcio-
ne la sociedad y las institu-
ciones”.

Hacia una cultura de

respeto

El cambio puede prove-
nir de los aportes que reali-
za el Voluntariado, de ahi
que se catalogue como una
decision de vida. “Uno de-
cide destinar parte del tiem-
pPo a una causa, la idea es
que nos formemos y traba-
jemos como agentes multi-
plicadores en materia de de-
rechos humanos”, dice Fe-
Irer.

Si establecemos una cul-
tura de respeto, el manejo
de los conflictos serd mas
adecuado. "Es cuestion de
que procuremos buscar
acuerdos, pues cada vez hay
mas gente que no quiere la
polarizacion, que esté en el
medio y que s6lo quiere so-
luciones a sus problemas.
Estamos haciendo un lla-
mado para que unamos es-
fuerzos y trabajemos para
conseguir una sana convi-
vencia dentro de la univer-
sidad".

-;Coémo se puede hacer
el voluntariado o tratar de
capacitar y reflexionar so-
bre la convivencia en un
contexto de grupos arma-
dos?

-Lo peor es sentir deses-
peranza. Desde el volunta-
riado estamos construyendo
liderazgo, formando mu-
chachos que puedan sentir
que son capaces de trabajar
en pro de los valores. Hay
que aprender a diferenciar
la violencia de los conflic-
tos.

Observatorio
de Derechos Humanos
enla UCV

Tras analizar la situacion
de la seguridad interna de la
UCV y ante el incremento de
los atentados y hechos vio-
lentos dentro del campus, el
Voluntariado en Derechos
Humanos estudia la creacion
de un Observatorio Universita-
rio de Derechos Humanos o
Violencia.

La intencion es contar con
una sala situacional que per-
mita tener informacion
permanente sobre cuales son
los problemas internos y los
mecanismos mas adecuados
para confrontarlos y resolver-
los.

Se busca tener mas con-
tacto con la problematica,
tratar de formar gente en el
area de mediacion y solucion
de conflictos para, entre
todos, construir ese modelo
de convivencia en paz que la
universidad requiere.

iQuiero ser Voluntario!

El unico requisito que
debe cumplir una persona
para integrar el Voluntariado
en Derechos Humanos es
comprometerse a ceder parte
de su tiempo (minimo 3
horas a la semana) al Progra-
ma. Ni siquiera se discrimina
por edad, aunque a los ado-
lescentes se les restringe su
participacion a ciertas activi-
dades, como la visita a las
carceles.

Quienes deseen formar
parte de esta causa pueden
comunicarse al 605-23-88/74
0 escribir a los siguientes corre-
0s electronicos:
mjferrer@cantv.net o somosvo-
luntariado@gmail.com.
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“El que es ucevista lo es de corazdn. Yo no me imagino mi vida
fuera de la UCV, de hecho he estado afuera, he realizado estudios

en otras instituciones, y no hay comparacion”

Milena Sosa, Directora de Extension

“El mejor aporie al pais
son nuestros egresados™

La docente asume el
reto de ser la nueva
Directora de
Extension
Universitaria, gestion
que espera llevar a
cabo con la mejor
actitud, siempre
apuntando hacia el
fortalecimiento y
avance de la UCV.

Daniela Salazar
Foto: Daniela Salazar

La profesora Milena So-
sa, ha sido nombrada, re-
cientemente, Directora de
Extension de la UCYV, pero
deja establecido que su prin-
cipal preocupacioén, en este
momento, es que la Direc-
ci6én a su cargo continie de-
sarrollando los proyectos
que se encontraban en mar-
cha antes de su llegada. En
este sentido, expresa: “Pro-
gramas como Amazonas,
Nueva Esparta y Miranda,
constituyen un gran aporte
al pais, ya que a través del
esfuerzo conjunto entre la
Universidad y otras institu-
ciones, se ayuda a mejorar
la calidad de vida de mu-
chas comunidades y a sol-
ventar sus necesidades”.

Piensa que aun es muy
prematuro determinar qué
planes nuevos va a llevar a
cabo, dado que todavia se
encuentra evaluando cuéles
son las condiciones actuales
de la Direccién; sin embar-
go, deja claro que quiere
afinar el concepto que se tie-
ne en la Universidad sobre
la Unidad y sus funciones, y
que es sumamente relevan-
te definir politicas operati-
vas y lineamientos rectores
para las diferentes coordi-

“Creo que desde las
instancias guberna-
mentales se quiere
una universidad ali-
neada a un proyecto
politico, y creo que
lo que estos grupos
nos dicen es que la
UCV no esta muy
bien vista por algu-
nos sectores; es
criticada y cuestio-
nada por la actitud
critica que la Univer-
sidad mantiene
frente a las cosas
que suceden en el
pais”.

naciones de Extensién en
cada Facultad.

En cuanto a sus expec-
tativas personales, espera
desarrollar su gestion con
éxito, teniendo en cuenta
que lo més importante es
mantener su compromiso
con la Universidad, a pesar
del momento tan dificil que
atraviesa. Prefiere adoptar
una actitud optimista frente
a estos obstaculos, factor que
considera primordial para
realizar su trabajo; pero al
mismo tiempo, es conscien-
te del efecto que el déficit
presupuestario ha tenido en
la Universidad y las limita-
ciones que esta situacién ge-
nera.

Toda una vida en la
UCV...

Milena Sosa se gradua
de Arquitecto en la UCV en
el ano 1979. Posteriormen-
te, decide viajar a Francia,
pais en el cual realiza dos
Maestrias y un Doctorado.
Regresa a Venezuela y se
integra al campo laboral de
la Universidad, en el cual se
mantiene hasta el dia de hoy.
Docente en Investigacion y

Profesora Titular de la Es-
cuela de Arquitectura, ex-
presa sentirse profunda-
mente orgullosa de ser uce-
vista.

“El que es ucevista lo es
de corazoén. Yo no me ima-
gino mi vida fuera de la
UCV, de hecho he estado
afuera, he realizado estu-
dios en otras instituciones,
y no hay comparacién. La
universidad es sumamente
enriquecedora, el que quie-
ra dedicarle, da y recibe mu-
cho anivel intelectual, afec-
tivo, académico, y sobreto-
do profesional”.

Siempre ligada al area
de la investigacion, ha de-
sempenado diferentes e im-
portantes cargos en la Ins-
titucioén. Al preguntarle si el
hecho de ser mujer ha teni-
do algun efecto, sea nega-
tivo o positivo, en su ejerci-
cio profesional, senala lo si-
guiente: “Comomujerno he
tenido ninguna dificultad ni
tampoco ninguna facilidad,
soy una profesional mas, co-
mo cualquier hombre o mu-
jer que trabaje conmigo. Lo
que si es cierto es que una
tiene una mayor responsa-

bilidad por lo referido al ho-
gar, la atencién y el cuida-
do de los hijos y del esposo,
pero de verdad ser mujer no
ha representado ni una ven-
taja ni una desventaja. Creo
que es importante buscar un
equilibrio, darle a cada co-
sa su tiempo y su lugar; yo
aqui soy la profesional, pe-
ro en mi casa soy la madre
y la esposa”.

Asumiendo
nuevos retos

A partir de ahora la pro-
fesora Sosa asumiré el car-
go de Directora de Exten-
sion  Universitaria, unidad
que se encarga de integrar
y coordinar los esfuerzos de
la Universidad para respon-
der eficientemente a las ne-
cesidades del pais a través
de proyectos culturales, aca-
démicos y de investigacion.
Ante este nuevo reto se en-
cuentra bastante animada y
segura que podra afrontarlo
con éxito.

Sobre la visién errada
gue pretenden dar sobre la
UCV algunos sectores poli-
ticos, de ser una institucion
gue no comulga con la rea-
lidad y las necesidades del
pais, expresa enfaticamen-
te: “Creo que esa postura
lo que manifiesta es una su-
prema ignorancia de lo que
se hace en la UCV. Yo mis-
ma, al ocupar diferentes car-
gos, me he dado cuenta de
todas las actividades que se
realizan en la universidad, a
nivel de investigacion, de
postgrado, académico y cul-
tural. Quien lo dice no sabe
realmente qué se hace aqui
y como ello beneficia a nues-
tra sociedad. Sencillamen-
te, nuestro mejor aporte al
pais son nuestros egresa-
dos”.
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“Es fundamental, ya que el alumno se inserta en el proceso de
investigacion, redne todos sus conocimientos académicos, los aplica y
logra el resultado fundamentado en algun problema a investigar”.

Sin tesis no hay paraiso

Una gran cantidad
de estudiantes
sufren del “sindrome
TMT”, todo menos
tesis, atin cuando
esa investigacion
constituye un
requisito
fundamental para
obtener el preciado
titulo profesional.
Las causas, los
sintomas y las
salidas a esta
situacion son
analizados por los
expertos

Karelia Toledo
Manuel Rangel

espués de 10 anos
como estudiante de
Geografia en la Uni-

versidad Central de Vene-
zuela, Eduardo Lopez, reto-
mo la idea de convertirse en
licenciado. Trabajando en la
tesis pretende escapar delas
estadisticas que lo han colo-
cado dentro del grueso de
la poblacién estudiantil que,
a pesar de haber aprobado
todas sus materias y crédi-
tos, no culmina la carrera,
son aquellos que padecen el
llamado sindrome Todo Me-
nos Tesis (TMT).

Elizabeth Valarino, doc-
tora en Psicologia y autora
de “Todo Menos Investiga-
cién y Tesis a tiempo”, defi-
ne a los TMT:

"Pueden haber aproba-
do o no el proyecto, pero no
han terminado la tesis du-
rante el lapso transcurrido
desde su inscripcion hasta la
fecha de corte de la investi-
gacion que realicé, cuyo mi-
nimo fue de cinco anosy ma-
ximo de nueve".

Segun Valarino, no exis-
te un patrén tnico en cuan-

to a la fecha en que se reti-
ran. Algunos nunca inician
el trabajo de tesis, otros la
abandonan antes o después
de hacer o aprobar el pro-
yecto, otros en la etapa de
generacion, otros cuando lo
desarrollan o lo escriben y
hay quienes la concluyen y
nunca la entregan.

El psiquiatra Pedro José
Salinas explicé que, en mu-
chos casos, sumergirse en el
campo laboral mientras se
cursa la carrera se convierte
en un factor de retraso para
las responsabilidades aca-
démicas.

Salinas opina que los es-
tudiantes que tienden a su-
frir el sindrome TMT pre-
sentan caracteristicas psico-
légicas comunes. Suelen ser
personas poco comprometi-
das, con escasa disposicion
a la investigacién, propen-
sas a la postergacion de res-
ponsabilidades de todo tipo,
con dificultades para expre-
sar coherentemente ideas
por escrito, y poco persis-
tentes.

Otro factor que impide
realizar la tesis, segunlos in-
vestigadores, serefiere a que
la mayoria de los tutores no
estan preparados ni forma-
dos para asumir el compro-
miso de dedicarle una gran
cantidad de tiempo al tesis-
ta, a la par de que no reci-
ben remuneracién por ese
trabajo.

Se agregan las carencias
en el manejo de los méto-
dos de investigacion que se
presentan en estudiantes y
profesores, elemento que se
agrava con la insuficiente
oferta de talleres y semina-
rios de investigaciéon dentro
del programa de la carrera.

Terminé mi carga
académica
iAHORA LA TESIS!

El trabajo de grado es
muy importante para el es-
tudiante, dice el Jefe y pro-
fesor de la Cétedra de Foto-
grafia de Comunicacion So-
cial UCV, Mario Corro.

“Es fundamental, ya que

Salinas opina que
los estudiantes que
tienden a sufrir el
sindrome TMT
presentan
caracteristicas
psicologicas
comunes. Suelen ser
personas poco
comprometidas, con
escasa disposicion a
la investigacion,
propensas a la
postergacion de
responsabilidades
de todo tipo, con
dificultades para
expresar
coherentemente
ideas por escrito, y
pOCo persistentes.

el alumno se inserta en el
proceso de investigacion, re-
une todos sus conocimien-
tos académicos, los aplica y
logra el resultado funda-
mentado en algtn proble-
ma a investigar”.

Senala que el problema
mas grave de las tesis es co-
menzar a hacerlas. Normal-
mente la gente ha tenido co-
mo tabu el trabajo de gra-
do, terminan las materias,
pero van dejando de lado la
tesis y cuando vienen a ver,
han pasado tres, cuatro, cin-
co anos y no se han podido
graduar, cuando la idea prin-
cipal de cursar una carrera
es obtener el titulo universi-
tario.

“"Invito a los TMT, todos
menos tesis, y a los que van
acomenczar arealizarla a que
no la dejen para después,
son sélo 45 pdaginas, es una
investigacién rapida, es pre-
grado, no es tan exigente co-
mo un postgrado o un doc-
torado y ese trabajo de gra-
do va a ser un aporte para
futuros alumnos e investi-
gaciones”.
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implica un trabajo profundo de verdad.

Yo creo que por esa razdn mucha gente aborrece la tesis, dice que no quiere hacerla, que
todo menos tesis, sin embargo una vez que comencé el trabajo me di cuenta de lo
importante y valioso que es, porque es la unica dimension de la formacion académica que

Testimonios

Daniel Maggi:

Yo pasé un ano hacien-
do la tesis porque fue un po-
co compleja, fue eleccién
mia, yo quise elegir ese te-
ma, estaba con un compa-
nero, pero no seguimos ha-
ciendo la tesis juntos por lo
que le pasa a mucha gente,
abandona por razones de
trabajo, de hecho, €él no la
ha entregado.

A mi entender son tres
los elementos problemaéti-
cos que se atraviesan cuan-
do vamos a comenzar la te-
sis: primero los estudiantes
de pregrado no estan pre-
parados para realizar inves-
tigaciones.

Segundo, la mayoria de
los estudiantes trabajan a
mitad de carrera. Y en ter-
cerlugar, peronomenosim-
portante, estan los tutores,
pues atender a un tesista re-
quiere tiempo, esfuerzo, y
trabajo del tesista, pero tam-
bién del tutor, entonces los
tutores le huyen a los tesis-
tas y cuesta mucho conse-
guir un tutor y que ese tu-
tor dé la talla.

La tesis me parece muy
importante, yo diria que es
como una carrera paralela,
yo aprendi tanto en la ca-
rrera como en la tesis. La te-
sis para mi fue como otro
momento, una exigencia
enorme, cuando la terminé
estuve durante un tiempo
en un gran vacio.

Adriana Gregson:

Cuando yo era estudian-
te, en algtin momento tam-
bién pensé ;para qué la te-
sis? Ya hemos visto todas las
materias y manejamos el
contenido, eincluso, me cos-
t6 como un ano comenzar a
hacer el trabajo de investi-
gacién.

Estaba viendo clases en
otras carreras, estaba traba-
jando y me cost6 iniciar la
tesis, y me empecé a dar
cuenta con el tiempo que no
s6lo era mi caso, que a todo
el mundo en mayor o menor
grado le cuesta empezar a
hacer el trabajo de investi-
gacién de tesis, porque re-
quiere tiempo y precision
en cuanto a lo que vas a in-
vestigar, porque a veces la
gente quiere hacer la tesis
de conceptos muy amplios y
generales, y luego bajarlos
a tierra cuesta, por lo tanto
es un proceso dificil que el
estudiante se ponga en dis-
posicién de empezar el tra-
bajo de grado.

Yo creo que por esa ra-
z6n mucha gente aborrece
la tesis, dice que no quiere
hacerla, que todo menos te-
sis, sin embargo una vez que
comencé el trabajo me di
cuenta deloimportantey va-
lioso que es, porque esla tni-
ca dimensién de la forma-
ci6on académica que implica
un trabajo profundo de ver-
dad.

Cuidado con los sinfomas

Algunos sintomas del
sindrome TMT, segun Eli-
zabeth Valarino, en su in-
vestigacion Tesis a Tiempo
(2000), son:

La tortuga y la liebre

Tal como lo describe la
fdbula, "latortuga" es aquél
que hace todo muy despa-
Cio, pero que por su persis-
tencia logra llegar a su me-
ta. La exageracion de este
comportamiento puede con-
vertirse en un sintoma de
conducta postergadora y
hacer que el investigador
pueda terminar con su tra-
bajo, pero que los resulta-
dos cuando se publiquen se-
an obsoletos, ademas de re-
sultar muy costoso el tiem-
po invertido en el proceso.

Por el contrario, la lie-
bre es quien todo lo hace
rapido, utiliza demasiada
energia en poco tiempo, pe-
ro se cansa rapidamente.
Cambia de tema y de tutor
porque, seguin él, no se ajus-
ta a su ritmo.

Triston

Es aquella persona que
siempre se queja y raciona-
liza hasta el infinito todas
las desgracias que estan pa-
sando en su vida como ex-
cusas para no hacer los tra-
bajos asignados. Puede lle-
gar a deprimirse profunda-

mente y contaminar a su tu-
tor, haciéndole perder el in-
terés por el proyecto.

La cenicienta

Esporlo general una per-
sona muy trabajadora en su
vida personal, ya sea en las
labores alternas relaciona-
das con la maternidad, la fa-
milia o los compromisos de
todo tipo y que piensa que
el tutor es un malvado por-
que la pone a trabajar for-
zada y sisteméaticamente, le
desbarata sus obras realiza-
das a ultima hora con la ayu-
da de sus amigos mas cer-
canos y la despierta de sus
suenos o fantasias acerca del
hada madrina que aparece-
ra derepente, a brindarle las
ideas o los recursos para lo-
grar terminar la tesis.

La supermama

Es la persona que brinda
sobreprotecciéon exagerada
y que no quiere crecer nima-
durar. Los celos la consumen
cuando percibe que otras
personas le quitan la aten-
cién de su tutor y el apoyo
para salvarla de las situa-
ciones riesgosas a las que se
somete; por ejemplo, cuan-
doelige metasinalcanzables
que jamas podran ser reali-
zadas.

El postergador

Es el que “siempre deja

para manana lo que puede
hacer hoy". Elabora listas
continuas de cosas por ha-
cer, y termina siempre dur-
miendo la siesta, cansado de
imaginar el enorme trabajo
que le espera y acostum-
brado a que su tutor siem-
pre lo critique cuando nore-
aliza su trabajo.

Alternativas de ayuda

Si crees que tienes algu-
nos de los sintomas senala-
dos, no esperes mas para co-
menzar tu trabajo de inves-
tigacion, en la web se han
creado comunidades inter-
nacionales enlinea, que re-
Unen a investigadores y tu-
tores de habla hispana, pa-
ra ofrecer informacion, apo-
yo y asesoria para tesistas:
www.intercontacto.com vy
www.tesiscenter.com

Dentrodelaténica dere-
des sociales, destaca tam-
bién www.mequierogra-
duar.ning.com y facebook
Todo Menos Tesis. Estas co-
munidades nacientes per-
siguen la explotacion de las
herramientas web por par-
te de profesores y estudian-
tes, para mejorar la comu-
nicacién universitaria en te-
mas de interés comun, ade-
mas de compartir sus vi-
vencias e inquietudes uni-
versitarias frente a la tarea
de culminar la carrera.




Orgullo ucevista

los 19 anos Ata-

nasio Alegre se

embarcé desde

uropa hacia

América con una carrera de
filosofia y letras bajo el brazo.
Eran los tiempos de la post-
guerra espanola. Vino
buscando lo que él llama la
vida intelectual, con la inten-
cién de llegar a conocer lo que
“estaba detras de lo demas”.
El Individuo de Numero de la
Academia Venezolana de la
Lengua, destaca que los tiem-
pos han cambiado y que
actualmente, quien no sabe
entretener no puede aspirar a
tener representatividad. Por
eso hace suya una frase de
Burstein al afirmar que en una
sociedad desarmonizada, Dios
esta con la gente del especta-
culo y sentencia diciendo que
hoy es necesario convertirlo
todo en un discurso narrati-
Vo0, 0 Ssino, a nadie le interesa.

Cuando lleg6 a esta tierra
de oportunidades, se dio cuen-
ta que para revalidar el titulo
obtenido en el suelo que lo
vio nacer, necesitaria volver
a estudiar casi todas las mate-
rias cursadas anteriormente.
Decidi6 entonces combinar
dos saberes humanisticos y se
inscribi6 en Psicologia. Perte-
neci6 a la primera promocion.

Anos mas tarde, escribio
su tesis doctoral teniendo
siempre presente las letras,
pues considera que la filosofia
del lenguaje es la base de la
psicoterapia desde el punto
de vista de la cura por la pala-
bra.

“Ejerci durante muchos
anos tratando mi especialidad
que eran las depresiones y
cuando me jubilé en la Uni-
versidad, me dediqué tnica
y exclusivamente a lo que
habia sido mi primera carrera.
La carrera de filosofia y letras
en Espana era lo que te lle-
vaba a escribir, yo habia
ganado incluso un concurso
literario muy joven, habia
aprendido un idioma moder-
no que era el aleman, habia
hecho traducciones dentro de
ese ambiente de los 20 6 21
anos y me habian quedado
las ganas de volver a escribir.

Habia escrito, habia publi-
cado durante mi carrera, pero
la vida creativa, literaria, nola

Atanasio Alegre

El venezolano sabe adaptarse
a las circunstancias

habia podido ejercer porque
no habia tiempo. A partir del
ano 91, fecha del aterrizaje
forzoso de mi jubilacién, me
dediqué puramente a la
expresion literaria”.

Asombro ante la tristeza

Fruto de su paso por la
Universidad de Hamburgo
en Alemania, naci6 su primer
gran relato: El mercado de
los gansos, obra literaria ins-
pirada por su capacidad de
asombro ante la tristeza trans-
mitida por la musica de Georg
Phillipp Telemann, uno de los
compositores de musica clé-
sica mas prolificos de la
historia quien se desvivia por
su mujer y escribia obras de
manera compulsiva para
poder mantener su status quo.

“En un momento deter-
minado escuché un concierto
de Telemann en la iglesia St.
Michaelis de Hamburgo y me
impresion6 una idea simple-
mente: ;c6mo un hombre
puede escribir una musica
tan triste? Toda la musica es
triste, pero aquella era dema-
siado triste. Con esta pregunta
comenceé a investigar y ese
fue mi primer tema de acer-
camiento a lo que podria ser
lanovela. La publiqué y des-
pués como todo hombre que
llega a determinada edad, me
pregunté: ;qué estd pasando
aqui?

Ast escribi la trilogia sobre
el pasado inmediato de Vene-
zuela. Antes de llegar a la
Universidad Central, habia
sido durante nueve anos
Decano de la Universidad de
Oriente en tiempos de la gue-
rrilla. De ahi nacié una obra
que publiqué con el titulo de
Las luciémagas del cerro colo-
rado, sobre la relacién de dos
muchachas, una que llega
huyendo de Cuba y otra que
viene de la UCV como lider
de la izquierda para organizar
lo que luego devino en la
Revolucién actual”.

Su segunda novela, El
Club de la Caoba, tuvo un
fuerte impacto en Latinoa-
mérica y se mantuvo durante
un buen tiempo como best
seller. Narra la historia de
nuestro pais en medio de la
bonanza econémica y la
corrupcién que azotaba las
arcas del Estado.

Esa obra, lo llev) a refle-
xionar sobre el futuro de la
juventud y se pregunto lo que
sucedia cuando un mucha-
cho venezolano se ve
obligado a emigrar. Asi escri-
bi6é sobre una joven que
habiendo perdido a sus
padres, llega a otra nacién
Unicamente con una habili-
dad que nuestro gentilicio
lleva en la sangre: bailar. Ata-
nasio Alegre destaca asi el
sentido venezolano de saber
adaptarse a las circunstan-
cias.

Atanasio Alegre nacio
en Espana,
especificamente en
La Castellana, Ledn
en el ano 1930. A los
19 anos vino a
América y nuestro
pais lo acogid 4 anos
mas tarde, cuando
tenia 23. Tiene 4
hijos, todos nacidos
en Venezuela 'y
educados aqui, en
esta tierra de
oportunidades y

posibilidades.
Ibrahim Lopez

La educacion
venezolana

Este escritor venezo-
lano, que ha impartido
clases en 5 paises del
mundo, en varios idiomas
y culturas, asegura que su
concepto de la educaciéon
venezolana choca de fren-
te con la percepciéon
ampliamente difundida
en la sociedad.

"Siempre ha habido
quejas de la educacion
venezolana, yo tengo 4
hijos y los he educado
aqui. Una es médica, hizo
un postgrado en el Insti-
tuto Curie en Paris,
cuando llegé le decian
que no podia hacer nada,
que era muy joven y pare-
cla una nina de
bachillerato, poco a poco
cuando la vieron actuar
se dieron cuenta del error
que habian cometido por-
que estaba muy bien
preparada.

Pongo el ejemplo de
ella, pero si uno presta
atencién a quienes han
salido con la beca Gran
Mariscal de Ayacucho, el
95% ha tenido éxito en
los sitios donde ha esta-
do, en las universidades
que sean, algunas de ellas
sumamente exigentes.

Por otra parte la crisis
mundial ha generado un
indice de desempleo enor-
me, pero no ha afectado a
los venezolanos porque
los siguen aceptando en
los puestos de trabajo, y
aunque nos quejamos
tanto de los estudios de la
Universidad, no s6lo no
son tan malos, sino que
aparentemente son muy
buenos, incluso, si los
medimos con otros crite-
rios de afuera”.




