UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENLEZUELA D
RECTORADO '
DIRECCION DE MANTENIMIENTO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS HIRFD|h

UEHAN LML)

OFERTA DE EMPLEC PARA CARGO ADMINISTRATIVO DE APOYO

Se convoca a Inscripcion para CONCURSO A NIVEL INTERNQ, a todo el personal Administrativo
y Obrero Regular, que se encuentre adscritos a la Direccidn de Mantenimiento que cumpian con
los requisites minimos exigidos en el Manual Descriptivos de Clases de Cargos, para optar

:Cargo: ASISTENTE INGENIERQ | Cadigo: 41310 Grado: 12 Cédigo OPSU: 302, Sueldo Minimo:
B.F. 288,00 Homologaciones 721,00 Dedicacion: Tiempo Completc IDAC: 20222 El Sueldo no
incluye el aumento del 30% DEL ANO 2008

Unidad Ejecutora28-00-07-00-00 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am 212:00 my de 1:00 pm A 4:00,
| pm :

Facultad y/o Dependencia: DIRECCION DE MANTENIMIENTO - DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANQOS

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
1- Educacion y Experiencia:
A- Técnico Superior, mencion Construccion Civil, o el equivalente.
B- Seis {6) semestres aprobados de estudios Universitarios de Ingenieria Civil o el
equivalente.

2- Conocimientos, habilidades y destrezas:

» Buen conocimiento de la normativa Legal de Construccion.

« Buen conocimiente de los principios y practicas de Construccion Civil.
« Buen conocimiento de proyeccion de Ingenieria.

« Buen conocimiento de Topografia y dibuje de Ingenieria.

» Habilidad para realizar calculos de Ingenieria.

+ Habilidad para supervisar perscnal.

» Habilidad para reparar informes.

+ Habilidad para tratar en forma cortés y efectiva con PUblico en general.

INFCRMACION DEL PROCESO:

1.- Ingresar al portal Web www lcv.ve Direccidn de Mantenimiento, ofertas de empleo, lienar la planilla de
inscripcion, adjuntar el curriculum  vitae, enviarla al correo direccionmartenimiento@ucy.ve desde
22/11/2010 hasta 26/11/2010 e imprimirla

2,- El aspirante debe consignar ante la Oficina de Personal de la Direccién de Mantenimiento, la planilla de
inscripcidn, el curriculum vitae {con sus respectivos soportes), constancia de inscripcién det registro militar, en
original y fotocopia para su debida convalidacion, desde 29/11/2010 hasta 0171272011, en horario
comprendido de 9:30 am A 11:45 am

3.- Se le notificara por escrito al aspirante inscrito por via electrénica (direccion de correo), dentro de los diez
(10) dias contados a partir del dia siguiente de la fecha de recepcion de documentos, 1a fecha, dia, hora,
lugar, tematica de prueba y entrevista: la misma deberd ser consignada el dia del concurso con el acuse de
recibo del dia gue lo recibié electrénicamente.

4.- En el concurso se evaluaran los factores: antigliedad, credenciales, evaluacidn del supervisor, prueba y
entrevista

5.- La resulta del concurso se e notificara por escrito a los participantes al tercer (03} dia habil siguiente a la
fecha del mismo, para lo cual deben dirigirse al 12 del edificio Biblioteca Central Direccidn de Mantenimiento,
Departamento de Recursos Humanos a fin de que sea retirado perscnalmente, en horaric de 9:30 am A
11:45 am.

Todo en conformidad a Io establecido en ¢l Reglamento que rige la aplicacion de las Clausulas 17 y 20 del
Convenia de Trabajo en relacion a {a ocupacion de Cargos Nuevos vy Vacanta sujeto a2 Promocién o Concurso.

NOTA: Cualquier informacidn adicional puede comunicarse a los teléfonos: 605.46.59/46 50.

gy The BTt

DM/DRRHI m

BIRECEIDS RECURSDS
Vwweermeryn | postanos )




