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NORMAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE DE LA FACULTAD DE AGRONOMIA
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CAPITULO I
DE LA NATURALEZA Y FINES DE LA EVALUACION

Se entiende por evaluacién del aprendizaje aquel proceso mediante el cual docentes y
estudiantes, como resultado de la interpretacién de evidencias, comparan el grado y la
extension del aprendizaje alcanzado y el dominio previsto de las competencias en cada
programa del plan de estudios. Este es un proceso continuo, sistematico, integrador,
cooperativo, ético y cientifico de valoracién de logros.

La evaluaciéon cumple las funciones siguientes:

a) Valorar el nivel de aprovechamiento y el grado de logro de las competencias en los
estudiantes, de acuerdo con los patrones formulados.

b) Contribuir en la determinacién del grado de eficiencia y mejora continua de cada uno
de los sujetos que intervienen en el proceso ensehanza — aprendizaje: docentes y
estudiantes; y de los métodos, técnicas y procedimientos didacticos utilizados en la
ensenanza.

c) Integrar y reforzar las estrategias metodologicas.

d) Contribuir a que los sujetos que intervienen en el proceso ensefanza — aprendizaje
tomen conciencia de sus deficiencias a fin de que puedan modificar positivamente su
actitud ante el mismo.

La evaluacion del aprendizaje debera reunir las siguientes caracteristicas:
a) Responder a la estructura de competencias propuesta.

b) Que las diferentes técnicas e instrumentos que en ella se utilicen, se correspondan
con las competencias que se persiguen y con las estrategias metodologicas utilizadas.

La evaluacién del aprendizaje sera valorada por el docente en cada una de las fases de la
actividad de ensefianza y aprendizaje: diagnostica, formativa y sumativa. Corresponde a
la catedra respectiva, la integracion de estos tipos de evaluacion.

Paragrafo Primero: La fase diagnoéstica permitira identificar el nivel de aprendizaje de
los estudiantes, al relacionar conocimientos previos, estilos de aprendizaje, habilidades,
destrezas, aptitudes, intereses y motivaciones necesarias para iniciar la Unidad
Curricular y podra ser usada para su rediseno.

Paragrafo Segundo: La fase formativa se realizard sobre el desarrollo integral y
progresivo de las competencias genéricas, profesionales basicas y profesionales
especificas que contemple el Plan Curricular. Se fundamentara en una evaluacion
continua que se aplicara durante el desarrollo de las actividades educativas y sus
resultados permitiran identificar logros, corregir deficiencias mediante retroalimentacion
y reorientar el proceso ensenanza- aprendizaje.

Paragrafo Tercero: La fase sumativa permitira identificar la adquisicion de las
competencias establecidas en la Unidad Curricular y tendra por finalidad cuantificar el
grado de logro de las competencias, a los fines de calificar al estudiantado y orientar las
decisiones procedentes por parte del docente.

En todo el proceso de evaluacion se implementaran actividades, técnicas e instrumentos
que permitan evidenciar y valorar las competencias desarrolladas por el estudiante en su
desempenno académico y personal. Para valorar el desempeno de los estudiantes se
puede considerar la autoevaluacion, la coevaluacién y/o la heteroevaluacion. La Catedra
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definira, segiin la naturaleza de la unidad curricular, los criterios para la puesta en
practica de cada una de estas formas de evaluacién.

Paragrafo Primero: La autoevaluacion es la valoracion que realizan los alumnos sobre
su actuacion académica, a fin de determinar sus logros, fortalezas y limitaciones. Esta
forma de participaciéon les permitira desarrollar su capacidad de autocritica y fomentar
valores como la responsabilidad y la honestidad, entre otros.

Paragrafo Segundo: La coevaluacion es la valoraciéon de la actuacion académica de cada
estudiante realizada durante el proceso de aprendizaje, por el grupo como un todo.
Permite desarrollar la capacidad para apreciar objetivamente la actuacion de los otros y
poner en practica la convivencia en grupo, asi como la formulacién de acciones para el
mejoramiento permanente de los estudiantes y del proceso de ensenanza - aprendizaje.

Paragrafo Tercero: La heteroevaluacion es la determinaciéon y valoraciéon de manera
continua del progreso y los logros del estudiante con el juicio valorativo del docente,
para lo cual se deberan cumplir con los siguientes pasos: a) El docente elaborara
instrumentos para recolectar las evidencias de construccion y progreso de las
competencias. b) El docente recopilara de la autoevaluacién y la coevaluacién, los
insumos que le permitan evidenciar, registrar, organizar y sistematizar los avances y los
logros de cada participante y del grupo en general. Esto permitira hacer el
acompanamiento y evaluacion de modo cualitativo y cuantitativo que oriente el proceso
de aprendizaje y la culminacién del proceso.

La evaluacién del aprendizaje a que se refieren las presentes normas aplica a todas las
unidades curriculares definidas en el plan de estudios vigente, sean obligatorias,
electivas profesionales o electivas no profesionales.

Paragrafo Primero: El Trabajo de Grado, el Servicio Comunitario y las Pasantias
Académicas seran evaluados de acuerdo con las disposiciones respectivas, siguiendo los
principios generales de las presentes normas.

Paragrafo Segundo: La evaluaciéon del aprendizaje en las unidades curriculares que se
ejecuten en las modalidades de: curso intensivo, curso a distancia, curso en linea, curso
dirigido o cualquier otra modalidad distinta a los cursos regulares, debera realizarse
segun lo estipulado en las presentes normas.

CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO

La programacion semestral de evaluacion, incluidas las recuperaciones, sera
responsabilidad de la Comision de Docencia, con la participacion del Departamento de
Control de Estudios, con base en la informacién suministrada por las catedras,
siguiendo la Normativa interna para regularizar la planificacion y reprogramacion de las
actividades académicas de pregrado en la Facultad de Agronomia de la UCV.

Paragrafo Primero: la Catedra estara en la obligacién de informar al estudiantado sobre
el programa vigente y el plan de evaluacion de la Unidad Curricular al inicio de cada
periodo lectivo.

Paragrafo Segundo: el programa registra la organizacion de las evidencias, productos y
actividades integradoras. Contiene ademas la ponderacion, los criterios, los indicadores,
las técnicas e instrumentos que se aplicaran y su forma de integraciéon para la
calificacion definitiva.

Las técnicas e instrumentos de evaluacion pueden ser: pruebas escritas y orales,
practicas de laboratorio o de campo, exposiciones, informes, estudios de caso, dinamicas
grupales, listas de cotejo, tecnologias de informacion y comunicaciéon o cualquier otra de
comprobado valor pedagogico.

A los efectos de evaluacion, la elaboracion, coordinacién y supervision de los
instrumentos a utilizar, estaran a cargo de la Catedra respectiva, sin menoscabo de las
responsabilidades de supervisién, auditoria y planificacién de las instancias superiores.
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Paragrafo Unico: Con el objeto de garantizar la escogencia de los instrumentos y
estrategias de evaluaciéon mas idéneos, la Facultad contarda con un programa de
actualizacion docente permanente.

Se utilizara una escala de calificacién comprendida entre O (cero) y 20 (veinte) puntos.

Los docentes deberan informar a los estudiantes sobre los resultados de todas y cada
una de las evaluaciones (sumativas) que se realicen, en un lapso no superior a diez (10)
dias continuos después de realizar la evaluacion.

Paragrafo Primero: La informacién al estudiantado consistira en la nota y la
presentacion publica, ya sea de manera expuesta en el salon o publicada en un medio
fisico o virtual, del patron referencial de respuestas esperadas o rubrica.

Paragrafo Segundo: El docente debera sugerir a los estudiantes actividades de
orientacién dirigidas a corregir las deficiencias detectadas.

Los estudiantes tendran derecho a pedir comparacion entre los resultados de su
evaluacion y la rubrica de la misma, y para ello dispondran de un maximo de tres (03)
dias habiles, contados a partir de la fecha de informacién o publicacion de los mismos,
para solicitar al docente respectivo la revision de los resultados.

Paragrafo Unico: Las Catedras instrumentaran los mecanismos para dar cumplimiento
a esta norma y dar respuesta a las solicitudes en un tiempo similar, sin menoscabo de
los derechos de los estudiantes a recurrir a instancias superiores.

Las Unidades Curriculares tendran una estructura de competencias que permita medir
los logros que se pretenden alcanzar con dicha unidad. Ademas debe definirse el aporte
de cada uno de los elementos de esa estructura al plan de evaluacién de la Unidad
Curricular.

Cada Unidad Curricular debe tener al menos una Competencia General. Ellas reflejan
los logros que se aspira alcance el estudiante y el plan de evaluacién se concibe como el
conjunto de estrategias que verifican que el programa alcanza estos logros.

Cada Unidad Curricular puede tener Competencias Especificas por cada Competencia
General enunciada y se evaluaran segun los casos:

a) Cuando no se tienen Competencias Especificas definidas para el logro de la(s)
Competencia(s) General(es), el programa se estructura en bloques de contenidos y una
estrategia de evaluacion que valorara el logro de la(s) Competencia(s) General(es).

b) Cuando se tiene una o mas Competencias Especificas definidas para una unica
Competencia General enunciada, el programa se estructura con base en el logro de cada
Competencia Especifica y una estrategia de evaluacién que valorara el logro de la
Competencia General.

c) Cuando se tiene una o mas Competencias Especificas definidas para cada una de las
dos o mas Competencias Generales enunciadas, el programa se estructura en base al
logro de cada Competencia Especifica y cada Competencia General enunciada.

Cada Unidad Curricular puede tener una estrategia de evaluacion integradora.

Paragrafo Primero: Cuando la estrategia de evaluacion integradora sea definida como
de obligatoria aprobacion, significa que la evaluacion de la misma priva sobre el resto de
las evaluaciones realizadas en la Unidad Curricular durante el periodo lectivo. Esta
estrategia de evaluacion integradora debe ser calificada como aprobada para tener
derecho al calculo y sumatoria del resto de las calificaciones obtenidas.

Paragrafo Segundo: Cuando la estrategia de evaluacion integradora sea definida como
de obligatoria aprobacion y el estudiante es reprobado en la misma, la calificacién final
de la Unidad Curricular sera la obtenida en dicha estrategia de evaluacion integradora.

Paragrafo Tercero: Cuando la estrategia de evaluacion integradora no sea definida como
de obligatoria aprobacion todas las calificaciones parciales seran tomadas en cuenta de
acuerdo al aporte definido segun el articulo 13°.

Las Catedras deberan establecer la estructura de competencias y el aporte de cada uno
de los elementos que la integran al plan de evaluacién de cada una de las Unidades



Articulo 18°

Articulo 19°

Articulo 20°

Articulo 21°

Curriculares que les corresponda, asi como los lapsos establecidos para el cargado de
notas parciales, de acuerdo con la estructura aprobada.

Paragrafo Primero: Las Catedras deberan garantizar la actualizaciéon de informacion de
los aportes de cada elemento del plan de evaluacion y los lapsos de cargado de notas
parciales establecidos en el Sistema de Control de Estudios.

Paragrafo Segundo: Cada docente esta en la obligacion de cargar las notas de acuerdo a
los lapsos establecidos en cada Unidad Curricular.

Los estudiantes tendran derecho a la recuperacion de aquellos elementos constituyentes
del plan de evaluacién y/o aquellas competencias cuya naturaleza asi lo permita. Se
concibe la recuperacion como una oportunidad que se ofrece a los estudiantes para
superar las deficiencias detectadas en su desenvolvimiento en la Unidad Curricular
durante el periodo lectivo.

Paragrafo Primero: En aquellas Unidades Curriculares en que este definida una
estrategia de evaluacion integradora de obligatoria aprobacién, el derecho a recuperacion
se concibe sobre esta estrategia de evaluacion integradora. De aprobarla es que se
pueden considerar el resto de las calificaciones.

Paragrafo Segundo: En aquellas Unidades Curriculares en que esté definida una
estrategia de evaluacién integradora de aprobaciéon no obligatoria, el derecho a
recuperacion se concibe sobre las Competencias Generales y/o Especificas, si la
naturaleza de las mismas lo permite.

Paragrafo Tercero: Es posible que por la naturaleza de la Unidad Curricular implique la
revision y/o correccion parcial continua de las evaluaciones durante todo el periodo
lectivo; por lo que se considerara que estas Unidades Curriculares no tendran momentos
adicionales de recuperacion.

La nota o calificacion final de cada Unidad Curricular corresponde a la sumatoria de los
aportes de las calificaciones de cada elemento del plan de evaluaciéon correspondiente.

Paragrafo Primero: cuando del calculo de nota final se obtengan resultados
fraccionarios iguales o mayores de 0,50, la calificacion sera el numero entero inmediato
superior. En caso de que el resultado fraccionario sea inferior a 0,50, la calificacion final
sera solo el niumero entero correspondiente.

Paragrafo Segundo: el procedimiento descrito en el paragrafo anterior solo se aplicara a
la nota final de las Unidades Curriculares. Las notas de los elementos constitutivos del
plan de evaluacion se calificaran hasta la décima fraccién.

El acta de evaluaciéon contendra la calificacién definitiva. Esta acta sera firmada por tres
(3) docentes, uno de los cuales debera ser el responsable de la seccion o grupo.

Paragrafo Primero: El acta sera firmada por un docente que imparta la Unidad
Curricular o que pertenezca a la Catedra y por el Jefe de la Catedra.

Paragrafo Segundo: En caso que la Catedra no tenga suficiente personal docente
adscrito, podra firmar el Jefe del Departamento de adscripcion de la Catedra. Si aun no
son suficientes, se podran incluir las firmas del Director de Escuela o del Coordinador
Académico.

En caso de ausencia o incumplimiento plenamente justificado a las evaluaciones y
demas actividades evaluables y que puedan ser repetidas, la Catedra responsable fijara
una nueva y Unica oportunidad de evaluacion, siempre que se sigan los procedimientos
y no exista contradiccion con lo establecido en las Normas Para Solicitar Recuperaciéon
de Actividades Docentes Perdidas por Inasistencia en la Facultad de Agronomia.

CAPITULO 111
DEL CONTROL DEL PROCESO DE EVALUACION

Articulo 22° La Direccién de Escuela disehara y aplicara instrumentos de evaluacién, que permitan

recoger la opinién del estudiantado sobre la actuacion de los docentes y otras que se
consideren de importancia para el mejoramiento continuo del profesorado y del proceso
enseflanza-aprendizaje.



Articulo 23°

Articulo 24°

Articulo 25°

Articulo 26°

Articulo 27°

Articulo 28°

Articulo 29°

Paragrafo Unico: En cada Unidad Curricular se aplicaran estos instrumentos al
estudiantado en las fechas fijadas por la Direccién de Escuela.

Al finalizar cada periodo lectivo, la Catedra debera analizar los resultados de los cursos,
luego sera discutido en el Departamento correspondiente y en la Comision de Docencia,
de tal modo que permita cumplir con lo tipificado en el articulo 2° de estas Normas, y
elaborara un informe que remitird a la Comision de Evaluacién Institucional y a la
Direccion de Escuela.

Paragrafo Unico: La Direccion de Escuela y la Coordinacién Académica organizaran
jornadas docentes anuales a fin de implementar las mejoras derivadas de los
mencionados informes.

CAPITULO IV .
DE LA APROBACION

Recibiran la categoria de aprobados en una Unidad Curricular, los estudiantes que
hayan obtenido una calificacion definitiva igual o superior a diez (10) puntos, computada
ésta en la forma prevista en el Capitulo II de estas Normas.

CAPITULO V
DE LA REPETICION

Los estudiantes Reprobados y los que sean calificados como Perdida por Inasistencia
deberan repetir la Unidad Curricular.

Paragrafo primero: Seran considerados como reprobados, aquellos estudiantes que
hayan obtenido una calificaciéon definitiva inferior a diez (10) puntos, computada ésta en
la forma prevista en el Capitulo II de estas Normas.

Paragrafo segundo: Seran calificados con Perdida Por Inasistencia, aquellos estudiantes
que hayan dejado de asistir a mas del 25% de las sesiones programadas en la Unidad
Curricular durante el periodo lectivo.

CAPITULO VI
DEL RECONOCIMIENTO ACADEMICO

Los estudiantes que se hayan destacado en su rendimiento académico, se haran
merecedores al reconocimiento de la Institucion. Para estos fines, la Unidad de
Asesoramiento Académico instrumentara el procedimiento correspondiente.

Paragrafo Unico: las Catedras podran implementar reconocimientos al rendimiento en
una Unidad Curricular especifica.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Las presentes Normas estaran sujetas a evaluacién permanente de la Comisiéon de
Curriculo, a fin de propender a su mejoramiento.

Las presentes normas comenzaran a regir en el periodo lectivo inmediato posterior a su
aprobacion.

Lo no previsto en las presentes Normas sera resuelto por el Consejo de Facultad.

Dado, firmado y sellado en el Salon de Sesiones del Consejo de la Facultad de Agronomia de la Universidad Central de
Venezuela, en Maracay a los cinco dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve.



