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(1.715 – 2.019) 304 años del inicio de los estudios de Derecho en Venezuela 

(1.725 – 2.019) 294 años de funcionamiento de la Universidad Central de Venezuela 

APERTURA DEL PROCESO DE LÍNEA DE PROMOCIÓN INTERNA – PERSONAL OBRERO 
FACULTAD DE CIENCIAS JUÍRIDCAS Y POLÍTICAS 

 
Se participa al personal obrero de la Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas que se dará apertura al proceso de 
Promoción para el(los) cargo(s) que seguidamente se relaciona(n); proceso en el que podrá participar el personal 
que cumpla con los requisitos detallados en el perfil del cargo y que se encuentren en los grados 1, 2 y 3 del 
Tabulador de Cargos Obreros. 
 

IDAC CARGO CÓDIGO GRADO UNIDAD EJECUTORA DEDICACIÓN 
27209 Vigilante 10011 04 0405060000 12 x 48 

 
NOTA: HABRÁ ENTREVISTA 

 
REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS: 
 
A. Bachiller más curso de Vigilancia Privada menor o igual a tres (3) meses de duración y una experiencia de un (1) año a nivel operativo. 

B. Educación  Básica  (noveno grado aprobado} y una experiencia de cuatro (4) años a nivel operativo. 

 

CONOCIMIENTO, HABILIDADES Y DESTREZAS: 

CONOCIMIENTOS EN: 
 

 Acciones y medidas de protección y seguridad a personas e instalaciones. 

 Seguridad integral y vigilancia. 

 Distribución de las instalaciones y sus adyacencias. 

 Manejo y uso de técnicas y sistemas de seguridad de la Institución. 

 Manejo de equipos de detección de incendios. 

 Defensa Personal. 

HABILIDADES PARA: 
 

 Responder favorablemente ante situaciones de peligro Tomar decisiones ante cualquier contingencia. Establecer relaciones 

interpersonales. 

DESTREZAS EN: 
 

 El manejo de su equipo de trabajo 

 El manejo de vehículos automotores 

 
PASOS DEL PROCESO: 
 

1. Los interesados deberán acudir al Departamento de Recursos Humanos de la Facultad a Entrevista a realizarse el día lunes 18 de 

febrero de 2019, de 2:00pm a 4:00pm. 

2. Cualquier información adicional puede comunicarse a los teléfonos 0212-605-2199 y 605-2412. 
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