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ACTA DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FARMACIA DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 14 CORRESPONDIENTE AL MARTES 04 DE MAYO DE 2010.

APROBADA EL 11/05/2010
Reunidos en el Salón de Sesiones del Consejo de Facultad,  Profesora María Margarita Salazar-Bookaman, Decana-Presidenta, Profesora Yajaira Bastardo, Directora Administrativa, Profesora Evelyn Pérez, Coordinadora Académica, Profesora Miriam Regnault, Directora de Postgrado, Profesora  Alírica Suárez, Directora del Instituto de Investigaciones Farmacéuticas, Profesora Suría Elneser, Coordinadora de Extensión.  Representantes de los Profesores: Melina Monasterios, Marisol Gómez, Fátima Torrico, Mónica Buonanno, Alba Marlene Vargas, Rodolfo Antonio Roye, Jaime Charris.  Representantes de los Egresados: Vilma Rivero. Representante de los Estudiantes: Br. Olga Rojas.

Se inició la sesión a las 2:30 pm

· El Profesor Jaime Charris se incorporó a las 2:59 pm

· La Profesora Evelyn Pérez se incorporó a las 3:11 pm

· La Profesora Marlene Vargas se incorporó a las 3:11 pm

· La Profesora Miriam Regnault se retiró a las 5:50 pm

· La Br. Olga Rojas se retiró a las 5:22 pm

_______________________________________________________________

Lectura y aprobación del acta de la Sesión Ordinaria N° 13 del martes 27 de abril de 2010.

INFORME DE LA DECANA

1. Consejo Universitario

1.1.
Discusión de las inquietudes planteadas en el Consejo Universitario Ampliado de fecha 20 de abril.

En la sesión del miércoles 28 de Abril, el Cuerpo analizó y discutió los señalamientos en relación con la situación presupuestaria de la Universidad, planteados por profesores, estudiantes y trabajadores presentes en la reunión del Consejo Universitario Ampliado, en el Auditorio “Tobías Lasser” de la Facultad de Ciencias. En este sentido, el Vicerrector Méndez agrupó dichas inquietudes en tres grandes bloques de discusión: i) Evaluación de la situación real y las medidas que se van a tomar desde la Universidad; ii) Mecanismos de Control de la asignación y ejecución presupuestaria; y iii) La difusión de información relativa al presupuesto. Al respecto se planteó  que tanto  la realidad  presupuestaria de  la UCV,  junto con sus medidas,  así
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como los estrictos mecanismos de control interno y externo que posee la Universidad, deben ser efectivamente informados a la comunidad. 

1.2.
Pruebas Voluntarias de Aptitud Académica
La Decana (E) de la Facultad de Odontología informó que la prueba voluntaria de esta Facultad se celebró con total normalidad y participaron un total de 3.150 bachilleres Por su lado, el Profesor Ramón Crazut, Decano de la Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas, informó que la prueba en su Facultad se presentó en dos turnos sin ningún tipo de inconvenientes. 
1.3.
Informe del Vicerrector Académico, Profesor Nicolás Bianco 

Programa de Emprendedores de OBE: A través del Programa de Emprendedores de OBE, la Secretaría de la UCV, la Fundación UCV y la Gerencia de Gestión del Conocimiento e Información del Vicerrectorado Académico, invita y convoca a toda la comunidad ucevista (estudiantes, profesores, investigadores, obreros, empleados, profesionales y egresados) y a la comunidad nacional universitaria y no universitaria a asistir a un evento que pretende mirar en un solo gesto el futuro. Es un evento centrado en el talento que contempla, por un lado, el Foro de lanzamiento del Concurso Ideas Planes de Negocios en su 8ª edición año 2010, y por otro, un nuevo encuentro entre el sector empresarial  que busca el talento y el sector universitario que intenta descubrir oportunidades en el mercado laboral. El Concurso Ideas Planes de Negocios  es una competencia de planes de negocios en dos grandes categorías: privados y sociales. Es una iniciativa de la Fundación Ideas, organización creada por Innovex C.A., Banco Mercantil, Siemens y Corporación CANTV, con el propósito de auspiciar  y estimular  las iniciativas de emprendedores y la cultura empresarial a nivel nacional. Se ha venido conformado una Red Nacional de Tutores pertenecientes a los diversos centros de estudios, instituciones y organizaciones presentes, que sirve de plataforma de apoyo y orientación a todos los concursantes. El concurso ofrece una gama de incentivos entre los cuales destaca: la singular experiencia de exponer ideas propias y someterlas al rigor de un jurado, de aprender a traducir esa idea en   un plan de negocios, de interactuar con otros emprendedores y establecer relaciones de valor, y de conectarse con potenciales financistas. Hay que destacar también los atractivos premios a los cuales optan los participantes.
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El Foro, que se realizará el día martes 11 de mayo en la Sala Francisco de Miranda (Sala E),  tiene como objetivos: i) Presentar el concurso en su propósito, alcances, dinámica, cronograma, condiciones y cómo participar. ii)   Inspirar a la gente a conectar sus conocimientos con ideas de negocios o sociales y convertirlas en productos o servicios tangibles. iii)   Promover una cultura del emprendimiento y la innovación en la universidad, que sirva de bisagra entre el mundo del saber científico, la investigación y la experimentación por un lado, y el sector productivo nacional, mediante la conversión de ese saber  en resultados tangibles y útiles al país, tanto en productos o servicios como en nuevas tecnologías. iv) Fortalecer la Red Nacional de Emprendedores. v)   Brindar información sobre las  opciones de asesoramiento  que la UCV pone a disposición de todos aquellos que decidan modificar sus portafolios e incluir su participación en el concurso. 

La UCV se apresta a participar en este concurso, en el cual ha tenido un excepcional desempeño en las ediciones pasadas y a volcar su potencial científico-tecnológico, con sus activos y su gente, siguiendo una tradición de aportes fundamentales al país, aprovechando el nuevo marco de la LOCTI que destaca la innovación como una función medular, junto a las de docencia, investigación y extensión de las universidades.  

1.4.
Informe del Vicerrector Administrativo, Profesor Bernardo Méndez

1.4.1.
Presupuesto Universitario: El día jueves 22 de abril se celebró en el salón del Consejo Universitario de la UCV un Núcleo de Vicerrectores Administrativos de las Universidades Nacionales asistieron a la reunión los VRAD de las Universidades Nacionales, el Lic. Harold Agüin (Director Adjunto de la OPSU), el equipo técnico de la OPSU, la Lic. Rosiris Osuna (Directora de Presupuesto del MPPEU). En la reunión, el personal de la OPSU hizo entrega a cada representante de las Universidades del Informe Final sobre la deuda 2009 de su institución. Posteriormente se paso a discutir sobre los cierres presupuestarios y financieros de las universidades, evidenciándose que existe un retardo en la presentación de los mismos, por lo que se continuara con la tercera fase del plan (solicitud de recursos adicionales ejercicio 2010) con aquellas universidades que han suministrado toda la información requerida. Los representantes de las Universidades manifestaron la urgente necesidad de gestionar los recursos adicionales ante el ejecutivo nacional ya que de no obtenerse oportunamente se verían seriamente afectadas las actividades de las universidades. 

1.4.2.
Ruta para personas con discapacidad: este servicio estará funcionando a partir del lunes 3 de mayo y contará con dos paradas, una de las cuales se ubicará en la Zona Rental de Plaza Venezuela y la otra en los Chaguaramos, en la  Plaza de las Tres Gracias. Es importante resaltar, que esta ruta prestará servicio durante todo el día y será administrada por personas especializadas en trato con discapacitados. En tal sentido, el Vicerrector Bernardo Méndez hizo un llamado a  toda la   comunidad para que tutelemos el cabal funcionamiento de este servicio.
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1.4.3. Reunión con APUCV: en estos momentos en conjunto con la APUCV, se están revisando las fórmulas que se emplean para el cálculo de los bonos vacacional y de fin de año, con el objeto de incidir en las fórmulas emanadas de la OPSU. 

1.4.4. Revisión del Acta Convenio: actualmente se están revisando algunos aspectos del Acta Convenio, a los efectos de mejorar las condiciones laborales, dentro del marco de la capacidad económica de la universidad. 

2. Facultad de Farmacia

2.1. Se recibió la información de la propuesta del Farmacéutico Gonzalo González para su proyecto de investigación, el cual debe inscribir en el Instituto de Investigaciones Farmacéuticas.

2.2. En la pasada sesión del Consejo de Facultad se informó que se recibió la propuesta de la Prof. Rossana Chacín para la realización de la evaluación del Pensum de la Facultad. Se envió comunicación al Vice-Rectorado Académico para el financiamiento de esta actividad. Se espera por la respuesta.

2.3. Se realizó una reunión con los supervisores del personal profesional, administrativo y obrero, a fin de informarles sobre el horario de dicho personal de acuerdo a la normativa laboral que este personal firmó con la OPSU y el Ministerio de Educación Universitaria. Se trata de 35 horas semanales en vez de 40 horas,  que se traduce en un horario de 8:00 am a 12:00 m y de 1:00 a 4:00 pm. Se solicitó a los supervisores un mayor control del horario. Además, existen otros beneficios: los que viven fuera del perímetro de la ciudad pueden llegar media hora más tarde e irse media hora más temprano. También pueden usar 3 horas diarias para estudiar. Según la cláusula 39 de esa normativa los beneficios no son acumulativos, pero no se explica más nada al respecto. Aparentemente, al reducirse la jornada de trabajo, lo de la media hora en la tarde no debería darse. Aquí se hizo una encuesta para ver si en la tarde el horario podría ser de 1:30 a 4:30 y no fue aprobado. Sin embargo, aunque se habló del incumplimiento, también se habló que los supervisores pueden solicitar ascensos o reclasificaciones para sus supervisados – las reclasificaciones deben ser avaladas por los supervisores. Esto es muy importante ya que se trata de estimular a los trabajadores. 
2.4. Se recibió del Vice-Rectorado Administrativo la presentación que sobre el Presupuesto hizo el Vice-Rector Administrativo durante la sesión del Consejo Universitario ampliado. Se puede enviar a quien lo desee.
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INFORME DE LA COORDINACIÓN ACADÉMICA
Cambio de fecha para la realización del examen oral (Concurso de Preparador):

La Prof. Clementina Longo remite comunicación de fecha 29/04/2010, donde solicita autorización para realizar el examen oral correspondiente al concurso de Preparador en la Cátedra de Práctica Profesional Analítica, entre el 25 y el 31 de mayo de 2010. La fecha, se encuentra fuera del lapso reglamentario.

Decisión: Se aprueba el cambio de fecha. Notificar a la interesada y a los inscritos.

INFORME DE LA DIRECCION DE POSTGRADO

1. La Comisión de Estudios de Postgrado en reunión del día 26-04-2010, conoció el oficio Nro. PT 060501 30/2010, de fecha 12-04-2010, procedente de la Profesora Gladys Romero de Galí, Coordinadora del Postgrado de Toxicología, informando que el Comité Académico de dicho Postgrado, acordó solicitar la Reincorporación e Inscripción del Proyecto de Trabajo de Grado titulado “NEUROTOXICIDAD Y CAMBIOS EN LA GLICEMIA PRODUCIDOS POR EL EXTRACTO ETANOLICO DE LA CORTEZA DE ANGOSTURA TRIFOLIATA (Will) T.S. ELIAS EN ROEDORES”, de la Farmacéutica YENYS MERCEDES GIMÓN VALENTINE, proponiendo como tutoras a la Doctora Beatriz Guevara y a la M.Sc. Trina Colman, según oficio Nro. CU.2009-0100, emanadas del Consejo Universitario, sobre las Medidas para Aumentar la Productividad del Postgrado de la Universidad Central de Venezuela,  aprobadas en fecha 21/01/2009, el cual tendrá un (01) año para la entrega de su Trabajo Especial de Grado, a partir de la fecha de tramitación ante el Consejo de Facultad. Así mismo se le aplicaran las demás condiciones establecidas en II. Medidas Coyunturales establecidas en las mismas.

Decisión: Aprobado. Informar a la estudiante, a las tutoras, al Postgrado de Toxicología y a la Dirección de Postgrado.
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PUNTOS DE AGENDA
1. Comunicación Nº 001087 de fecha 21-04-2010, enviada por la Doctora Beth Díaz, en la ocasión de consignar 06 ejemplares correspondiente al trabajo titulado: “Estudio Fitoquímico del Extracto de Acetato de Etilo y Ensayos Biológicos del Extracto Acuoso Liofilizado de las Hojas de la Planta Wigandia caracasana Kunth (Hydrophyllaceae), a los fines de optar al ascenso a la categoría de Profesora Agregado.



DECISIÓN: Se designa a los Miembros Principal y Suplente del Jurado y a los Miembros sugeridos ante el CDCH



Principales:




Suplentes:



Prof.  Leon Kan Iu (Coordinador)    
Prof.  María Luisa Serrano

                                      Prof.  Fátima Torrico


Prof.  Nury Rivero




Jurados sugeridos ante el CDCH:

Prof. Wilmer Guzmán   (Esc. de Bioanálisis, Fac. de Medicina)



Prof.  María Rodríguez (Esc. de Química, Fac. de Ciencias)

Prof.  Gustavo Cabrera (Esc. de Química, Fac. de Ciencias)

2. Comunicación Nº CJD-093/2010 de fecha 28-04-2010, enviada por el Profesor Manuel Rachadell, Director de Asesoría Jurídica de la UCV, en la que emite la opinión de la Asesoría Jurídica sobre la procedencia de aprobar la solicitud del Profesor Carlos Ciangherotti, quien pide autorización para percibir honorarios profesionales por concepto de servicios de carácter eventual  vinculados al área de su competencia, por un período de seis (06) meses con base al Reglamento del Personal Docente y de Investigación de la U.C.V 

DECISIÓN:  Se levanta sanción a la decisión tomada en el Acta N° 8 de la Sesión del 23-03-2010, punto N° 8 debido a que el Profesor Ciangherotti presta servicios como personal contratado en una categoría equivalente a la de instructor con Dedicación Exclusiva, por lo que no es personal ordinario y  no le rigen las disposiciones contenidas en el Art. 128. Informar al interesado.
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3. Comunicación Nº 001093 de fecha 22-04-2010, enviada por la Profesora María Esther Vieira, Jefe (E) de la Cátedra Fisicoquímica y Tecnología Farmacéutica I, en relación a la solicitud de apertura de un concurso de oposición para un cargo de Profesor Instructor a Dedicación Exclusiva, en la Cátedra de Fisicoquímica y Tecnología Farmacéutica I.  

DECISIÓN: Se designa Tutor a la Profesora María Esther Vieira y se le solicita los requisitos del Concurso.
4. Comunicación Nº 2010-0542 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación del Profesor Luis Leal, para dictar clases en la asignatura Legislación, a partir del 01-10-2009 hasta el 15-08-2010. 

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos,  Departamento de Administración, interesado, expediente, Cátedra de Legislación y  Departamento Administrativo Legal y de Formación General y Complementaria.

5.  Comunicación Nº 2010-0543 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación de la Profesora Norma De Castro, para dictar  clases en los Postgrado de Aseguramiento de la Calidad y Ciencia y Tecnología Cosmética. 

DECISIÓN:  Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de de Postgrado.
6.  Comunicación Nº 2010-0547 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación de la Profesora Estela Gottberg, para dictar clases en el Postgrado de Farmacología. 
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DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos,  Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de Administración

7.  Comunicación Nº 2010-0548 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación de la  Profesora Dinah Sharon, docente jubilada de la Facultad de Ciencias, para dictar clases en el Postgrado de Farmacología.

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de Postgrado.
8. 
Comunicación Nº 2010-0549 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación de la Profesora María Hernández, para dictar clases en el Postgrado de Aseguramiento de la Calidad.

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de Postgrado.

9.  Comunicación Nº 2010-0550 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación del Profesor Andrés Scarioni, para dictar clases en el Postgrado de Tecnología Cosmética.

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de Postgrado.
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10. Comunicación Nº 2010-0551 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación del Profesor José Vicente Vásquez, para dictar clases en el Postgrado de Farmacología. 

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de Postgrado.

11. Comunicación Nº 2010-0552 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la UCV, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó la contratación de la  Profesora Margot Ledezma, docente jubilada de la Facultad de Ciencias, para dictar clases en el Postgrado de Farmacología.

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, interesada, expediente y Dirección de Postgrado.

12. Comunicación Nº 001126 de fecha 23-04-2010, enviada por la Profesora María Stella Medina, Jefe de la Cátedra de Microbiología de Alimentos, donde solicita información acerca comunicación enviada en relación a solicitud de contratación de un profesor a Tiempo Completo para la Cátedra de Microbiología de Alimentos. 

DECISIÓN: Enviar copia de la decisión del Consejo de la Facultad

13. Comunicación Nº 001135 de fecha 26-04-2010, enviada por el Profesor Elías Fernández, donde presenta la renuncia a las actividades administrativas que cumple en la Facultad, por motivos de cambio de domicilio.

DECISIÓN:  Citar al Prof. Fernández a que acuda al Consejo de la Facultad y solicitarle que envié las renuncias por separado.

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA[image: image18.png]



	
[image: image19.wmf]
	UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA

FACULTAD DE FARMACIA

CONSEJO DE FACULTAD


14. Comunicación Nº 001136 de fecha 26-04-2010, enviada por el Profesor Elías Fernández, donde presenta un Informe sobre la situación de la Cátedra de Historia de la Farmacia. 

DECISIÓN: Citar al Prof. Fernández para que acuda al Consejo de la Facultad y solicitarle que envíe un informe por  escrito de su actuación.

15. Comunicación Nº 2010/067-6 de fecha 20-04-2010, enviada por el Profesor Víctor Márquez, Presidente y Héctor Moreno, Secretario de la Junta Directiva de la Asociación de Profesores de la Universidad Central de Venezuela, en relación a convocatoria de Asambleas en las distintas Facultades.  

DECISIÓN: En cuenta. El Prof. Antonio Roye proporcionó información adicional al respecto y exhorto a la participación de todos los profesores. 
16.Comunicación Nº 001156 de fecha 14-04-2010, enviada por la Profesora Beatriz Guevara, Jefe de la Cátedra de Farmacología, en relación a la solicitud de apertura de un Concurso de Oposición para el cargo de Investigador de la Cátedra de Farmacología. 

DECISIÓN: Se envía al Instituto de Investigaciones Farmacéuticas para su estudio.

17.Comunicación Nº CJD-N° 100/2010 de fecha 24-04-2010, enviada por el Profesor Manuel Rachadell, Director de la Oficina Central de Asesoría Jurídica, donde informa acerca de la opinión solicitada por el Consejo de la Facultad de Farmacia, en relación a la suspensión del sueldo del Dr. Carlos Ayala, luego de acordada la no aceptación de su renuncia y la apertura del Expediente Disciplinario, en la cual señala que recomienda No suspender el sueldo sino cambiar la modalidad de pago en cheques emitidos a favor del Prof. Ayala, para que sean entregados personalmente en la sede de la Administración de la Facultad.
DECISIÓN: En cuenta. Remitir al Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administración, CDCH, interesado y expediente.
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18.Comunicación Nº 001154 de fecha 26-04-2010, enviada por el Profesor Carlos Ayala, acusando recibo de la comunicación por medio de la cual le informan la decisión del Consejo de Facultad de no aceptar su renuncia al cargo de Profesor a dedicación exclusiva y solicitando un permiso no remunerado hasta el 31 de julio de 2010 con la finalidad de finalizar los proyectos de investigación que adelanta. 
DECISIÓN: Informar que no procede la solicitud por cuanto este Consejo decidió la instrucción de un Expediente Disciplinario. Enviar copia al Instructor del Expediente Disciplinario y al expediente.
19.Comunicación Nº C.U.2010-0584 de fecha 14-04-2010, enviada por el Profesor Amalio Belmonte, Secretario de la U.C.V, donde informa que el Consejo Universitario en la Sesión del día 14-04-2010, aprobó el Informe presentado por la Comisión Clasificadora Central-Ascensos, correspondiente al Profesor Gerard Onofre Haiek Nader a la categoría de Profesor Agregado, a partir del 29-04-2008 y ascenso académico y administrativo de la Profesora María Esther Vieira Vieira a la categoría de Profesor Agregado, a partir del 17-10-2008.  

DECISIÓN: Remitir al Departamento de Recursos Humanos, interesados y expedientes.
20.Comunicación Nº 001162 de fecha 07-04-2010, enviada por la Profesora Consuelo Araujo de Vizcarrondo, a fin de solicitar elevar a la consideración de la Oficina Central de Asesoría Jurídica su caso del cálculo de prestaciones sociales. 

DECISIÓN:  Tramitar a la Oficina de Consultoría Jurídica.
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21.Comunicación Nº 001182 de fecha 03-05-2010, enviada por la Profesora Giovannina Orsini, en relación a la solicitud de una Carta Aval para tramitar el Incentivo Institucional correspondiente de acuerdo con lo estipulado por la Beca Misión Ciencia que disfruta desde el 2008. 



DECISIÓN:  Diferido hasta recibir el aval del Tutor.

Se levantó la sesión a las 7:35 pm

gl.
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