
 

 

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA 

FACULTAD DE FARMACIA 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 

LA FACULTAD DE FARMACIA ESTA EN LA BUSQUEDA DE 

PERSONAL OBRERO RESPONSABLE, PROACTIVO, EFICIENTE, 

PARA LAS SIGUIENTES AREAS: 

  

 AUXILIAR DE LABORATORIO (Bachiller, más curso afín al área 

de desempeño, experiencia a nivel operativo). 

 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE SONIDO / 

AUDIOVISUAL Y ELECTRONICOS (Bachiller, más curso de 

Electrónica, experiencia a nivel operativo). 

 MECANICO EN REFRIGERACION (Bachiller mas curso de 

Mecánica de Refrigeración, Experiencia a nivel operativo / 

técnico). 

 RECEPTOR y GUIA DE BIBLIOTECA (Bachiller y experiencia a 

nivel operativo). 

 VIGILANTE (Bachiller más curso de vigilancia y experiencia a 

nivel operativo). 

 SUPERVISOR DE VIGILANCIA (Técnico Medio o Bachiller, 

curso de vigilancia, experiencia a nivel supervisorio y operativo). 

 

INTERESADOS FAVOR CONSIGNAR SINTESIS CURRICULAR CON 

SUS RESPECTIVAS CREDENCIALES Y COPIA DE LA CEDULA DE 

IDENTIDAD,  EN EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EN EL HORARIO COMPRENDIDO DE 9:00 AM A 12:00 M. DEL 

01/08/2014 AL 15/08/2014. 
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