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ACTA DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FARMACIA DE LA SESION
AMPLIADA N° 01 CORRESPONDIENTE AL MARTES 21 DE MAYO DE 2013.

APROBADA EL 28/05/2013

Reunidos en el Sal6on 103 de la Facultad de Farmacia, los Profesores: Maria
Margarita Salazar, Nury Rivero, Mdnica Buonanno, Maria Luisa Serrano, Fatima
Torrico, Esdras Arismendi, Giovannina Orsini, Jennifer De Freites, Gerard Haiek,
Suria Elneser, Melina Monaterios, Lizet Bou Rached, Maria del Rosario Garrido,
Milagros Avendafio, Beth Diaz, Aida Cabrera, Carolina Bucarito, Roberto Zappala,
Judith Sanchez, Alessandra Garcés, Yulinan Herrera, Jacqueline Poselli, Roberto
Mosquera, Laura Porto, Lesbia Muro, César Luna, Maria Esther Vieira, Isabel
Andueza, Katiuska Chavez, Alirica Suarez, Karina Gonzalez, Wilson Infante, Maria
C. Raddatz, Albin Romero. Empleados: Marivia Carrillo, José Perdomo, José E.
Vargas. Representante de los Egresados: Genaro Avila.

Se inicio la sesion a las 01:30 pm.

1. Se realiz6 el Consejo de Facultad Ampliado donde la Lic. Patricia Ravelo,
Jefe de la Direccion de Presupuesto de la Facultad de Farmacia, hizo una
presentacion sobre la situacion presupuestaria de la Universidad y la
Facultad, con énfasis en el presupuesto total — presupuesto ordinario e
ingresos propios. Como ejemplo se presentd la cuenta de asignaciones y
egresos del Decanato, de la Direccion administrativa y de la Escuela “Dr.
Jesls Maria Bianco” para el afio 2012. También se presentaron las
insuficiencias presupuestarias para el afio 2012 y los procedimientos a seguir
para las compras en la UCV conjuntamente con los requisitos exigidos a los
proveedores de insumos para la institucion.

2. Comunicacion N°. 000749 de fecha 07-05-2013 remitida por la Profa. Nury
Rivero, Jefe del Departamento Quimico-Analitico, relacionada con la opinién
del tépico “El salario y su impacto en la Academia”.

3. Comunicacion N°. 000871de fecha 08-05-2013 remitida por la Profa. Isabel
Andueza, Jefe del Departamento de Tecnologia Farmacéutica, Cosmética y
de los Alimentos, relacionada con la opinion del tépico “El salario y su
impacto en la Academia”.

4. Comunicacion N°. 000870 de fecha 20-05-2013 remitida por la Dra. Fatima
Torrico, Jefe del Departamento Sanitario Asistencial, relacionada con la
opinidon del tépico “El salario y su impacto en la Academia”.

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA

Hacia la conmemoracion de los 50 afios del Postgrado de Farmacologia, 20 afios del Postgrado de Mercadeo, 20 afios
del Postgrado de Farmacia Comunitaria, 25 afios del Postgrado de Farmacia Hospitalaria, 45 afios de la
Mencién Tecnologia Cosmética y 65 afios de la Catedra de Farmacologia.
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Decision: Tomando como base las cartas enviadas por los Departamentos se
redactard un documento que sera enviado al Consejo Universitario y sera
publicado por la red Universitaria.

Se levant6 la sesién a las 3:00 pm.
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