UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
VICERRECTORADO ACADEMICO
COMISION CLASIFICADORA CENTRAL DEL PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION

Acta 1-08
Fecha: Viernes 15-02-2008 Hora: 8:30 am
Lugar: Salén de Sesiones del Consejo Universitario.

Una vez verificado el quérum respectivo se dio inicio a la reunion correspondiente
presidida por el Dr. Tulio Ramirez Cuicas, Coordinador de la Comisién
Clasificadora Central.

Facultad de Arquitectura y Urbanismo Prof. Guillermo BARRIOS

Facultad de Ciencias Prof. Alecia Eleonora ACOSTA
Facultad de Ciencias Econdmicas

Y Sociales. Prof. Carlos TORRES

Facultad de Ciencias Veterinarias Prof. Julio GARMENDIA
Facultad de Farmacia Prof. Norma de CASTRO
Facultad de Ingenieria Prof. Griselda FERRARA
Facultad de Medicina Prof. José Ramén DELGADO
Facultad de Odontologia Prof. Zaida ARANGUREN
OCAJ Abog, Yaravi GRUBER

1.- CONSIDERACION DE LA AGENDA 1-08. Aprobada.
2.- LECTURA DEL ACTA N°5-07. Aprobada.

3.- INFORME DEL COORDINADOR:

- Conforme a lo acordado en la reunién se envié carta al Consejo de
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, haciendo llamado de atencién en
relacion al retraso observado en los distintos tramites interpuestos por los
profesores pertenecientes a la misma.

4.- ASUNTOS DIFERIDOS:

4.1.- CONTRATACIONES:

4.1.1.- EACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO:

Caso N°19-07 Prof. Soraya NWEIHED. C.I.- 10.348.516
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Exposicién de Motivos:
Se solicita la contratacién de la Profesora Soraya NWEIHED en la
categoria de ASISTENTE como Docente Temporal, Tiempo
Convencional, tres (3) horas para el Sector Historia y Critica, adscrito
a la Escuela de Arquitectura “Carlos Raul Villanueva” en el lapso de
marzo a diciembre 2007.

Sugerenciade la CCS:

“El estudio de credenciales efectuado de acuerdo a la aplicacion del
Baremo de Valoracion de Méritos del Personal Especial aprobado
por el Consejo Universitario en sesion del dia 07-02-1996, determina
que la candidata tendria cinco (5) puntos, lo cual estaria en el minimo
requerido para su contratacion como Asistente.” PUNTAJE: 5.0
puntos

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion de la Profesora
Soraya NWEIHED SANCHEZ, durante el lapso comprendido de
marzo a diciembre del 2007, con una remuneracién equivalente a la
categoria de ASISTENTE a Tiempo Convencional en el Sector de
Historia y Critica de la Arquitectura, adscrito a la Escuela de
Arquitectura "Carlos Raul Villanueva". Todo de conformidad con los
articulos 113 y ss del Reglamento del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.

La referida Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Arquitecto (Universidad Rafael Urdaneta - 1994) y Mg.
Sc. en Conservacion y Restauracion de Monumentos (UCV - 2002).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

Caso N° 20-07 Prof. Carola BARRIOS  C.I.- 6.821.959

Exposiciéon de Motivos:

Se solicita la contratacion de la Profesora Carola BARRIOS en la
categoria de ASISTENTE como Docente Temporal - Medio Tiempo,
Sector Historia y Critica de la Arquitectura, adscrito a la Escuela de
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Arquitectura “Carlos Raul Villanueva” en el lapso de Agosto a
diciembre del 2007.

Sugerenciade la CCS:

“El estudio de credenciales efectuado de acuerdo a la aplicacién del
Baremo de Valoracion de Méritos del Personal Especial aprobado
por el Consejo Universitario en sesion del dia 07-02-1996, determina
que la candidata tiene siete (7) puntos, lo cual implica que su
contratacion seria como Profesor Asistente. ” PUNTAJE: 7.0 puntos

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion de la Profesora
Carola BARRIOS NOGUEIRA, durante el lapso comprendido de
Agosto a Diciembre del 2007, con una remuneracion equivalente a la
categoria de ASISTENTE a Medio Tiempo, Sector Historia y Critica
de la Arquitectura, adscrito a la Escuela de Arquitectura "Carlos Raul
Villanueva" . Todo de conformidad con los articulos 113 y ss del
Reglamento del Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad Central de Venezuela.

La referida Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Arquitecto (UCV - 1990) y Doctora en Historia de la
Arquitectura (Universidad Politécnica de Cataluiia - 2004).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

Caso N° 21-07 Prof. Francisco PEREZ C.l.- 6.550.043

Exposicién de Motivos:

Se solicita la contratacion del Profesor Francisco PEREZ en la
categoria de ASISTENTE como Docente Temporal - Medio Tiempo,
Sector Historia y Critica de la Arquitectura, adscrito a la Escuela de
Arquitectura “Carlos Raul Villanueva” en el lapso de Enero a
Diciembre 2007.
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Sugerenciade la CCS:

“El estudio de credenciales efectuado de acuerdo a la aplicacién del
Baremo de Valoracion de Méritos del Personal Especial aprobado
por el Consejo Universitario en sesion del dia 07-02-1996, determina
que el candidato tiene siete con veintitrés (7,23) puntos, lo cual
implica que su contrataciébn seria como Profesor Asistente.”
PUNTAJE: 7.23 puntos

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contrataciéon del Profesor
Francisco PEREZ GALLEGO, durante el lapso comprendido de
Enero a Diciembre 2007, con una remuneracion equivalente a la
categoria de ASISTENTE a Medio Tiempo en el Sector Historia y
Critica de la Arquitectura, adscrito a la Escuela de Arquitectura
"Carlos Raul Villanueva". Todo de conformidad con los articulos 113
y ss del Reglamento del Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad Central de Venezuela.

El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Arquitecto (UCV - 1986) .

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta

contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

Caso N° 22-07 Prof. Alejandro KIRIAKIDIS C.1.- 7.446.041

Exposicion de Motivos:

Se solicita la contratacion del Profesor Alejandro KIRIAKIDIS en la
categoria de ASISTENTE como Docente Temporal, Tiempo
Convencional, seis (6) horas, Sector Tecnologia, adscrito a la
Escuela de Arquitectura “Carlos Radul Villanueva” en el lapso del 15-
03-2007 al 31-12-2007.
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Sugerencia de la CCS:

“El estudio de credenciales efectuado de acuerdo a la aplicacién del
Baremo de Valoracion de Méritos del Personal Especial aprobado
por el Consejo Universitario en sesion del dia 07-02-1996, determina
que el candidato tendria 7,5 puntos, lo cual excede el minimo de 5
puntos requeridos para su contratacién como Asistente.” PUNTAJE:
7.5 puntos

Decisién de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion del Profesor
Alejandro Constantino KIRIAKIDIS LONGHI, durante el lapso
comprendido del 15-03-2007 al 31-12-2007, con una remuneracion
equivalente a la categoria de ASISTENTE Docente Temporal a
Tiempo Convencional, seis (6) horas, Sector Tecnologia, adscrito a la
Escuela de Arquitectura "Carlos Raul Villanueva". Todo de
conformidad con los articulos 113 y ss del Reglamento del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.

El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Ingeniero Civil (UM - 1994) y Mg. Sc. en Ingenieria Civil
(West Virginia University - 1998).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

ASUNTOS NUEVOS:

5.1.- CONTRATO:

5.1.1.- FACULTAD DE MEDICINA:

Caso N° 01-08 Prof. Juan JIMENEZ A.  C.l.- 6.130.488

Exposicion de Motivos:
Se solicita la contratacion del Profesor Juan JIMENEZ ARTIGAS en
la categoria de ASISTENTE a Tiempo Completo, para la Division de
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Investigacion del Instituto de Inmunologia de la Facultad de
Medicina, en el lapso del 01-11-2007 al 31-12-2007.

Sugerenciade la CCS:

“... la Comision Clasificadora Sectorial de la Facultad de Medicina en
su reunion del dia 07-11-07, considera que el Profesor Juan C.
Jiménez A., cumple con los requisitos suficientes para ser
contratado, por lo que se avala su solicitud por haber obtenido un
puntaje de 28 en la evaluacion de credenciales académicas.”

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion del Profesor
Juan Carlos JIMENEZ ARTIGAS, durante el lapso comprendido entre
el 01-11-2007 y el 31-12-2007, con una remuneracion equivalente a
la categoria de ASISTENTE a Tiempo Completo en la Division de
Investigacion, Instituto de Inmunologia de la Facultad de Medicina.
Todo de conformidad con los articulos 113 y ss del Reglamento del
Personal Docente y de Investigacion de la Universidad Central de
Venezuela.

El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Licenciado en Biologia (UCV - 1992) y Doctor en
Inmunologia y Parasitologia (Universite Du Droit et de la Sante de
Lille - 2004).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta

contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

5.2.- RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD ACADEMICA:

5.2.1.- FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS:

Caso N° 02-08 Prof.- Maria Luisa TOSTA C.1.-2.930.679

Exposicién de Motivos:
- La Prof. Tosta asciende el 08-12-99 correspondiéndole ascender
a Asociado el 08-12-2003.
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- Fue designada Directora de Derecho Privado el 05-05-2000 al 25-
07-2003 (3 aflos y 2 meses).

- Consigno trabajo de ascenso a ASOCIADO el 10-07-2006.

- Defendio el 02-02-2007 segun Consejo Universitario del 03-10-
2007.

- Solicita Reconocimiento de Antigiedad Académica de tres (3)
afos y dos (2) meses por desempeiio del cargo directivo.

Sugerencia de la CCS:
No hay opinién de la Comision Clasificadora Sectorial a pesar de que
la Profesora hizo su solicitud ante esa instancia el 27-02-2007.

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario reconocerle una antigiedad
académica de tres (3) afios, dos (2) meses y veinte (20) dias a la
Profesora Maria Luisa TOSTA ROJAS, de acuerdo a lo estipulado en
los Articulos 104 del Reglamento del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad Central de Venezuela y 2 del
Reglamento Sobre Situaciones Administrativas Especiales. Razon
por la cual podra ascender a la categoria de TITULAR a partir del 21-
04-2008, una vez cumplidos los extremos de Ley.

5.2.2.- EACULTAD DE MEDICINA:

Caso N° 03-08 Prof.- Maria F. GARCES C.1.- 10.489.427

Exposicion de Motivos:
La Profesora Garcés Da Silva solicita Reconocimiento de Antigtiedad
Académica por Estudios de Postgrado.

Sugerenciade la CCS:

“1.- Ingresa a la Institucién el 15-04-98.

2.- Gano Concurso de Oposicion el 17-01-2001.

3.- Desde el 01-03-02 hasta el 28-02-06 recibié Beca-Sueldo del
CDCH, para realizar estudios de Doctorado.

4.- Durante el periodo de permiso con Beca — Sueldo para estudios
de Doctorado realizo el ascenso a la categoria de Asistente el 06-04-
04 y le fue reconocida una antigiuedad de oficio de 02 afios, 09
meses y 02 dias por lo que podria ascender a Agregado a partir del
06-07-05.

5.- Realiz6 su ascenso a la categoria de Agregado el 26-01-07.
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El articulo 5 de la Resolucion 181 reza: ‘A los Miembros Ordinarios
del Personal docente y de Investigacion que hayan estado en
situacion de permiso de Postgrado conforme a lo establecido en el
Reglamento sobre Situaciones Administrativas Especiales’ (...)

Los datos aportados por los documentos que conforman el
expediente indican que al haber ascendido a Asistente el 06-04-04
con reconocimiento de antigiiedad de oficio le corresponde ascender
a partir del 06-07-05 y finalizo los estudios el 28-02-06. Por lo tanto al
aplicar lo previsto en el Articulo 5, Paragrafo Primero el tiempo que
media entre la fecha en que podria legalmente ascender y la
culminacion de los estudios es de ocho (8) meses y veintidés (22)
dias.”

Decisién de la Comisiéon Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario reconocerle una antigiedad
académica de un (1) afio, siete (7) meses y veintidos (22) dias a la
Profesora Maria Fatima GARCES DA SILVA, de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo 120 del Reglamento del Personal Docente y
de Investigacion de la Universidad Central de Venezuela. Razén por
la cual podra ascender a la categoria de ASOCIADO a partir del 05-
06-2009, cumplidos los extremos de Ley.

5.2.3.- FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO:

Caso N° 04-08 Prof.- Yuraima MARTIN C.l.- 6.822.049

Exposicién de Motivos:

La Profesora solicita el Reconocimiento de Antigiiedad Académica
correspondiente al tiempo que estuvo realizando Estudios Doctorales
becada por el CDCH (octubre 1999 hasta octubre 2003).

Sugerenciade la CCS:

“... esta Comisién considera que a la Profesora Yuraima Martin
Rodriguez le corresponde una antigiedad académica de siete (07)
meses y veintinueve (29) dias, que es el tiempo que media entre la
fecha que le correspondia legalmente ascender y la fecha de
culminacién de sus estudios de Doctorado...”
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Decisién de la Comisiéon Clasificadora Central:

Al ser estudiado el caso pudo evidenciarse que en sSu ascenso a
Agregado se omitio la antigiedad académica acumulada de 1 afio,
10 meses y 15 dias, por lo cual su fecha de ascenso a Asociado
seria el 16-07-2009, cumplidos los extremos de Ley.

Si su Concurso de Oposicion en la categoria de Instructor fue en
fecha 15-09-98, la Profesora Martin tendria un lapso para ascender a
Asistente de dos (2) afios reglamentarios mas un (1) afio en “casos
excepcionales”, de acuerdo a los Articulos 44, 48 y 58 del
Reglamento del Personal Docente y de Investigacion. Lo que quiere
decir que el 16-09-2001 le correspondia ascender a Asistente, es
entonces, en funcion de esta fecha que haremos los célculos
siguientes:

- Como culmina su Beca sueldo el 31-10-2003 le restamos el 16-09-
2001 que es cuando debi6 presentar para Asistente, lo cual nos da
dos (2) afos, un (1) mes y dieciséis (16) dias de Antigledad
Académica por Comisién de Estudios de postgrado.

- Al tiempo anterior le sumamos la antigiiedad académica acumulada
de un (1) afio, diez (10) meses y quince (15) dias, la cual no fue
reconocida en su momento, totalizando asi cuatro afios, razén por la
cual la Profesora Yuraima MARTIN RODRIGUEZ puede ascender a
ASOCIADO de inmediato, cumplidos los extremos de Ley.

6.- VARIOS:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES:

Caso N° 05-08 Prof.-Adicea CASTILLO C.1.-1.970.430

Exposicién de Motivos:

La Profesora Castillo solicita que sus estudios en el Doctorado de
Ciencias Sociales sean convalidados para ascender a la categoria de
Asociado. En FACES se exige como requisito para ascender a
Asociado el grado de Magister.

Sugerenciade la CCS:
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No hay posicion de la Comision Clasificadora Sectorial por ser una
consulta elevada al Vice-Rector Académico por parte del Decano de
FACES, Prof. Victor Rago.

Opinion de la Coordinacion de la Comision Clasificadora

Central:
Se leera el material suministrado por el Vice-Rector Académico.

Entre los documentos enviados a esta Dependencia sélo existe una
carta firmada por la parte interesada, que es la peticibn de
designacion del jurado que hace la Profesora Adicea Castillo al
Decano de FACES Victor Rago el 16-10-2006; quien consulta al
Presidente de la Comision el cual a su vez lo remite a nuestra
Coordinacion.

Decisién de la Comisiéon Clasificadora Central:

Diferido por solicitud del representante de la Facultad.

No habiendo mas punto que tratar se culmina la reunion a las 12:00 del mediodia.

Dr. Tulio Ramirez Cuicas.
Coordinador

TRCl/lgz.
20-02-2008
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