Fecha
Lugar:

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
VICERRECTORADO ACADEMICO
COMISION CLASIFICADORA CENTRAL DEL PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION

Acta 2-08

: Viernes 28-03-2008 Hora: 8:30 am
Saldn de Sesiones del Vicerrectorado Académico.

Una vez verificado el quérum respectivo se dio inicio a la reunion correspondiente

presidida por el Dr. Tulio Ramirez Cuicas, Coordinador de la Comisién
Clasificadora Central.
Facultad de Ciencias Prof. Alecia Eleonora ACOSTA
Facultad de Ciencias Econémicas
Y Sociales. Prof. Carlos TORRES
Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas. Prof. Juan Carlos SAINZ
Facultad de Ciencias Veterinarias Prof. Julio GARMENDIA
Facultad de Humanidades y
Educacion. Prof. Maria Eugenia MARTINEZ
Facultad de Ingenieria Prof. Griselda FERRARA
Facultad de Odontologia Prof. Zaida ARANGUREN
CENDES Prof. Esther GAMUS
OCAJ Abog, Yaravi GRUBER
1.- CONSIDERACION DE LA AGENDA 2-08. Aprobada
2.- LECTURA DEL ACTA N°01-08. Aprobada con modificaciones.
3.- INFORME DEL COORDINADOR:
3.1.- La Coordinacion ofrecié personalmente disculpas por no realizar la
reunion extraordinaria en la fecha acordada.
3.2.- Fecha tentativa de entrega de credenciales de ascenso con sus
respectivos botones martes 22-04, a las 4:00 pm.
- Se confirmd con la Lic. Goncalves la realizacion del evento.
3.3.- Se corrige el Acta correspondiente a la reunion de fecha 15-02-2008
en relacion al caso de la Profesora Maria Luisa Tosta perteneciente a la
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas. Se cambia la calificacion de la
Solicitud de Reconocimiento de Antigiedad Académica a la de Recurso
Jerarquico.
4.- ASUNTOS DIFERIDOS:

4.1.- EACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES:
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Caso N° 05-08 Prof.-Adicea CASTILLO C.1.-1.970.430

Exposicién de Motivos:

La Profesora Castillo solicita que sus estudios en el Doctorado de
Ciencias Sociales sean convalidados para ascender a la categoria de
Asociado. En FACES se exige como requisito para ascender a
Asociado el grado de Magister.

Sugerenciade la CCS:

No hay posicion de la Comision Clasificadora Sectorial por ser una
consulta elevada al Vice-Rector Académico por parte del Decano de
FACES, Prof. Victor Rago.

Opinion_de la Coordinacion de la Comision _Clasificadora
Central:
Se leera el material suministrado por el Vice-Rector Académico.

Entre los documentos enviados a esta Dependencia sélo existe una
carta firmada por la parte interesada, que es la peticibn de
designacion del jurado que hace la Profesora Adicea Castillo al
Decano de FACES Victor Rago el 16-10-2006; quien consulta al
Presidente de la Comision el cual a su vez lo remite a nuestra
Coordinacion.

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Se difiere el caso por solicitud del Representante de la FaCES hasta
recibir informe del mismo que permita elevarlo ante la OCAJ por la
CCcC.

ASUNTOS NUEVOS:

5.1.1.- CONTRATACIONES:

5.1.1.1.- FACULTAD DE INGENIERIA:

Caso N° 06-08 Prof. Yomar GONZALEZ C. C.1.-12.611.309

Exposicién de Motivos:
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Se solicita la contratacion del Profesor Yomar GONZALEZ
CANIZALEZ en la categoria de ASISTENTE a Dedicacion Exclusiva,
a partir del 09-01-2008 al 31-12-2008.

Sugerenciade la CCS:
“La Comision Clasificadora Sectorial de la Facultad de Ingenieria
realiz6 el estudio correspondiente con base al baremo para la
valoracion de méritos del personal especial, aprobado por el Consejo
Universitario, y se anexa el mismo, donde se sefiala que el puntaje
alcanzado fue de 9,1 puntos, lo que le permitiria su clasificacion
académica como Agregado. No obstante para este nivel se necesita
ademas que el contratado posea un titulo de Maestria y este no es el
caso, aun cuando al Ing. Gonzalez solo le falta el requisito de
publicacion de un articulo en una revista arbitrada para obtener el
titulo de Doctor.

. el Ing. Yomar Gonzalez califica como Asistente a los fines de la
contratacion. Sin embargo su clasificacion administrativa estaria
sujeta a las disponibilidades presupuestarias actuales.”

Decision de la Comision Clasificadora Central:

“Recomendar al Consejo Universitario la contrataciéon del Profesor
Yomar Alexander GONZALEZ CANIZALEZ, durante el lapso
comprendido entre el 09-01-2008 y el 31-12-2008, inclusive, con una
remuneracion equivalente a la categoria de ASISTENTE a
Dedicacion Exclusiva en el Centro de Bioingenieria. Todo de
conformidad con los articulos 113 y ss del Reglamento del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.

El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Ingeniero Mecéanico (UCV - 2001).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta

contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.”

5.1.1.2.- CENDES:

Caso N° 07-08 Prof. Isabelle SANCHEZ ROSE C.I.- 4.350.075
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Exposicion de Motivos:

Se solicita la contratacion de “(...) la Antrop6loga Isabelle SANCHEZ
ROSE para el cargo de Investigadora-docente en la categoria
Agregado a Tiempo Completo en el area de Ciencia y Tecnologia, a
partir del 01 de enero de 2008.”

Sugerenciade la CCS:

“(...) contratar a la Antropdloga Isabelle SANCHEZ ROSE para el
cargo de Investigadora-docente en la categoria Agregado a Tiempo
Completo en el area de Ciencia y Tecnologia, a partir del 01 de
enero de 2008.”

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion de la Profesora
Isabelle Alexandra SANCHEZ ROSE, durante el lapso comprendido
entre el 01-01-2008 vy el 31-12-2008, inclusive, con una
remuneracion equivalente a la categoria de AGREGADO a Tiempo
Completo en el area de Ciencia y Tecnologia del CENDES. Todo de
conformidad con los articulos 113 y ss del Reglamento del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.

la referida Profesor(a) posee los siguientes titulos académicos:
Antropélogo (UCV - 1981) y Mg. Sc. en Politica y Gestion de la
Innovacion Tecnologica (UCV - 2002).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

Caso N° 09-08 Prof. Andy DELGADO C.1.- 5.579.681

Exposicion de Motivos:
Se solicita la contratacion de la Profesora Andy DELGADO en la
categoria de ASISTENTE como Profesora Investigadora - Medio
Tiempo, en la Coordinacion de Estudios del CENDES en el lapso de
Enero a Diciembre 2008.

Sugerenciade la CCS:
“(...) el jurado se pronuncia sobre la conveniencia de contratar a
Andy Delgado para el cargo de Investigador — Docente en la
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categoria Asistente, dedicacibn a medio tiempo adscrito a la
Coordinacion de Estudios.” Puntaje: 10,565

Decision de la Comisidon Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion de la Profesora
Andy del Valle DELGADO BLANCO, durante el lapso comprendido
entre el 01-01-2008 y el 31-12-2008, con una remuneracién
equivalente a la categoria de ASISTENTE a Medio Tiempo en la
Coordinacion de Estudios del CENDES. Todo de conformidad con los
articulos 113 y ss del Reglamento del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.

La referida Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Abogado (LUZ - 1987) y Mg. Sc. (UCV - 2001).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

Caso N° 10-08 Prof. Carlos APONTE C.1.- 8.576.766

Exposicién de Motivos:

Se solicita la contratacion del Profesor Carlos APONTE BLANK en la
categoria de AGREGADO como Profesor Investigador Medio Tiempo
en el area de Sociopolitica del CENDES en el Plan de trabajo
contemplado para el 2008.

Sugerenciade la CCS:

“(...) el jurado declara por unanimidad ganador del concurso de
credenciales para el cargo de Profesor investigador en la categoria
Agregado a Medio Tiempo en el area de Desarrollo Sociopolitico del
Cendes al Soc. Carlos Aponte Blank, C.I. 8.576.766.” PUNTAJE:
18,27 ptos.

Decision de la Comisidn Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion del Profesor
Carlos APONTE BLANK, durante el lapso comprendido entre el 01-
01-2008 y el 31-12-2008, inclusive, con una remuneracion
equivalente a la categoria de AGREGADO a Medio Tiempo en el
Area de Sociopolitica del CENDES. Todo de conformidad con los
articulos 113 y ss del Reglamento del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad Central de Venezuela.
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El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Socidlogo (UCV - 1982) y Mg. Sc. (UCV - 2004).

Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

5.1.1.3.- FACULTAD DE INGENIERIA:

Caso N° 08-08 Prof. Alexis GAMMIERO M. C.1.-11.231.377

Exposicion de Motivos:

Se solicita la contratacion del Profesor Alexis GAMMIERO en la
categoria de ASISTENTE a Tiempo Convencional (04 h/sem) el cual
fue solicitado por la Escuela de Ingenieria de Petréleo, en el lapso
del 01-01-2008 al 31-12-2008.

Sugerenciade la CCS:

“El ingeniero Gammiero alcanzaria una puntuacion de 13,1 puntos.
Segun el baremo vigente en la actualidad seria suficiente para
clasificar como Asociado, pero no tiene titulo de Doctor, por lo que
califica como Agregado académicamente. No obstante se debe
recalcar que desde el punto de vista administrativo su contratacion
dependera de las disponibilidades presupuestarias con que cuente la
Escuela.” PUNTAJE: 13,1 ptos.

Decisién de la Comisidn Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario la contratacion del Profesor
Alexis José GAMMIERO MORALES, durante el lapso comprendido
entre el 15-10-2007 y el 31-12-2007, con una remuneracion
equivalente a la categoria de ASISTENTE a Tiempo Convencional,
cuatro (4) horas semanales. Todo de conformidad con los articulos
113 y ss del Reglamento del Personal Docente y de Investigacion de
la Universidad Central de Venezuela.

El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Licenciado en Quimica (UCV - 1998), Master of Science
(The Pennsylvania State University - 2004) y Especialista en
Gerencia Integrada de Yacimientos de Hidrocarburos (UCV - 2005) .
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Por otra parte, queremos dejar constancia de que esta
contratacion esta sujeta a la disponibilidad presupuestaria existente
en la Dependencia para tal fin.

En vista de que en el trdmite en cuestion estaban planteadas tanto la
contratacion como la recontratacion del Profesor Alexis GAMMIERO
y en el punto anterior s6lo se menciona la contratacién, se solicita
ante esa superior instancia, de igual manera, su Recontratacién, en
los mismos términos:

se recomienda la recontratacion del Profesor Alexis José
GAMMIERO MORALES, cédula de identidad N° V.- 11.231.377, con
una remuneracion equivalente a la categoria de ASISTENTE a
Tiempo Convencional, cuatro (4) horas semanales en el dictado de la
materia Simulacion de Yacimientos (postgrado) ademas de Tutorias
de tesis en el Departamento de Subsuelo, entre el 01-01-2008 y el
31-12-2008.

Este dictamen se emite de conformidad con lo previsto en los
Articulos 113 y ss. del Reglamento del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad Central de Venezuela y de la Circular
N° 7 del Consejo Universitario de fecha 16 de Mayo de 1988.

El referido Profesor(a) posee los siguientes titulos
académicos: Licenciado en Quimica (UCV - 1998), Master of Science
(The Pennsylvania State University - 2004) y Especialista en
Gerencia Integrada de Yacimientos de Hidrocarburos (UCV - 2005).

5.2.- RECONOCIMIENTO DE ANTIGUEDAD:

5.2.1.- FACULTAD DE AGRONOMIA:

Caso N°11-08 Prof. Ysamery MACHADO C.l1.- 6.973.962

Exposicion de Motivos:

La docente solicita reconocimiento de antigiedad académica del
tiempo que estuvo contratada en la UCV, antes de realizar su
concurso de oposicion.

Sugerenciade la CCS:

280 afios de la creacion de la Real y Pontificia Universidad de Caracas 7



UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
VICERRECTORADO ACADEMICO
COMISION CLASIFICADORA CENTRAL DEL PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION

“Una vez revisados la documentacion presentada por la Prof.
Machado, esta Comisién observa que: (...)
e Estuvo contratada en la Facultad de Ciencias
Veterinarias de la UCV, en la categoria de Instructor,
del 15-02-2001 al 31-10-2001.
e Ingresa por Concurso de Oposicidn, en la categoria de
Instructor en la Facultad de Agronomia de la UCV el 31-
01-2002.
e Asciende a la categoria de Asistente el 02-08-2006,
cuya notificacion fue recibida en el Departamento de
Zootecnia el 14-06-2007.

Por lo que concluye que la solicitud no procede, en virtud de no
cumplir con el Articulo 3° de las Normas sobre Reconocimiento de
Antigiledad Académica del Personal Docente y de Investigacion
de la UCV (Resolucién N° 181 del Consejo Universitario), ya que
su tiempo de servicio con la Institucion fue interrumpido del 01-11-
2001 al 30-01-2002.”

Recomendacién Coordinacion Comisiéon Clasificadora Central:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 3° de las Normas sobre
Reconocimiento de Antigliedad Académica del Personal Docente y de
Investigacion de la UCV, la solicitud realizada por la profesora Ysamery
MACHADO no es procedente, pues su tiempo no fue ininterrumpido
desde su ingreso inicial a la UCV hasta la realizacion de su Concurso de
Oposicién, condicién sinecuanum para la procedencia de dicha
solicitud.

Decisién de la Comision Clasificadora Central:
Diferido el caso por ausencia del representante de la Facultad de
Agronomia.

Caso N° 12-08 Prof. Judith GARCIA C.l.- 7.280.164

Exposicion de Motivos:

“(...) solicito que me sea reconocida una antigliedad académica de siete
(7) afos en mi actual categoria de Profesora Agregada, que fue el
tiempo de servicios prestados a la UCV antes del Concurso de
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Oposicion (...)" (Anexamos copia de la solicitud realizada por la
profesora)

Sugerenciade la CCS:

“(...) Una vez revisada la documentacibn y consultada la
reglamentacion correspondiente, esta Comision llega a la conclusion
que la solicitud de la profesora Garcia no procede, en virtud de:

1.- El tiempo que la profesora Garcia estuvo contratada, desde
el 25-5-93 al 31-05-97, ya fue considerado por las Comisiones
Sectorial y Central (sesion del 20-10-2004) y aprobado por el
Consejo Universitario en el afio 2004. En esa oportunidad, la
solicitud fue negada, debido a la interrupcién del contrato al
momento del ingreso a la UCV, el 08-02-2000; ya que de
acuerdo al Articulo 3 de las Normas sobre reconocimiento de
antigiedad académica del Personal Docente y de
Investigacion de la UCV (Resolucion 181 del Consejo
Universitario), el tiempo de servicio debe ser ininterrumpido.
2.- El tiempo que la profesora Garcia estuvo contratada antes
de su concurso en la categoria de profesor Asistente, (08-02-
2000 al 14-02-2003), ya le fue considerado como requisito
para el Concurso de Oposicion, ya que de conformidad con el
Articulo 33, Seccién VII del Reglamento del Personal Docente
y de Investigacion de la UCV, se requiere un minimo de cuatro
(4) aflos de experiencia docente o de investigacion a nivel
universitario.”

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario negar la solicitud de
Reconocimiento de Antigiedad Académica interpuesta por la
Profesora Judith GARCIA BOLIVAR en funcién de los siguientes
alegatos:

“l.- El tiempo que la profesora Garcia estuvo contratada,
desde el 25-5-93 al 31-05-97, ya fue considerado por las
Comisiones Sectorial y Central (sesion del 20-10-2004) y
aprobado por el Consejo Universitario en el ailo 2004. En esa
oportunidad, la solicitud fue negada, debido a la interrupcion
del contrato al momento del ingreso a la UCV, el 08-02-2000;
ya que de acuerdo al Articulo 3 de las Normas sobre
reconocimiento de antigiiedad académica del Personal
Docente y de Investigacion de la UCV (Resolucion 181 del
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Consejo Universitario), el tiempo de servicio debe ser
ininterrumpido.

2.- El tiempo que la profesora Garcia estuvo contratada antes
de su concurso en la categoria de profesor Asistente, (08-02-
2000 al 14-02-2003), ya le fue considerado como requisito
para el Concurso de Oposicion, ya que de conformidad con el
Articulo 33, Seccion VII del Reglamento del Personal Docente
y de Investigacion de la UCV, se requiere un minimo de cuatro
(4) afos de experiencia docente o de investigacién a nivel
universitario.”

Por otra parte, es menester anotar que en rigor se trata de un caso
de reconsideracién de antigiiedad académica, ya que este caso fue
considerado como se dijo anteriormente en el afio 2005, siendo asi
seria un recurso extemporaneo, ya que la LOPA otorga 15 dias para
su ejercicio luego de notificar la decisibn. Por otra parte, aun
obviando esto ultimo la recurrente no aporta nuevos elementos que
permitan reabrir el caso.

5.2.2.- EACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES:

Caso N° 13-08 Prof. José GUERRA C.1.- 4.947.607

Exposicion de Motivos:
El Profesor José GUERRA solicita el reconocimiento de antigliedad
académica correspondiente, segun el Articulo 3 de las Normas sobre
reconocimiento de antigiiedad académica del Personal Docente y de
Investigacion de la UCV.

Sugerenciade la CCS:

“INGRESO DOCENTE TEMPORAL 08-10-1993
CONCURSO OPOSICION ASISTENTE 22-11-2006
RATIFICACION EN EL CARGO POR CU 13-02-2008

El profesor permanecio en el cargo de Docente Temporal durante 13
afos, 1 mesy 14 dias. De acuerdo con lo sefialado en el Reglamento
del Personal Docente y de Investigacion de la UCV en su articulo 33,
en relacién con los requisitos para el concurso de oposicion a nivel
de Asistente y los sefialamientos de la Ley de Universidades en
relacion con la antigiiedad en el cargo de Instructor para ascender a
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nivel de Asistente, al profesor le corresponde una antigiiedad de 7
afos, 1 mes y 14 dias. Por lo tanto, el profesor podia ascender a
nivel de profesor Agregado a partir del 22-11-2007.”

Decision de la Comision Clasificadora Central:

Recomendar al Consejo Universitario reconocerle una antigiedad
académica de siete (7) afios, un (1) mes y catorce (14) dias, en
funcién del siguiente alegato:

‘INGRESO DOCENTE TEMPORAL 08-10-1993
CONCURSO'OPOSICION ASISTENTE 22-11-2006
RATIFICACION EN EL CARGO POR CU 13-02-2008

El profesor permanecio en el cargo de Docente Temporal durante 13
afios, 1 mesy 14 dias. De acuerdo con lo sefialado en el Reglamento
del Personal Docente y de Investigacion de la UCV en su articulo 33,
en relacién con los requisitos para el concurso de oposicion a nivel
de Asistente y los sefialamientos de la Ley de Universidades en
relacion con la antigiedad en el cargo de Instructor para ascender a
nivel de Asistente, al profesor le corresponde una antigiiedad de 7
afos, 1 mes y 14 dias. Por lo tanto, el profesor podia ascender a
nivel de profesor Agregado a partir del 22-11-2007.”

6.- VARIOS:

- Prueba del Baremo. Post-puesto.

- Intervencion de la Prof. Maria Eugenia Martinez:

Solicita la reconsideracion de Reconocimiento de Antigliiedad Académica de
trece (13) afios, seis (6) meses y catorce (14) dias para el Prof. Alejandro
Arratia. APROBADO.

- Intervencion del Prof. Garmendia:

Que se haga imprescindible la presencia del representante de la Facultad
respectiva para considerar los casos de Reconocimiento de Antigiedad
Académica. APROBADO.

TRCl/lgz
11-04-2008
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