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Ciudadanos:
Jefes de Personal y/o Adm
Facultades y Dependencias
Universidad Central de Ven
Presente.-
Nos dirigimos a usteq
Contribucién para la Adq
Instructivo para la aplicacion
Ill Convencién Colectiva Ur,
2018, para el personal docef
activo, jubilados, pensionado
los hijos e hijas de la tra

2017-2018.

Es importante menciol

antes del treinta (30) de julio ¢

De acuerdo a lo anterio

1.- Este beneficio no tie

2.- Maximo seis (06)

universitario de pregrado.

3.- Hasta los veinticinca

4.- Constancia de insc

tener en las jefaturas de persc

5.- En los casos que
Educacion Universitaria se pa

inistradores
s Centrales

Juisicion de Utiles Escol

pas, 18 de junio de 2018

ezuela

les, a fin de dar cump/imief%i 0 al Beneficio N°15:

, establecido en el
de los Beneficios Socioecon icos acordados en la
ica de Trabajadores del sec:}or Universitario, 2017-
te, administrativo y obrero, eﬁ condicion de servicio

. q .o s .
S por incapacidad y sobrevivientes ((nicamente para

ar, que el pago de dicho b
Je cada afio. '

r, las condiciones para el pagfej') son las siguientes:

2rie caracter salarial.

hijos, estudiantes de educﬁjn inicial hasta nivel

) afios (25) de edad. .
ripcion periodo escolar 2017:2018 (la cual ya deben
nal). B

ambos padres trabajen en la misma Institucion de

gara preferiblemente a la magre.

[
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6.- Si la trabajadora

Educacion Universitaria, solo se cancelard donde tenga

y/0 jornada laboral.
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! ]

o trabajador labora en més | de una Institucion de

yor carga académica

/.- Este beneficio no es acumulable.

El periodo establecid
aun no lo han consignado &
el 20/06/2018 hasta el 25/(

Asistencia y Seguridad Socia

+

O para la recepcién de los dgcumentos de quienes

*n su Facultad o Dependencias Centrales, es desde

)6/2018 y remitir solo via didjtal a la Direccién de

I, al correo electrénico bonoe !ar201 8@gmail.com.

!

Se les recuerda que la data del beneficio ?cmtribucién p:':ra la
Adquisicién de Utiles Escolares, no ha sido recibida p;'{or esta Direccion, por

lo tanto el listado que remitan, es el tnico que sera procesado.

s

&lel listado al personal

De igual manera, deben proceder a desincorpora

retirado de la institucion y a los que se mantienen de permiso no remunerado.
1

E
|
Finalmente, debemos ratificar que se procesaran losilistados que se remitan

a la direccién de correo electronico bonoescolar2018@gmail.com.
f

Para informacién adic 22, Josnelly Valbuena
Jefa (E) del Departamento de Beneficios Econémicos o la,TSU Nahir Hernandez

responsable del beneficio a los N° 605-27-92/605-2794

jonal, comunicarse con la

-

Sin otro particular a que hacer referencia, me despido de usted.
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~——7 Lcda. (’);‘?hna Diaz ;
Directora de Asisteneia y Seguridad Social

/ !, P "IT.E-" ;
: _f__,«.‘“EA/nggH.




