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CIRCULAR DSyF/DE-(2Y -11

Caracas, -
Ciudadanos 2 0 JUR. 2011
Decanocs y Directores
Facultades y Dependencias Centrales
Presente.-
Atencidn: Jefes de Personal y/o
Administradcres

L.a Direccion de Recursos Humanos, con el animo de recordar el contenido de la Circular
N® 8, emanada del Consejo Universitario de fecha 21-10-2009, sobre el tramite de la
Actualizacion de la Declaracidon Jurada de Patrimonic de los “altos funcionarios”, a saber:

Resoclucion N° 1-00-057 de fecha 26-03-2009, emanada de la Contraloria General de la
Republica, publicada en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N°
39.148 de fecha 27-03-2008, considera en sus articulos 4 y 5 “La Declaracidn Jurada de
Fatrimonio actualizada, a la que se contrae la presente Resolucidn, deberd presentarse
dentro del lapso comprendido desde el primero (1°) hasta el treinta v uno (31) de julio de

non

cada afo”

£n tal sentido, a los fines del cumplimiento en los articulos anteriormente sefialados, los
cargos gue deberan presentar la Declaracién Jurada de Patrimonio en el lapso antes
descrito seran:

v Rector (), Vicerrectores, Secretario.
v" Decanos, Coordinadores Administrativos de las Facultades, Directores de
Escuelas y de Institutos.

v" Directores y Subdirectores de Dependencias Centrales.

v" Miembros de ias Comisiones de Contrataciones.

¥v' Presidente de {a Comision Electoral.

v' Juntas Directivas de la Fundacién UCV, Fundacién Fondo de Jubilacicnes Y.
Pensiones de la UCV, Fundacion Fondo Andrés Bello” vy Fundacidn Institute
Botanico de Venezuela “Dr. Tobias Lasser”.

¥ Coordinador Administrativo de! Rectorado, Vicerrectorados y Secretaria.

v Jefe de Compra y Actividades Comerciales, Jete de Tesoreria, Jefe de Bienss,
Jefe de Contabilidad y Jefe de Ndmina adscritos al Vicerrectorado Administrativo.

¥ Mientras ejerzan sus funciones, los Coordinadores de Proyectos de Investigacién
gue reciban recursos para la ejecucion de dichos proyectos, excluidos los
correspondientes al Consejo de Desarrolio Cientifico y Humanistico.
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Cabe destacar, que el incumplimiente de la Resoiucidn antes indicadas, por parte de los
organismos acarreard tanio a los responsables del drea de Recurscs Humanos como a
las Maximas Autoridades, las sanciones establecidas en la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal (LOCGRSNCF), la cual
expresa en el articulo 105 “La declaratoria de responsabilidad administrativa serd
sancionada con la muita prevista en el articulo 894, es decir de cien (100) a mil {1.000)

unidades Iributarias, de acuerdo con la gravedad de la falta y el monto de los perjuicios
qgue se hubleren causado”. ..

Sin otro particular a que hacer referencia, queda de usted.

Lissetle Flores

Directora de Recursos Human
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