UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DIVISION DE SEGUIMIENTO Y EGRESO

CIRCULAR 35-DSE- /4/— Fp/, Caracas, 17 MAR. 201

Ciudadanos

Decanos y Directores

Facultades y Dependencias Centrales
Presentes.-

Atn.:  Jefes de Personal y/o
Administradores

Me dirijo a ustedes, en la oportunidad de informarles que a partir de la presente
fecha, las solicitudes de Anticipc de Prestaciones Sociales ante la Oficina de
Planificacion del Sector Universitario (OPSU) seran canalizadas exclusivamente a
través de la Division de Seguimiento y Egreso, adscrita a la Direccién de
Recursos Humanos.

En tal sentido, el trabajador (a) que requiera solicitar un Anticipo de Prestaciones
Sociales ante la Oficina de Planificacion del Sector Universitario — OPSU ~ debera
consignar en la Direccion de Recursos Humanos, una carpeta manila (amarilla y
con gancho) tamafo oficio que contenga el “Formato de Solicitud de Anticipo de
Prestaciones Sociales ante OPSU” (anexo), asi como los recaudos necesarios de
acuerdo al motivo por el que requiera el mencionado anticipo. Los documentos
deberan estar divididos en la carpeta mediante separadores debidamente
identificados. El “Formato de Solicitud de Anticipo de Prestaciones Sociales ante
OPSU” debera ser llenado a mano por el trabajador (a) y no debera contener
enmiendas y/o tachaduras.

En caso, que tanto la solicitud como los recaudos no se ajusten a los lineamientos
expuestos en la presente circular, todo sera devuelto por oficio debidamente
razonado, a la Facultad o Dependencia Central, quienes se lo haran llegar al
trabajador solicitante para su correccion.

Cabe destacar, que de acuerdo a los nuevos lineamientos de la Oficina de
Planificacion del Sector Universitario (OPSU), se dara prioridad a las solicitudes
de anticipos de prestaciones sociales para salud debidamente analizadas con
criterios ajustados al diagnostico médico, adquisicién de vivienda y liberacion de
hipoteca. En consecuencia, segun la referida Oficina Planificadora, las solicitudes
que estén relacionadas con mejoras, reparacién, ampliacion, remodelacion e
inversion en educacion, seran atendidas por la Universidad Central de Venezuela,
en atencién a la disponibilidad presupuestaria con que se cuente en el ejercicio
fiscal que corresponda.

A tales efectos, se remite en adjunto Nuevo “Formato de Solicitud de Anticipo de
Prestaciones Sociales ante OPSU”, el cual ha sido modificado por OPSU. El
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mismo debera ser suministrado al trabajador (a) solicitante de anticipo de
prestaciones sociales ante OPSU.

Finalmente, exhortamos a transmitir al personal bajo su cargo, el contenido de la
presente Circular.

Esta Circular deja sin efecto el Oficio N° 35-DSE-03-2016 de fecha 29/01/2016.

Ane indigado
L /Ng3/ //g@(MG

10X33/2016

Ciudad Universitaria de Caracas, Direccion de Recursos Humanos, Edificio EL Rectorado, piso 3
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 Solicitud de Anticipo‘ de Prestacit?néﬂs Sociales

Direccidn de Recursos

Hémanos
Datos del Solicitante
Nombres y Apellidos Cédula de Identidad
Ubicacion Administrativa Cargo :;Zeé::co
Fecha de Solicitud Firma

Recaudos Generales

Carta Explicativa

Cédula de ldentidad

Célculo de las Prestaciones Sociales

Certificacion Bancaria Cuenta Nomina

En caso que la Solicitud sea de un Familiar (anexar}

Partida de nacimiento del titular

Partida de nacimiento del hijo

Acta de Matrimonio

Cédula de ldentidad

Motivo de la Solicitud de conformidad al art. 144 de la LOTTT

Recaudos consignados

» o i B Titulo de Propiedad
Construccidn, adquisicion, mejora o reparacion de o
A y T s Qpcion Compra-Venta
vivienda para él y su familia
Presupuesto
B Liberacidn de hipoteca o cualquier otro gravamen sobre Estado de Cuenta con
vivienda de su propiedad monto adeudado
C Inversién en educacion para él, ella o su familia Presupuesto
b Gastos por atencién médica y hospitalaria para él, ella y Presupuesto
su familia Informe Medico

Monto solicitado en Bs. Monto solicitado {(en letras)

* Responsable por la Uf\ivéréidad

Fecha

Observaciones

Autorizado por analista de OPSU

Fecha




(A L

5 ?
i E
3 :
i ¥
[ g
(/! "
! ;
K

N A i A

MADC DE LA CARPETA CONTENTIVA DE DOGUMENTOS

. DATOS DEL TRABAJADOR: NOMBRE, APELLIDOS Y

-

DE IDENTIDAD

CEDULA DE IDENTIDAD

-2 2) FOTOCOPIA DE GEDULA
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{Seré colocada por el
departamento de Egreso)

4) PRESUPUESTO

CPCION COMPRA-VENTA,
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LIBERACICN DE HIPOTECA
(Caso de vivienda)

8) INFORME MEDICO {caso de
8

7} OTRGS ( Acta de matrimonio,
Partide de nacimiento, Sentencia
de divorcio, segun el caso)



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

