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VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
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Circular Nro, SS—DRRH-‘H' cal —_10(
Caracas, 9 de Enero del 2019

Ciudadanos

Decanos y Directores de Dependencias Centrales
Universidad Central de Venezuela

Presente.-

Atencion: Jefes de Recursos Humanos o Administradores

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes en ocasion de solicitarles la informacion actualizada
de los Docentes activos que laboren en su Facultad que tengan los ascensos ak dia para el primer
semestre del afio 2019 o se encuentren en cargos administrativos (Rector, Vicerrector, Secretario,
Decano, Director, Coordinador). Tedo esto para poder realizar el calculo del Bono de Rendimiento

correspondiente al primer semestre del ano 2019, segin lo establecido en la Clausula Nro. 69 del

Acta Convenio suscrito entre la UCV y la Asociacién de Profesores Universitarios (UCV-APUCY).
La informacidn debe venir en EXCEL segun el formato establecido por esta Direccidn el

cual les serd enviado a sus correos electrénicos, adicionalmente también podra ser bajado de la

pagina web de la UCV en la Seccion de Recursos Humanos — Publicaciones — Circulares

En términos generales el formato consta de lo siguiente:

7 3, 3. 5. 5. 7. 3
FACULTAD APELLIDO(s) CEDULA DEDICACION CATEGORIA FECHA ULTIMO OBSERVACIONES
NOMBRE(s) ASCENSO

Es importante resaltar que la informacién debe venir en el formato establecido y ser

enviada al correo electrénico planificacion.rrhh35@gmail.com antes del 25 de Enero del 2019.

Aquella informacion que no esté en el formato no serd tomada en cuenta para el cdlcule del Bono
de Rendimiento.

Sin otro particular, se despide.

Atentamente,

Lic. M stillo
Directora de Reclrsos Humanos

Anexo: |.i.
NB/AR/jg
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