Universidad Central de Venezuela
Vicerrectorado Administrativo
Direccion de Recursos Humanos

35-DRRHH-Z29/ - 2016
Caracas, 30 de noviembre de 2016.

Ciudadana:

Lic. Janectsy Lépez

Directora de la Direccién de Administracion y Finanzas
Universidad Central de Venezuela

Presente.-

Tengo a bien dirigirme a usted, en alcance al oficio 35-DRRHH-281-2016 de fecha 17/11/2016
mediante el cual se remiti6 el instructivo para la aplicaciéon del incremento salarial otorgado al
personal docente, administrativo y obrero vigente a partir del 01/11/2016, con motivo del ajuste
de los salarios del 20% segin Circular N2 300-DVVBECC-2016-001833 del 14/11/2016
suscrita por la Viceministra para el Vivir Bien Estudianti y la Comunidad del Conocimiento Eulalia
Tabares, mediante |la cual hace del conocimiento a las autoridades de las instituciones de
educacion universitaria los lineamientos para la aplicacién del incremento salarial otorgado a los
trabajadores y trabajadoras universitarios adscritos a las Instituciones de Educacién Universitaria.

Al respecto se adjunta la tabla de sueldos del personal docente vigente al 01/11/2016, a los
fines de ser sustituida en el oficio antes identificado, por cuanto al momento de aplicar los
lineamientos para la cancelacion del incremento salarial del 20% a partir del 01/11/2016 aun la
Oficina de Planificacion del Sector Universitario (OPSU) no habia enviado los sueldos de los
auxiliares docentes, lo cual se recibié via correo el dia de ayer segun Circular N2 300-
DVVBECC-2016-00 del 24/11/2016 anexa, en tal sentido se envian los sueldos del referido
personal a efecto de realizar los ajustes en los casos que correspondan.

Sin méas que hacer referencia, quedo de usted,

Atentamente,

Lic. ys\@astillo
Directora de Recurs Humanos

Anexo: lo citado.-
C.C: Directora de Planificaciéon y Preupuesto — Econ. Miren Caires
Directora de Asistencia y Seguridad Social — Abog. Johanna Diaz
Directora de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones — Lic. Delisa de Guglielmo

B.-
3b/11/2016.



UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

TABLA DE SUELDOS DEL PERSONAL DOCENTE AL 01/11/2016 - Il CCU 2015-2016

TABLA PERSONAL DOCENTE Y DE INVESTIGACION AUMENTO EN FORMA PORCENTUAL
Categoria EXC T.C. MED.TPO. CONY. CAT EXC T.C. MER: T.CONV.
Costol/hr TPO.
INSTRUCTOR 62.542 53.078 26.539 711 INST. 20% 20% 20% 20%
ASISTENTE 70.772 60.072 30.037 798 ASIST. 20% 20% 20% 20%
AGREGADO 80.028 67.684 33.844 882 AGREG. 20% 20% 20% 20%
ASOCIADO 90.316 76.532 38.264 1.004 ASQOC. 20% 20% 20% 20%
TITULAR 102.042 86.611 43.307 1.151 TIT. 20% 20% 20% 20%
TABLA AUXILIARES DOCENTES AUMENTO EN FORMA PORCENTUAL
- CANTDAD MED. | T.CONV.
CAT ANOS T.C. MED.TEO |t o4 ANOS US| Sy Cos(t)t::hr
Costo/hr
| 0--2 34.407 17.339 591 | 0--2 20% 20% 20%
1l 2--6 36.032 17.881 618 1 2--6 20% 20% 20%
1] 6--10 39.284 19.777 676 11 6--10 20% 20% 20%
v 10-15 43.076 21.674 742 v 10--15 20% 20% 20%
\Y) MAS DE 15 47.411 23.570 814 v MAS DE 15| 20% 20% 20%
PRIMAS DE CARGOS Gastos de Representacion PRIMAS DE ANTIGUEDAD PRIMA POR HIJO
“*[Rector 1.823 96 ~]" DOC. TITULAR :
**|Vice-Rector y Secretario 1.518 78 D.E. 240 D.E. 4516
**|Decano o Equivalente 1.013 52 T.C. 240 T.C. 3.827
**|Director General o Equivalente, 608 26 **| AUX.DOC.CAT.V M.T. 1.913
Director de Escuela, Instituto o E. T.C. 180 T.Conv. 1.913
**|Sub-Director o Equivalente 520 *»| PRIMA APOYO A.D. PRIMA HOGAR *
**|Coordinador de Escuela 309 D.E. 1300 D.E. 6.602
**| Jefe de Divisién 250 T.C. 1300 T.C. 5.584
N° de Horas TIEMPOS CONVENCIONAL DOCENTES Y DE INVESTIGACION N° de Horas TIEMPOS CONVENCIONALES AUXILIARES
Semanales SUELDOS MENSUALES Semanales SUELDOS MENSUALES
HORAS INSTRUCTOR ASISTENTE | AGREGADO | ASOCIADO TITULAR HORAS | 1l {1} v \'
2 5.688 6.380 7.058 8.035 9.204 2 4.727 4.943 | 5.409 5.933 6.514
3 8.527 9.580 10.586 12.049 13.810 3 7.094 7416 | 8.116 8.901 9.772
4 11.375 12.776 14.112 16.063 18.413 4 9.461 9.886 | 10.825| 11.867 | 13.028
5 14.215 15.976 17.635 20.077 23.014 5 11.828 12.357 | 13.532| 14.834 | 16.286
6 17.053 19.169 21.164 24101 27.614 6 14.189 14.834 | 16.232| 17.804 |19.543
7 19.901 22.362 24.692 28.115 32.222 7 16.556 17.300 | 18.941| 20.774 |22.801
8 22.752 25.536 28.224 32.128 36.832 8 18.912 19.776 | 21.632 | 23.744 | 26.048
9 25.596 28.728 31.752 36.144 41.436 9 21.276 22,2481 24.336 | 26.712 | 29.304
10 28.440 31.920 35.280 40.160 46.040 10 23.640 24720 27.040 | 29.680 |32.560
11 31.284 35.112 38.808 44176 50.644 11 26.004 27.192 | 29.744 | 32.648 |35.816
12 34.128 38.304 42.336 48.192 55.248 12 28.368 29.664 | 32.448 | 35.616 |39.072
75% T.C. 39.809 45.054 50.763 57.399 64.958
M.T+2Hrs 32227 36.417 40.902 46.299 52.511
M.T+3Hrs 35.066 39.617 44,430 50.313 57.117
¢/Ng.- 29/11/2016
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