UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
VICERRECTORADOC ADMINISTRATIVO
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DIVISION DE SEGUIMIENTOQ Y EGRESOS
DEPARTAMENTO DE MOVIMIENTOS Y CONTRATO DE PERSONAL

Caracas, 12 de Enero de 2009

CIRCULAR N° 35-RRHH-DSyE-DMyCP- 0) -09

La Direccion de Recursos Humanos informa a los Decanos, Directores,
Coordinadores Administrativos, Jefes de Personal y/o Administradores de las
Facultades y Dependencias Centrales, lo siguiente:

> gl gonssnal cantiatad a tiempa detevninada of SUIZIZ00S, at que o
le haya generads ana relacion de tabags a tiempo indeferminade y los
cualos eatén contenidss e (2o sapuestos previctss en o Decneto T 6,605

del 2911212008, publicads en la Gaceta Oficial T 39,090 de fecha
02|01 2009, gasandn de la inamouilidad laboral seiatada ex el witmo.

En cansecuencia el lapoo de coutratacidn pana el presente ejencicio fiseal
send de an (1) aio, en wintud del prenombnade Decreta,

L.a presente circular aplicara solo para el personal profesicnal y administrativo.

Sin ofro particuiar a que hacer referencia, quedo de usted.

Atentamente,

Profa. Denys Santacruz
Directora de Recursos Humanos

c.c. Vicerrectorado Administrativo.



