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Ciudadanos

Decanos y Directores

Facultades y Dependencias Centrales
Presente.-

Atencidn: Jefes de Personal y/o
Administradores

La Direccidn de Recursos Humanos, con el dnimo de aclarar las inguietudes expuestas
por las Facultades y Dependencias Centrales, sobre el ramite de la Declaracion Jurada
de Patrimonia, de acuerdo al contenido de la Circular DSYE/DE-017-09 de fecha 08-07-
2009, a saber:

> Resolucién N° 01-00-057 de fecha 26-03-2009, considera en sus articulos 4 y 5
‘L.a Declaracion Jurada de Palrimonio actualizada, a la que se contrae la presente
Resolucion, deberd presentarse dentro del lapso comprendido desde el primero
(1°) hasta el freinta y uno (31) de julio de cada afio”.

Los cargos que deberan presentar la Declaracion Jurada de Patrimonio en el japso antes
descrito serdn los Rectores, Vicerrectores, Secretarios, Decanos, Coordinadores vy
Directores de las Facultades y Dependencias Centrales.

» Resolucion N° 01-00-000122 de fecha 19-06-2009, establece en el Articulo 3: “Los
funcionarios o empleados publicos, indicados en el articulo 3 de la Ley Contra la
Corrupcion, deberdn preseniar su Declaracion Jurada de Patrimonio en formato
electronico dentro de los treinta (30) dias siguientes a la toma de posesion de sus
cargos y dentro de los treinta (30) dias posteriores, a la fecha en la cual cesen el
gjercicio de empleos o funciones publicas.

Unicamente deberan realizar en formato electrénico la Declaracion Jurada de Patrimonio,
todos aquellos funcionarios o empleados publicos que tomaron posesidn ¢ cesen en sus
funciones publicas a partir del 01-07-2009.




