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El siguiente instrumento permite evaluar la actuación del estudiante desde su llegada 
a la unidad de pasantía, hasta su culminación. Así mismo permite identificar 
fortalezas y debilidades del estudiante en la práctica de enfermería. Los resultados 
del instrumento forman parte del proceso de evaluación; es por ello que agradecemos 
ampliamente su disposición a llenarla debidamente. 

 

Instrucciones: 

 1.- Lea detenidamente cada uno de los aspectos a evaluar 

 2.- Reverse   el tiempo necesario para llenar el instrumento 

 3.- Recuerde que la evaluación incluye todo el periodo del Internado Rotatorio 

 4.- Califique todos los ítems 

 5.- Si tiene alguna duda, comuníquese con el docente a cargo 

 6.- El valor de cada carácter de evaluación se especifica a continuación 

 

Valor de los caracteres: 

EFICIENTE: Desempeño sobre lo esperado, supera las expectativas en el 
cumplimiento de las actividades asistenciales,  realiza integración teórico-práctica. 

BUENO: Desempeño dentro de lo esperado, cumple con las  expectativas en cada 
actividad asistencial ejecutada, realiza integración teórico práctica.  

ACEPTABLE: Desempeño mínimo aceptable en el cumplimiento de las actividades 
asistenciales, medianamente realiza integración teórico-practica 

DEFICIENTE: Desempeño muy por debajo de lo esperado, no supera las 
expectativas  en cada actividad asistencial ejercida, no  hay  integración teórico 
práctica.  

 

Datos: 

Unidad de Pasantía: ___________________________________________________ 

Apellidos y nombres del estudiante: ______________________________________ 

 

Evaluador: ____________________________ Firma: _________________________ 

 

Prof. Eloísa Núñez: (0414) 338.33.61 

Prof. Lenys Arias: (0416)4020338 

     Profa. Ysabel Arfelis     Cel. 0424 2780070 

 

 

 



Nombre: __________________________________  Responsable: ____________________________ 

INSTRUMENTO PARA EVALUAR  ACTIVIDADES  ASISTENCIALES 

1 Recibe pacientes  y área asignada  diariamente E  B A D 

2 Detecta prioridades en la atención  de los  pacientes a  su cuidado E  B A D 

3 Revisa y transcribe  indicaciones medicas  E  B A D 

4 Cumple y vela por  el cumplimiento  de  ordenes medicas  E  B A D 

5 Constata  hoja de tratamiento  con  historia clínica E  B A D 

6 Identifica los  diversos  tipos de medicamentos a  administrar E  B A D 

7 Conoce los efectos  terapéuticos   y adversos  del tratamiento a  administrar E  B A D 

8 Usa los  5 correctos  al momento de administrar tratamiento E  B A D 

9 Rotula debidamente los fármacos a administrar  E  B A D 

10 Utiliza  la dilución adecuada de los diversos tipos de medicamento E  B A D 

11 Registra el  cumplimiento del tratamiento. E  B A D 

12 Rotula  debidamente las soluciones  a administrar (nombre, fecha, hora, solución,  
agregados, gttas, inicio, fin,  firma,  turno) 

E  B A D 

13 Identifica  los tipos de  soluciones E  B A D 

14 Conoce el uso e indicación  de las soluciones E  B A D 

15 Constata y realiza  registro de los  líquidos ingeridos y eliminados E  B A D 

16 Posee habilidad  y destreza para cateterizar vías E  B A D 

17 Valora y notifica  las  alteraciones en exámenes de laboratorio E  B A D 

18 Identifica tipos de sondas, usos y cuidados  de enfermería durante  su  uso E  B A D 

19 Realiza  y/o participa  en los cambios de cura E  B A D 

20 Identifica  los  tubos  para la toma de los diferentes tipos de muestras  E  B A D 

21 Notifica  las alteraciones  de los pacientes a su cuidado. E  B A D 

22 Identifica y prepara los materiales  necesarios  en los diversos  procedimientos (curas, 
vía central, cateterismo vesical, punción lumbar etc...) 

E  B A D 

23 Capacidad para responder ante actividades de urgencia y  emergencia (RCPC) E  B A D 

24 Conoce el uso y manejo  y equipamiento del carro de paro E  B A D 

25   Participa  en  los diversos procedimientos (curas, vía central, cateterismo vesical, 
punción lumbar etc...) 

 B A D 

26 Cumple  con las medidas de asepsia antes de  cada procedimiento. E  B A D 

27 Usa  las medidas de protección al realizar los procedimientos. E  B A D 

28 Sigue protocolo para solicitud y reclamo de derivados sanguíneos a banco sangre E  B A D 

29 Realiza informe de enfermería detallado, diariamente. E  B A D 

30 Entrega e informa actividades  pendientes de los usuarios a su cuidado. E  B A D 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS. 

31 Se interesa por conocer las actividades Administrativas del Servicio. E  B A D 

32 Solicita adecuadamente fármacos y soluciones a unidosis  y farmacia satelital  
(diariamente y de emergencia). 

E  B A D 

33 Solicita adecuadamente  materiales a depósito y deposito satelital. E B A D 

34 Conoce la  ubicación de las unidades de apoyo ( farmacia, laboratorio, banco de 
sangre, tomografía, radioterapia, nutrición, cocinilla, trabajo social, vigilancia, 
mantenimiento. etc. 

E B A D 

35 Participa y equipar el servicio de material médico quirúrgico  y  tto para los diferentes 
turno. 

E B A D 

ACTIVIDADES DOCENTES. 

36 Planifica Actividades Educativas a Pacientes, Familia  y Personal.  E  B A D 

37 Cumple Actividades Educativas Planificadas. E  B A D 

38 Elabora  y Actualiza carteleras dirigidas al paciente, familia y personal. E B A D 

39  Participa en actividades educativas dentro de la institución. E B A D 

40 Orienta e informa adecuadamente a los pacientes de los procedimientos  que se le 
realiza. 

E B A D 

 E=Eficiente       B=Bueno      A=Aceptable     D= Deficiente    N=Nulo     
 Observaciones: 
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Nombre: ____________________Evaluador Responsable____________________________ 

 

                             INSTRUMENTO PARA EVALUAR  RASGOS ACTITUDINALES 

1 Asistencia E  B A D 

2 Puntualidad E  B A D 

3 Disciplina E  B A D 

4 Cumple con las normas del uso del uniforme Mono y zapatos(cerrados) 
blancos  limpios 

E  B A D 

5 Apariencia personal (uso de joyas, cabello, maquillaje, uñas) E  B A D 

6 Creatividad de iniciativa E  B A D 

7 Actitud ante las observaciones E  B A D 

8 Capacidad para cumplir ordenes E  B A D 

9 Coopera con el equipo de salud E B A D 

10 Es  seguro para realizar procedimientos E  B A D 

11 Relaciones interpersonales con  el equipo de salud E  B A D 

12 Sigue canales de comunicación  adecuados E  B A D 

13 Capacidad de integración E  B A D 

14 Cumple con el rol asignado  en el área de pasantía  E  B A D 

15 Es organizado al realizar actividades E  B A D 

16 Planifica actividades diarias E  B A D 

17 Promueve y mantiene ambiente terapéutico  en la interacción con el 
paciente 

E  B A D 

18 Incorpora a la familia  en la atención del paciente E  B A D 

19 Aprovecha el tiempo , energía  y material  E  B A D 

20 Aplica  conocimientos  y principios básicos  en el  cuidado E  B A D 

  E=Eficiente     B=Bueno      A=Aceptable     D= Deficiente    N=Nulo        
 

  Teléfonos:   

Prof. Eloísa Núñez: (0414) 338.33.61 

 Profa. Ysabel Arfelis     Cel. 0424 2780070 

Prof. Lenys Arias: (0416)4020338 
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El siguiente instrumento permite evaluar la actuación del estudiante desde su llegada 
a la unidad de pasantía, hasta su culminación. Así mismo permite identificar 
fortalezas y debilidades del estudiante en la práctica de enfermería. Los resultados 
del instrumento forman parte del proceso de evaluación; es por ello que agradecemos 
ampliamente su disposición a llenarla debidamente. 

 

Instrucciones: 

 1.- Lea detenidamente cada uno de los aspectos a evaluar 

 2.- Reverse   el tiempo necesario para llenar el instrumento 

 3.- Recuerde que la evaluación incluye todo el periodo del Internado Rotatorio 

 4.- Califique todos los ítems 

 5.- Si tiene alguna duda, comuníquese con el docente a cargo 

 6.- El valor de cada carácter de evaluación se especifica a continuación 

 

Valor de los caracteres: 

EFICIENTE: Desempeño sobre lo esperado, supera las expectativas en el 
cumplimiento de las actividades asistenciales,  realiza integración teórico-práctica. 

BUENO: Desempeño dentro de lo esperado, cumple con las  expectativas en cada 
actividad asistencial ejecutada, realiza integración teórico práctica.  

ACEPTABLE: Desempeño mínimo aceptable en el cumplimiento de las actividades 
asistenciales, medianamente realiza integración teórico-practica 

DEFICIENTE: Desempeño muy por debajo de lo esperado, no supera las 
expectativas  en cada actividad asistencial ejercida, no  hay  integración teórico 
práctica.  

 

Datos: 

Unidad de Pasantía: ___________________________________________________ 

Apellidos y nombres del estudiante: ______________________________________ 

 

Evaluador: ____________________________ Firma: _________________________ 

 

   

Prof. Eloísa Núñez: (0414) 338.33.61 

Prof. Lenys Arias: (0416)4020338 

     Profa. Ysabel Arfelis     Cel. 0424 2780070 

 



 

 

Nombre: __________________________________  Responsable: ____________________________ 

 

INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN   ÁREA COMUNITARIA 

1 Cumple con el horario de entrada y salida de la pasantía 7am/1pm E  B A D 

2 Conoce los objetivos, misión y visión del ambulatorio  y de cada programa E  B A D 

3 Cumple las normas  establecidas por el  ambulatorio   E  B A D 

4    Participa en las  actividades  que se realizan en el ambulatorio   E  B A D 

5 Participa en las jornadas Medicas establecidas por el ambulatorio E  B A D 

6 Participa activamente con la  comunidad E  B A D 

7 Gestiona actividades en pro de la comunidad  con los demás miembros del equipo E  B A D 

 8 Participa en las campañas de vacunación fuera del horario establecido   E  B A D 

9 Elabora y actualiza carteleras educativas E  B A D 

10 Establece empatía con el personal E  B A D 

11 Establece empatía con los usuarios que asisten al   ambulatorio   E  B A D 

12.-  Recibe y entrega el programa al cual está asignado   E  B A D 

13 Posee el conocimiento elemental de cada uno de los programas por los que se realiza 
la pasantía   

E  B A D 

14 Participa en la dotación del material de los programas E  B A D 

15 Identifica y conoce la utilidad del material médico quirúrgico de cada programa   E  B A D 

16 Participa en las actividades educativas dirigidas a los usuarios en cada uno  de  los 
programas 

E  B A D 

17 Canaliza y resuelve las situaciones que se le presentan E  B A D 

18 Posee capacidad para planificar actividades en los programa asignados E  B A D 

19 Es responsable del cumplimiento de las actividades planeadas y asignadas E  B A D 

20 Utiliza y lleva correctamente los sistemas de registro E  B A D 

21 Posee interés por aprender más de lo planeado en relación con el programa asignado E  B A D 

22 Establece prioridad de acuerdo a las necesidades del usuario , familia o comunidad    E  B A D 

23 Colabora tanto con sus compañeros como  con el personal de ambulatorio E  B A D 

24 Elabora rotafolios para las actividades educativas E  B A D 

25 Utiliza los medios adecuados para la  educación y orientación al usuario E  B A D 

26 Es analítico, crítico y creativo en sus actividades   E  B A D 

27 Es independiente y seguro de sí mismo   E  B A D 

28 Se interesa en conocer y elaborar informe mensual de actividades E  B A D 

29 Participa en las visitas domiciliarias  E  B A D 

30 Se desenvuelve con precisión y seguridad en la practica  E  B A D 

       E=Eficiente     B=Bueno      A=Aceptable     D= Deficiente 

Observaciones: 
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Nombre: ____________________Evaluador Responsable____________________________ 

 

                             INSTRUMENTO PARA EVALUAR  RASGOS ACTITUDINALES 

1 Asistencia E  B A D 

2 Puntualidad E  B A D 

3 Disciplina E  B A D 

4 Cumple con las normas del uso del uniforme Mono y zapatos(cerrados) 
blancos  limpios 

E  B A D 

5 Apariencia personal (uso de joyas, cabello, maquillaje, uñas) E  B A D 

6 Creatividad de iniciativa E  B A D 

7 Actitud ante las observaciones E  B A D 

8 Capacidad para cumplir ordenes E  B A D 

9 Coopera con el equipo de salud     

10 Es  seguro para realizar procedimientos E  B A D 

11 Relaciones interpersonales con  el equipo de salud E  B A D 

12 Sigue canales de comunicación  adecuados E  B A D 

13 Capacidad de integración E  B A D 

14 Cumple con el rol asignado  en el área de pasantía  E  B A D 

15 Es organizado al realizar actividades E  B A D 

16 Planifica actividades diarias E  B A D 

17 Promueve y mantiene ambiente terapéutico  en la interacción con el 
paciente 

E  B A D 

18 Incorpora a la familia  en la atención del paciente E  B A D 

19 Aprovecha el tiempo , energía  y material  E  B A D 

20 Aplica  conocimientos  y principios básicos  en el  cuidado E  B A D 

  E=Eficiente     B=Bueno      A=Aceptable     D= Deficiente    N=Nulo        
 

  Teléfonos: 

Prof. Eloísa Núñez: (0414) 338.33.61 

Prof. Lenys Arias: (0416)4020338 

     Profa. Ysabel Arfelis     Cel. 0424 2780070 

 


