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TÍTULO

El título debe reflejar los datos esenciales del proyecto: fundamentos teóricos, objetivo del proyecto, problema, población, metodología.

PROYECTO PRESENTADO POR: 

APELLIDO, NOMBRE

APELLIDO, NOMBRE

APELLIDO, NOMBRE

TUTOR: APELLIDO, NOMBRE

Caracas, xxx de xxxx de xxxx

DATOS DE LOS SERVIDORES COMUNITARIOS

	Apellidos, Nombres: 

	Cédula: 
	Edad: 
	Fecha de nacimiento:

	Lugar de nacimiento:
	Nacionalidad: 

	Mención: 
	Créditos aprobados:

	Correo electrónico: 

	Celular: 
	Teléfono local: 

	Sección de Servicio Comunitario: 
	Facilitador: 


	Apellidos, Nombres: 

	Cédula: 
	Edad: 
	Fecha de nacimiento:

	Lugar de nacimiento:
	Nacionalidad: 

	Mención: 
	Créditos aprobados:

	Correo electrónico: 

	Celular: 
	Teléfono local: 

	Sección de Servicio Comunitario: 
	Facilitador: 


	Apellidos, Nombres: 

	Cédula: 
	Edad: 
	Fecha de nacimiento:

	Lugar de nacimiento:
	Nacionalidad: 

	Mención: 
	Créditos aprobados:

	Correo electrónico: 

	Celular: 
	Teléfono local: 

	Sección de Servicio Comunitario: 
	Facilitador: 


	Apellidos, Nombres: 

	Cédula: 
	Edad: 
	Fecha de nacimiento:

	Lugar de nacimiento:
	Nacionalidad: 

	Mención: 
	Créditos aprobados:

	Correo electrónico: 

	Celular: 
	Teléfono local: 

	Sección de Servicio Comunitario: 
	Facilitador: 


	Apellidos, Nombres: 

	Cédula: 
	Edad: 
	Fecha de nacimiento:

	Lugar de nacimiento:
	Nacionalidad: 

	Mención: 
	Créditos aprobados:

	Correo electrónico: 

	Celular: 
	Teléfono local: 

	Sección de Servicio Comunitario: 
	Facilitador: 


RESUMEN DE PROYECTO

	Datos del proyecto

	Proyecto 
	

	Objetivo general
	

	Iniciativa (X)
	Comunitaria:
	Estudiantil:
	Profesoral:
	Institucional:

	Nº participantes
	Mujeres: 
	Hombres: 
	Total: 

	Datos de la comunidad y del asesor comunitario

	Dirección
	

	Asesor
	

	Correo-e
	

	Teléfono
	

	Firma del asesor y sello húmedo de la comunidad
	

	Tutor académico

	Tutor académico
	

	Correo-e
	

	Teléfono
	

	Firma
	

	Instituciones, empresas u organizaciones involucradas (si aplica)

	Organización
	

	Responsable
	

	Correo-e
	

	Teléfonos
	

	Firma y sello húmedo de la organización
	


DIAGNÓSTICO (PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA)

Los proyectos sociales deben partir de una necesidad previamente detectada. En esta sección, se debe exponer el problema diagnosticado, así como la forma en que se ha hecho el diagnóstico. 
JUSTIFICACIÓN

El objetivo de la justificación es poder demostrar al lector la importancia del proyecto en la resolución del problema diagnosticado. De una buena justificación depende que una institución otorgue permisos o que un ente privado o público otorgue financiamiento. 
OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVOS ESPECÍFICOS
El Objetivo General del proyecto debe dar respuesta al  planteamiento del problema, por lo que éste debe estar claro. Debe redactarse con un solo verbo en infinitivo. 
Los objetivos específicos del proyecto deben estar en función del objetivo general del proyecto. Deben estar redactados con un verbo en infinitivo y debe responder a las preguntas: qué, cómo, para qué y con quién (o dónde). Debe haber al menos dos objetivos específicos. 

METAS

Las metas van en consecución a la realización de cada objetivo específico y deben ser lo más específicas posible. Se trata de establecer un conjunto de aspectos concretos alcanzables, tales como productos, cumplimiento de etapas, etc., que permitan catalizar el logro de los objetivos. Por cada objetivo específico debe haber al menos dos metas.

RECURSOS O PRESUPUESTO

En esta sección, se deberá prever los recursos materiales necesarios para el desarrollo de las actividades y la consecución de los objetivos. 

MARCO TEÓRICO/METODOLÓGICO

En esta sección, se deberán describir los fundamentos teóricos para el abordaje del problema, así como las estrategias metodológicas que posibilitarán el logro de los objetivos. 

PLAN DE TRABAJO

Se trata de la organización de etapas y tareas en el tiempo, según las características del proyecto, y en función del cumplimiento de los objetivos. El plan de trabajo debe especificar con claridad las responsabilidades y actividades de cada participante del equipo. 

FUENTES


Fuentes documentales (bibliográficas, hemerográficas, electrónicas o de otra índole) en las que se ha basado la redacción del trabajo.

ANEXOS
