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OBJETIVO TERMINAL.

Al finalizar el curso el estudiante de enfermeria podra identificar los factores de riesgo presentes en su puesto de trabajo y con
un enfoque preventivo, integral sera capaz de proponer medidas correctivas y preventivas asi como participar activamente en el

mejoramiento de las condiciones de trabajo para proteger su salud y la del colectivo fundamentandose en la normativa legal
vigente en el pais.



INTRODUCCION.

La actividad académica Enfermeria en Salud Ocupacional forma parte del componente de Formacion Profesional Especifica. Se
administra en el octavo semestre de la carrera mediante la modalidad curricular de seminario, con una densidad crediticia de cuatro
unidades crédito y una densidad horaria de cuatro horas semanales. Por sus caracteristicas no posee prelacion, sin embargo es
recomendable que el estudiante tenga aprobada la asignatura electiva nimero |.

El programa esta estructurado de la siguiente manera:

Unidad I. Evolucién Histérica, problematica e implicaciéon del profesional de enfermeria en Salud Ocupacional.

Unidad Il. El medio Ambiente laboral, salud del trabajador y el impacto econémico.

Unidad Ill. Aspectos legales y normativos de la Salud Ocupacional.

Unidad IV. Valoracion, diagnéstico y control de los Riesgos Ocupacionales.



Unidad I. Evolucién Historica, problematica e implicacion del profesional de enfermeria en Salud Ocupacional

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

1.- Describir la evolucién histérica de
la Salud Ocupacional.

2.- Identificar la problemética de la
Salud Ocupacional en Venezuela.

3.- Determinar la relacion entre el
género y los procesos que afectan el
continuo salud-enfermedad del
profesional de Enfermeria.

4.- Determinar el rol del profesional
de Enfermeria.

Bernardo Ramazzini.
Revolucién Industrial.

La Comuna de Paris.

El lero. de Mayo.
Antecedentes nacionales.

Aspectos econémicos:
e  Marginalidad, pobreza,
desempleo, otros.
Aspectos socioculturales:
e  Educacion, relaciones
laborales.
Condiciones de trabajo.
Costo social.

Categoria género:
. Procesos de trabajo.
. Procesos destructivos.
e  Procesos protectores.

Funciones:
. Asistenciales.
. Docentes.
. Administrativas.
. Investigacion.

Dinamica grupal.

Dinamica grupal.

Dinémica grupal.

Dinamica grupal.

Prueba parcial.

Prueba parcial.

Participacién en
discusion.

Prueba parcial.

Pifia Elizabeth y Omafia Eric. Médulo de
Enfermeria en la Salud Ocupacional. E.E.E. UCV.

Cafiizales, Emigdio. Fuentes Maestras de
Atencién Primaria en Medicina del Trabajo.
Faculta de medicina UCV. 1993.

Breilh, J.; Granda, E. Campafia A. Deterioro de la
Vida: Un Instrumento para el Andlisis de
Prioridades Regionales en lo Social y la Salud.
Corporacion Editora Nacional. lera. Edicion.
Quito, Ecuador. 1990.

Breilh, Jaime. Nuevos Conceptos y Técnicas de
Investigacion. Epidemiologia del Trabajo. CEAS.
Ecuador.

Colectivo CEAS. Mujer, Trabajo y Salud.
Ediciones CEAS. Quito. 1994.




Unidad Il. El medio Ambiente laboral, salud del trabajador y el impacto econémico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

1.- Identificar aspectos
epidemiolégicos de la Salud
Ocupacional.

2.- Describir los riesgos

ocupacionales identificando con
enfoque preventivo los factores
determinantes y coadyudantes
que intervienen en cada uno de
ellos.

3.- Establecer relaciones entre
el medio ambiente y la Salud
Ocupacional.

4.- Determinar el impacto
econémico de las condiciones
de trabajo.

Relacionar los aspectos de la
Seguridad Social en Venezuela
con la Salud del Trabajador.

Enfermedad.

Agente - Huésped.
Medio Ambiente.
Condiciones de Trabajo.

Determinantes.
Condicionantes.
Clasificacion general:

Fisicos.

Quimicos.

Bioldgicos.

Incompatibilidad ergonémica.
Sobrecarga mental.
Derivados de la organizacion
del trabajo.

Psicosociales.

Mecénicos.

Saneamiento ambiental.

Poluente, tipos.
Manejo de desechos
hospitalarios.

Costos sociales.
Costos econémicos.

Directos.
Indirectos.

Seguridad social.

Antecedentes.

Definicion: amplia, restringida.
Principios.

Situacion Actual en Venezuela.

Dinamica grupal.

Seminarios.

Micro exposicion
docente.

Micro exposicion.

Proyeccién de video.

Discusion Grupal

Prueba parcial.

Participacion
individual y grupal.

Prueba parcial.

Prueba parcial.

Trabajo escrito.

Alba, Rafael. Salud Publica y medicina Preventiva.
Editorial Manual Moderno 1991.

Breilh, Jaime. Nuevos Conceptos y Técnicas de
Investigacion. CEAS. Segunda edicion. 1995.
Molagén, Gustavo. Infecciones Hospitalarias. Editorial
Panamericana. 1995.

Gestal Otero, JesUs. Riesgos del Trabajo del Personal
Sanitario. Editorial Mc Graw Hill. 1989.

La Dou, J. Medicina Laboral. Editorial Interamericana.
Robaina, Caristina. Accidentes de Trabajo una Vision
Epidemiolégica. INSAT. Habana - Cuba. 2000.

Gestoso, Carlos. Psicologia del Trabajo para Relaciones
Laborales. Editorial Mc Graw Hill. 2000.

Ramirez, César. Seguridad Industrial un Enfoque
Integral. Editorial Limusa. 2da. Edicion. México 2000.

Pifia Elizabeth y Omafia Eric. Médulo de Enfermeria en
la Salud Ocupacional. E.E.E. UCV.

Cafiizales, Emigdio. Fuentes Maestras de Atencién
Primaria en Medicina del Trabajo. Faculta de medicina
UCV. 1993.

Méndez, Absalon. Apuntes sobre la Reforma de la
Seguridad Social en Venezuela.

Uzcategui, Rafael. De la Politica Social a la Seguridad
Social. Un Enfoque Integral. Academia Nacional de
Ciencias Econdmicas. Cuarta edicion. Venezuela. 1995.




Unidad Ill. Aspectos legales y normativos de la Salud Ocupacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

1.- Identificar la evolucién histérica de
la normativa legal en Salud
Ocupacional.

2.- Determinar aspectos de la
Constitucion Nacional que protegen
al trabajador.

3.- Identificar aspectos relevantes de
la LOPCYMAT.

4.- Identificar normas relacionadas a
la Salud Ocupacional.

5.- Identificar en la Convencion
Colectiva del Colegio de Enfermeras,
clausulas relacionadas con la Salud
Ocupacional.

. Derechos Humanos.

. Constituciéon Nacional.

e Ley Organica de Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo
(LOPCYMAT).

e Leydel SSO.

. Convenios Internacionales.

e  Reglamento de Higiene y
Seguridad.

Derecho a la salud.
Derecho al trabajo.

Principios.

Caracteristicas.

Obligaciones del empleador y del
trabajador.

Sanciones.

Articulos varios.

Normas COVENIN.
Comité de Higiene y Seguridad.
Programa de Higiene y Seguridad.

Clausulas de la Convencion Colectiva de
la Federacion de Colegios de Enfermeras
de Venezuela.

Micro exposicion.

Dinamica grupal.

Conferencia.

Dinémica grupal.

Dinémica grupal.
Micro exposicion.
Dinamica grupal.

Micro exposicion.

Prueba parcial.

Prueba parcial.

Trabajo escrito.

Prueba parcial.

Prueba parcial.

Pifa Elizabeth y Omafia Eric. Médulo de
Enfermeria en la Salud Ocupacional. E.E.E. UCV.

Cafiizales, Emigdio. Fuentes Maestras de
Atencién Primaria en Medicina del Trabajo.
Faculta de medicina UCV. 1993.

Constitucién de la Republica de Venezuela.

Ley Orgénica de Prevencion, Condiciones y
Medio Ambiente de Trabajo.

Ley Orgénica del Trabajo.

Reglamento de Higiene y Seguridad.

Convencién Colectiva de la Federacién de
Colegios de Enfermeras de Venezuela.




Unidad IV. Valoracion, diagnostico y control de los Riesgos Ocupacionales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDO

ESTRATEGIAS

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

1.- Aplicar instrumentos de valoracion
de las condiciones y medio ambiente
de trabajo y otros factores del medio
laboral.

2.- Elaborar un diagnéstico de salud
del trabajador en su entorno laboral.

3.- Determinar acciones que
controlen el impacto de los riesgos y
factores existentes en el ambiente de
trabajo.

Instrumento de recoleccién de datos:
. Cualitativos.
. Cuantitativos.

Metodologia para la valoracion de
riesgos.

Interpretacion de resultados.
Elaboracién de informes.

1, 2, 3 de la prevencién:
e  Control Legal.
e  Control Organizativo.
e Control Administrativo.

Inspeccién a un
puesto de trabajo.

Discusion grupal.

Discusion grupal.

Presentacion de
informe y exposicion.

Pifa Elizabeth y Omafia Eric. Mddulo de
Enfermeria en la Salud Ocupacional. E.E.E. UCV.

Ramirez, César. Seguridad Industrial un Enfoque
Integral. Editorial Limusa. 2da. Edicion. México
2000.




